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 تقييم -صندوق الأمم المتحدة للسكان 

 
  

 المتحدة للسكان صندوق الأمم    
  

 2019تقرير سنوي عن وظيفة التقييم لعام   

 
 تقرير مدير مكتب التقييم  

 

 الملخص 
واللامر   ، وتقـارير  تقـدم ذـ ا الوقيقـع مملومـات عن أداي و يلـع التقييم على النــــــــــــــميـدين المر     

( في الاتســـا  بين و اال التقييم على نطا  الأمم UNFPAعن مســـاذمع نـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان  
ــافع إلى  لك، يمرب التقرير برنام  عمل م تب  ــلات عن تطوير قدرات التقييم الوطنيعلإ وبا ضـــ المتحدة، فضـــ

 لإ2020التقييم ومي انيته لمام 
 

 عنانر القرار  

ا بلـ ا التقرير عن و يلـع التقييم، وبرنـام   قـد   يرغـب المجلس التنليـ   في ايتي)  أ( ا حـاطـع علمـت
؛  ب( الترحيـب بـالجلود التي يبـ للـا نــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة 2020عمـل م تـب التقييم ومي انيتـه في عـام 

ييم على نطا  من ومع للســــــــــ ان والتقدم المحر  في تم ي  و يلع التقييم، والمســــــــــاذمع بلاعليع في جلود التق
الأمم المتحــدة، وفي تم ي  تنميــع القــدرات الوطنيــع على التقييم؛   ( إعــادة تــل يــد الــدور الــ   تؤديــه و يلــع 
ــتراتيجيع لنــــندو   ــيا  الخطع ا ســ ــتقلع عاليع الجودة في ســ التقييم والتشــــديد على أذميع الأدلع التقييميع المســ

 لإ2030، ومساذمتلا في تنلي  خطع التنميع المستدامع لمام 2021-2018الأمم المتحدة للس ان لللترة 
 

  

 

 ( على الاجتماعاتلإ19-أعيد ا ندار بسبب تلقير فيروس  ورونا المُستجد   وفيد * 
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 I - مقدمة 

 للتنمية المستدامة 2030التقييم كأداة تسريع لتقديم جدول أعمال   

، نـــادل انمقاد قمع نيروبي التاريخيع ال  رل الســـنويع الخامســـع والمشـــرين للمؤتمر  2019في عام  - 1
ر وجود أ قر من (، ICPDالدولي للســــــ ان والتنميع   ا لضــــــمان تقديم خدمات  1,250ما يســــــد الت امتا ملموســــــت

ا تشـ يل ا نـلا  2030النـحع الجنسـيع وا نجابيع والحقو  ا نجابيع للجميب بحلول عام  لإ وشـلد المام أيضـت
ــدر الأمين المام لةمم المتحدة دعوة عالميع UNDSالطمو  لمن ومع الأمم المتحدة ا نماايع   (، حيث أنــــــــ

، الأمر الـ   يؤد  إلى توســــــــــــــيب النطـا  2030قـد الممـل لتحقي  أذـدال التنميـع المســــــــــــــتـدامـع بحلول عـام لم
 وطمو  الممللإ 

نــــــلا  الأمم  - 2 تُمد و يلع التقييم القويع أســــــاســــــيع لتســــــريب تنلي  المؤتمر الدولي للســــــ ان والتنميع، وا 
دم التقييم دليلات على مـا ينــــــــــــــل  ومـا لا لإ يق ـ2030المتحـدة، وتحقي  أذـدال التنميـع المســــــــــــــتـدامـع بحلول عـام 

ينــل ، ولمن، وتحت أ   رول، والســبب وراي  لك، با ضــافع إلى التحق  من الممارســات الجيدة والدروس 
الونـــــول إلى (، في الوقت المناســـــب لقمع نيروبي، EOالمســـــتلادةلإ على ســـــبيل المقال، نشـــــر م تب التقييم  

نلاي الحاجع انمدام ا نــــــاباتلإ الممارســــــات الجيدة ال ممنيع بإنلاي وفيات الأملات التي يم ن الوقايع منلا، وا 
نلاي الممارســـــــــات الضـــــــــارة والمنل الجنســـــــــاني ، وتوليل تجميمي يســـــــــتخلص غير الملباة لتن يم الأســـــــــرة، وا 

 لإ( 1  تقييمتا للبرام  القُطريع للنندو  57الممارسات الجيدة والدروس المستلادة من 

ــايلع والتملم من  - 3  ج ي من إنـــــــــــلا  من ومع الأمم المتحدة ا نماايع، قمع تل يد متجدد على المســـــــــ
ا للــ ا المــايــع، تلت م من ومــع الأمم المتحــدة ا نمــاايــع ب يــادة عــدد  ــت ــدانلإ وتحقيق نتــاا  دعم الأمم المتحــدة للبل

م انيع الونــــول إليلا واســــت  خداملالإ وبدعم من فري  الأمم التقييمات على نطا  المن ومع وضــــمان جودتلا وا 
المتحدة الممني بالتقييم، تم وضـــب مشـــروة ســـياســـع جديد للتقييمات على نطا  المن ومع وتمت مشـــار ته مب 
م تب نااب الأمين المام لةمم المتحدةلإ يوضــ  مشــروة الســياســع الأدوار والمســؤوليات فيما يتمل  بالتقييمات  

 قُطريع، وا قليميع والمالميعلإ على نطا  المن ومع، وعلى المستويات ال

ا بجـدول أعمـال إنــــــــــــــلا  من ومـع الأمم المتحـدة 2019في عـام  - 4 ا تمـامـت ،  ـل م تـب التقييم ملت مـت
ا نماايعلإ وقددم الم تب من خلال مشــار ته اللمالع في فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم، مشــورة تقنيع بشــلن  

ــادات المنقحع  طار عمل الأمم المتحدة للتماون في مجال التنميع وضــــب ميقا  تمويل الأمم المتحدة، وا  رشــ
ا مشار ته UNSDCFالمستدامع   (، والسياسع المنقحع للتقييمات على نطا  المن ومعلإ ووانل الم تب أيضت

 النشطع مب اللري  التوجيلي الممني بالتقييم ا نساني المشترك بين الو الاتلإ 

ــا - 5 ــافع إلى  لك، ســ ــ ان بلاعليع في تحقي  الالت امات المتملقع وبا ضــ ــندو  الأمم المتحدة للســ ذم نــ
بتقييم من ومـع الأمم المتحـدة ا نمـاايـع على النحو المبين في ميقـا  التمويـللإ وفي محـاولـع ل بلاو على نحو 

مويل ( للوفاي بمؤشـرات الأداي الرايسـيع لميقا  الت UNFPAشـلال عن جلود نـندو  الأمم المتحدة للسـ ان  
المتملقع بالتقييم، سيبدأ النندو  في ا بلاو عمدا قدمه من إسلامات في تلك المؤشرات، ابتدايت من ذ ا المام 

 وفي إطار التقرير السنو  عن ملمع التقييملإ
 

__________ 

  1) https://www.unfpa.org/admin-resource/getting-zero-good-practices-synthesis-unfpa-country-programme-

evaluationsلإ 

https://www.unfpa.org/admin-resource/getting-zero-good-practices-synthesis-unfpa-country-programme-evaluations
https://www.unfpa.org/admin-resource/getting-zero-good-practices-synthesis-unfpa-country-programme-evaluations
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 2021 -2018إستراتيجية لتعزيز استخدام التقييم من خلال إدارة المعرفة والاتصالات،  - أ 

ــتمرا - 6 ــيتا مب اســ ــتراتيجيته   2018ب  تماشــ ســ ــع التقييم وا  ــياســ ــل 2021-2018لو يلع التقييم، وســ ، أنشــ
تقدم   لإ( 2  2019م تب التقييم إســتراتيجيع لتم ي  اســتخدام التقييم من خلال إدارة الممرفع والاتنــالات في عام 

للســـــــــــ ان ا ســـــــــــتراتيجيع إطار عمل قاامتا على النتاا  لتم ي  اســـــــــــتخدام التقييم في نـــــــــــندو  الأمم المتحدة 
 UNFPA وخارجه من خلال التر ي  القو  على  يادة المشــار ع مب أنــحاب المنــلحع، والتوانــل اللمال )

للتقييمات وتحسين إم انيع الونول إلى الممرفع التقييميعلإ تقر ا ستراتيجيع بلن توافر تقييمات تتنل ب ونلا  
بما في  لك إجراي حوار متبادل مب أنـحاب  عاليع الجودة، و ات نـلع، وفي الوقت المناسـب، و ات منـداقيع، 

المنــــلحع، يُمد أمرتا أســــاســــيتا لتم ي  اســــتخدام التقييماتلإ وتحقيقتا لل ا المايع، فإنلا تر   على تقديم أدلع تقييميع  
عداد التقاريرلإ     موجلع لنانمي القرار المستلدفين، بنورة آنيع/في الوقت المستلدل لننب القرار وا 

 لك، تر   ذ ا ا ســـــــــتراتيجيع على  أ( التخطيط ا ســـــــــتراتيجي لمشـــــــــار ع الممرفع با ضـــــــــافع إلى  - 7
ــلع والمتنوعع،   ــافعت إلى نوات  التقييم  ات النـ التقييميع؛  ب( نل  الاتنـــالات التي تر   على المســـتخدم، إضـ

ونـــــول التي تلبي احتياجات مختلل الجماذير من المملومات؛   ( تســـــليل اســـــتخدام التقييمات من خلال ال
ايني إلى الممرفع التقييميع المستلدفع لننب القرار، بما في  لك من خلال المشاورات مب أنحاب المنلحع 

 وقنوات الاتنال عبر ا نترنت؛  د( إطار عمل قاام على النتاا  لقياس مدل النجا لإ 

تضــمنت   “مجموعع اتنــالات منــمرة”باتباة ا ســتراتيجيع،  ان  ل تقييم مر    تم إنــدارا مقترنتا  - 8
نوات  تقييم متنوعع تسـتلدل الجماذير الداخليع والخارجيعلإ على سـبيل المقال، لضـمان نشـر نتاا  التقييم على 

د بالرســـــــــــوم البيانيع   نطا  واســـــــــــب،  ان  ل تقرير تقييم مر    مشـــــــــــلوعتا بملخص تنلي  ، وموج  تقييم م ود
ــين،  ــيع على موقب م تب التقييم وجماعع من الممارســــــــــ  مترجم إلى لمات مختللع(، وعرب تقديمي، وخانــــــــــ

علان للملح  ا خبار  عبر البريد ا ل تروني وح مع للوســـــــــــااط الاجتماعيعلإ للمرة الأولى في عام  ، 2019وا 
تماون، اقترنت التقييمات المر  يع بليديو قنــير يحدد النقاط وبالدعم المالي من الو الع الســويســريع للتنميع وال

مقطب  17ما جمل نتاا  التقييم متوفرتا لنطا  أوســــــب من الجماذيرلإ إجمالات، تم إنــــــدار  ،( 3  الرايســــــيع للتقييم
 لإ 2019فيديو تر   على التقييم في عام 

ــين  - 9 ــول إلى الممرفع التقييميع، جدد م تب التقييم قاعدة بيانات التقييم الحاليع لتحســـــ ــين الونـــــ لتحســـــ
، بقدرات بحث مُحســــــنع 2020، التي ســــــتنشــــــر في عام ســــــلولع الاســــــتخداملإ ســــــتتمي  قاعدة البيانات الجديدة

 وفلرسع مم  ة لتقييمات نندو  الأمم المتحدة للس انلإ 

،  اد م تب التقييم من اســــتخدامه لوســــاال التوانــــل الاجتماعي بميع إيلاي م يد  من 2019في عام  - 10
في  لك أنــــول الاتنــــال المراي،  الاذتمام لو يلع التقييم ونتااجهلإ تم إعداد مجموعع وســــااط اجتماعيع، بما 

ل ل إنـــــــدار للتقييمات ونُشـــــــرت من خلال حســـــــابه على موقب تويترلإ للمرة الأولى، اســـــــتخدم الم تب أدوات 
 مبت رة لوساال التوانل الاجتماعي، مقل خانيع المحادقع في موقب تويترلإ 

__________ 

  2) https://www.unfpa.org/admin-resource/strategy-enhance-evaluation-use-through-communications-and-

knowledge-management-2018لإ 

، YouTubeتتوفر مقــــــاطب الليــــــديو التي طورذــــــا م تــــــب التقييم التــــــابب للنــــــــــــــنــــــدو  متــــــاحــــــع على قنــــــاة الم تــــــب على موقب  (3  
https://www.youtube.com/channel/UC9xt-6qYVsKVLDqVow4glrw/videos 

https://www.unfpa.org/admin-resource/strategy-enhance-evaluation-use-through-communications-and-knowledge-management-2018
https://www.unfpa.org/admin-resource/strategy-enhance-evaluation-use-through-communications-and-knowledge-management-2018
https://www.youtube.com/channel/UC9xt-6qYVsKVLDqVow4glrw/videos


 DP/FPA/2020/3 

 

4/24 20-06273 

 

المنــــلحع الرايســــيين في   ولتســــليل الاســــتخدام، قدم م تب التقييم أدلع تقييميع موجلع إلى أنــــحاب - 11
ــتشـــارات  ــبيل المقال، شـــارك الم تب بلاعليع في الاسـ ــنب القرارلإ فملى سـ ــاد عمليع نـ ــتراتيجيع  رشـ لح ات إسـ
المالميع لنــندو  الأمم المتحدة للســ ان بشــلن إنلاي الحاجع غير الملباة لتن يم الأســرة، وتقديم مملومات عن 

المخنـــــنـــــع من تقييم منتنـــــل المدة لبرنام  ا مدادات التابب  المناقشـــــات والقرارات من خلال تبادل الأدلع
لنـندو  الأمم المتحدة للسـ انلإ مقال آخر على تسـليل اسـتخدام التقييم ذو التقييم المشـترك للبرنام  المشـترك 
بين نــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان ومن مع الأمم المتحدة للطلولع بشــــلن وقل تشــــويه الأعضــــاي التناســــليع 

لتسـليل اسـتخدام نتاا  التقييم، يسـدر الم تب جلسـات عمل مب مو لي نـندو  الأمم المتحدة للسـ ان ل ناثلإ 
ــع  ــب إجرايات ملموســــــــ ــتويين ا قليمي والقُطر ، ما أدل إلى وضــــــــ ومن مع الأمم المتحدة للطلولع على المســــــــ

ب الواقب في دورة خطع مشتر ع ينل ذا نندو  الأمم المتحدة للس ان ومن مع الأمم المتحدة للطلولع على أر 
 لإ2020الممل لمام 

ا في الاجتماة ال   أجراا م تب الشـؤون ا نسـانيع، حيث قدم نتاا  تقييم   - 12 وشـارك م تب التقييم أيضـت
قدرة نندو  الأمم المتحدة للس ان في مجال الممل ا نسانيلإ قدمت نتاا  التقييم وتونياته مملومات تستلاد 

ــلعلإ علاوة على  لك، ولتوجيه قرارات المن مع بشــــلن منلا المناقشــــات حول خطع   الممل والأولويات  ات النــ
( في نـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان، قدم الم تب أدلع وتمليقات آنيع إلى RBMا دارة القاامع على النتاا   

 متحدة للس انلإ ا دارة المليا في أقناي التقييم ا نمااي ل دارة القاامع على النتاا  في نندو  الأمم ال

من خلال اتبــاة إطــار عمــل النتــاا  المقترن بــا ســــــــــــــتراتيجيــع، يتتبب الم تــب مــدل ملايمــع جلود  - 13
الاتنـال ونوعيتلا وتيسـير اسـتخداملا وفاعليتلالإ على سـبيل المقال، ن رتا إلى تنوة نوات  التقييم وتم ي  جلود 

ا بلضـل  يادة تقُدر بنسـبع 2019م التوعيع، فقد تضـاعل إجمالي مشـاذدات نـلحع الويب في عا ، و لك أيضـت
ــاذدات النـــــلحع للتقييمات الجديدة ذ ا الماملإ علاوة على  لك، تضـــــاعل عدد  93 في الماع في إجمالي مشـــ

وذي  يــادة تقــارب   ،( 4  مرة  لور 862،000المتــابمين على موقب تويترلإ إجمــالات، أنتجــت التمريــدات حوالي 
 لإ 2018قلاقع أضمال من  عام 

 
 أداء وظيفة التقييم   - ب 

ــيع التي تُحدد أداي  - 14 ــرات الرايسـ ــو  في إعداد التقارير، ترد أدناا المؤشـ ــلافيع والوضـ ــمان الشـ بلدل ضـ
 و يلع التقييم بمرور الوقتلإ

  

__________ 

 مرات ال لور ذي عدد مرات  لور تمريدة في النلحع الشخنيع للمستخدم أو نتاا  البحثلإ (4  
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 1الجدول 
 2019-2014الاتجاهات في مؤشرات الأداء الرئيسية، 

 التقييم الإجمالي 2019 2018 2017 2016 2015 2014 الوصف مؤشر الأداء الرئيسي )%(

         
ــيـــــة 1 ــمـــــالــ ــمــــوارد الــ . الــ

ــتـثـمـرة فـي وظـيـفـــــة  الـمســـــــ
 التقييم*

مي انيــع التقييم  نســــــــــــــبــع ماويــع من إجمــالي 
ــدة  مي انيـــع برنـــام  نــــــــــــــنـــدو  الأمم المتحـ

 للس ان

ــاا ا يجـــابي مب مجـــال   0.98 0.96 0.83 0.91 0.69 0.45 الاتجـ
 للتحسين 

ــريـــــة 2 . الــمــوارد الــبشـــــــــ
 المكرسة للرصد والتقييم

ــبع الماويع للم اتب القُطريع الم ودة إما  النســ
 بمر   تنسي  أو مسؤول للرند والتقييم

على وشــــــــــــك ا نجا   جميب  96.1 96.6 96.7 99.2 95.9 100
ا مــ ودة  ــت ــاتـــــــب تــقــريــبـــــ الــمــ ـــــ

 بمو لين للرند والتقييم( 

. الـنـقـــــاق الـمشــــــــــمـول 3
 بالتقييم*

ــبع الماويع للم اتب القُطريع التي أجرت  النســ
 تقييم البرنام  القطر  مرة واحدة  ل دورتين

 على وشك ا نجا  97.0 90.0 80.0 - - -

الماويع لممليات التقييم على مســـتول النســـبع  . معدل تنفيذ التقييم4
 البرام  المُنلد ة على النحو المخطط

 الاتجاا ا يجابي 92.7 92.0 55.0 60.0 - -

النســـبع الماويع لممليات التقييم على مســـتول  . جودة التقييمات5
ندلـت على أنلـا  أو  “ جيـدة” البرام  التي نــــــــــــــُ

 “ جيدة جدتا” 

 تم تحقيقه 100 80.0 95.0 92.0 77.0 50.0

. تقارير التقييم المنشــورة 6
 على قاعدة بيانات التقييم

ــبع الماويع لتقارير التقييم المنج ة على  النســــــــ
المنشورة على قاعدة بيانات مستول البرنام   

 التقييم

 تم تحقيقه 100 100 100 100 100 100

ــبع الماويع لتقارير التقييم المنج ة على  . تقديم استجابة الإدارة7 النســــــــ
 مستول البرنام  وردود ا دارة المقدمع

 تم تحقيقه 100 100 100 100 100 100

النســــــــــــــبــــــع الماويــــــع  جرايات ردود ا دارة  . تنفيذ استجابة الإدارة8
 المنج ة 

 الاتجاا السلبي المحتمل 84.0 89.5 84.4 78.5 78.0 76.5

ــتخــدام التقييم في 9 . اســـــــ
 تقوير البرنامج**

ــع  النســــــــــــــبـــع الماويـــع لوقـــاا  البرام  القُطريـ
ــتند تنــــميملا بوضــــو  إلى  الجديدة التي اســ

 التقييم 

 تم تحقيقه 100 79.8 - - - -

 
 (PSDم تب التقييم وشمبع السياسات وا ستراتيجيات   )المندر 

 ( من التقييمات الم تملع والجاريع والمخطط للا، سيستمر مؤشر الأداي الرايسي في تحديد فوانل  منيع لاحقع مدتلا قماني سنواتلإ  2019-2012يرند فترة قمان سنوات    * 

ــه لأول مرة في عام  **  ــيتا جديدتا تم طرحه وقياسـ ــر أداي رايسـ ــر لجنع ا2018يمد ذ ا مؤشـ ــات من مؤشـ ــلن الأدلع التقييميع لتطوير ، مب بيانات أُنشـ ــتمراب البرنام  بشـ سـ
 البرنام ، ل لك، فإن بيانات السنوات السابقع غير موجودةلإ

  
استمرت غالبيع مؤشرات الأداي الرايسيع في التحسنلإ تحسن ممدل تنلي  التقييمات المقررة  ل عام، إ   -   15
ــي يبل  2019في الماع في عام   93نُل   ــاســــ ــتول أســــ ــبع  2016الماع في عام في    60، من مســــ نت النســــ ــد لإ تحســــ

ــبع    “ جيد ” الماويع للتقارير التي تم تقييملا بتقدير  أو أعلى من حيث الجودة بشـــ ل ملحو ، حيث ونـــلت إلى نسـ
في الماع المســــتلدفع لأول مرة على ا طلا ، ما يشــــير إلى أن ا رشــــادات ا ضــــافيع التي تم تطبيقلا في    100

في    100جل اســــتخدام التقييم في تطوير البرام  تحســــنتا  بيرتا، حيث قدمت   انت فمالعلإ  ما سـ ـــ 2019- 2018
 مسترشدة بلدلع تقييميعلإ   2019الماع من وقاا  البرام  القُطريع إلى المجلس التنلي   في عام 

ــبع  - 16 ــابقع، تم نشـــر جميب  97ارتلب النطا  المشـــمول بالتقييم إلى نسـ بالماعلإ وعلى غرار الســـنوات السـ
في الماع؛ ومب  لك،   100لتقييم علنتا في قاعدة بيانات التقييملإ و ل ممدل تقديم الاستجابات ا داريع تقارير ا

ــ ل طليل إلى  ــيات التقييم بشــ ــنو  لتونــ لى  84انخلب ممدل التنلي  الســ في الماع في حالع  59في الماع وا 
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يرجب  لك بنـلع رايسـيع إلى التلخير في (، PSDالتقييمات المر  يعلإ وفقتا لشـمبع السـياسـات وا سـتراتيجيات  
ــع ا جرايات  إعــداد التقــارير والمواعيــد النلــاايــع غير الواقميــع التي تحــددذــا وحــدات الأعمــاللإ تمــت منــاقشـــــــــــــ

 التنحيحيع المقترحع من قبل شمبع السياسات وا ستراتيجيات أدناالإ

ات برنام  نـــندو  الأمم المتحدة في الماع من مجموة نلق 0.45شـــلد ا نلا  على التقييم قل ة من  - 17
لإ  ل الاســـــــــــتقمار في مجال الموارد البشـــــــــــريع 2019في الماع في عام   0.98إلى   2014للســـــــــــ ان في عام 

لأغراب التقييم قويتا) وعلى غرار الســــنوات الســــابقع،  انت جميب الم اتب القُطريع تقريبتا م ودة بجلع تنســــي  
 أو مسؤول للرند والتقييملإ  

ر  تقدم  بير في مم م المؤشــــــــــرات؛ ومب  لك، ذناك مجال لموانــــــــــلع تم ي  نطا  تمطيع وقد أُح - 18
التقييمات اللامر  يع على مســــــــتول البرنام  وتنلي ذا، وممدل تنلي  الاســــــــتجابات ا داريع  خانــــــــع بالنســــــــبع 

 للتقييمات المر  يع(، والاستقمار في و يلع التقييملإ
 

 لمالية: الموارد ا1مؤشر الأداء الرئيسي   

ملايين   3.9ملايين دولار، بإنلا    9.13لو يلع التقييم   2019بشــــــــ ل عام، بلمت النلقات في عام  - 19
نلا   ملايين دولار على المســـــــتول اللامر   ، بما في   5.23دولار على المســـــــتول المر     م تب التقييم( وا 

ع، اســــــــتمر الاســــــــتقمار في التقييم في ال يادة (لإ بالأرقام المطلق2 لك الموارد البشــــــــريع والماليع  ان ر الجدول  
، أما فيما 2019إلى   2014على المســـــــــتويين اللامر    والمر   ، إ   اد أ قر من الضـــــــــمل في اللترة من 

في الماع من إجمالي نلقات برنام  نــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان   0.98يتمل  بالقيمع النســــــبيع، يمقل ذ ا 
 UNFPA لإ2019( لمام 
 

 2الجدول 
 2019-2014الميزانية المستثمرة في وظيفة التقييم، 

  بملايين الدولارات(

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

  933.8 872.3 752.9 763.5 798.6 820.2 إجمالي نفقات الميزانية الخاصة ببرنامج صندوق الأمم المتحدة للسكان*       

 9.13 8.40 6.30 6.94 5.52 3.69 إجمالي نفقات وظيفة التقييم

  3.9 4.23  3.36 3.71 2.63 2.38 مكتب التقييم

 5.23 ***4.17 2.94 3.23 2.89 **1.31 وظيفة التقييم اللامركزي

ــبـة مئويـة من نفقـات ميزانيـة برنـامج   النفقـات الإجمـاليـة لوظيفـة التقييم كنســـــــ
 % 0.98 %0.96 %0.83 %0.91 %0.69 %0.45 صندوق الأمم المتحدة للسكان

 
سـتمد مي انيع م تب التقييم يُنشـل إجمالي نلقات مي انيع برنام  نـندو  الأمم المتحدة للسـ ان من الاسـتمراضـات ا حنـاايع والماليع لنـندو  الأمم المتحدة للسـ انلإ تُ  * 

ــ ان   ــندو  الأمم المتحدة للســـ ــطع تطوير قدرات (، في حين أن مي انيع الو يلع اللامر  يع تUNFPAمن الن ام المالي لنـــ ــمل مي انيع التقييمات اللامر  يع، وأنشـــ شـــ
 التقييم الداخليع والوطنيع، وت اليل التو يللإ

 مليون دولار( سول مي انيع التقييماتلإ 1.31؛ وبالتالي لا يم س الرقم  2014ت اليل التو يل اللامر  يع غير متاحع لمام  ** 

، بشــ ل رايســي إلى تم ي  رنــد إجمالي الاســتقمار 2018ملايين دولار في عام   4.17إلى    2017مليون دولار في عام   2.94ال يادة من  تُم ل المالبيع الم مى من  *** 
 في التقييم اللامر   لإ
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 : الموارد البشرية2مؤشر الأداء الرئيسي   

،  ان لدل م تب التقييم تسب و اال ممتمدة) واحدة من فاع الخدمات المامع، وسبب من 2019في   - 20
فاع المسـتول الملني وواحدة من فاع مسـتول المديرينلإ وبا ضـافع إلى  لك، انضـم متطوة دولي من متطوعي 

 الأمم المتحدة من الشباب إلى اللري لإ 

يل في نلس المستول في السنوات السابقع، لدل نندو  على المستول اللامر   ،  ل ملل التو  - 21
الأمم المتحدة للس ان ستع مستشارين إقليميين للرند والتقييم في منتنل حياتلم الو يليع؛ وقد شُملت جميب 
الو اال، حيث رحبت آســــــيا والمحيط اللادي وأمري ا اللاتينيع ومنطقع البحر ال اريبي بمســــــتشــــــار  الرنــــــد 

 يين الجددلإ والتقييم ا قليم

،  ـان مـا يقرب من  - 22 جمـالات م ودة إمـا بمو ل/أخنـــــــــــــــااي  ( 5  في المـااـع من الم ـاتـب القُطريـع 96وا 
في المااع(لإ  ما ذو الحال في الســــنوات  48في المااع( أو مر   تنســــي  للرنــــد والتقييم   52رنــــد وتقييم  

تمر تر ي  مو لي الرنـد والتقييم المتلانين في السـابقع، اختلل الانتشـار ا قليمي لمللات الرنـد والتقييملإ واس ـ
المناط  التي بلا م اتب قُطريع أ بر، بينما استقر مسؤولو مرا   التنسي  في المقام الأول في المناط  حيث 

  ان للم اتب القُطريع مي انيات أنمر نسبيتالإ
 

 1الش ل 
 ققة ، حسب المن2019الموارد البشرية المكرسة للرصد والتقييم لعام   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 م تب التقييم )المندر 

 الرند والتقييم) الرند والتقييم )الاختنارات
  

__________ 

جلت الو اال الشــاغرة في م تبين قُطريين في غرب أفريقيا ووســطلا؛ وفي م تبين في آســيا والمحيط اللادي؛ وفي م تب واحد في  (5   ســُ
 ليتا في جميب المناط لإأمري ا اللاتينيع ومنطقع البحر ال اريبي، ويُجرل التو يل حا
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 : نقاق تغقية التقييمات اللامركزية على مستوى البرامج3مؤشر الأداء الرئيسي   

ــع التقييم  - 23 ــياســـــــــــ ــمان وجود قاعدة قويع من الأدلع التقييميع لتوجيه البرمجع، تليب ســـــــــــ من أجل ضـــــــــــ
 بالم اتب القُطريع أن تُجر  تقييمتا للبرنام  القطر  مرة واحدة على الأقل  ل دورتين برنامجيتينلإ  

حـد على الأقـل في الماـع من الم ـاتـب القُطريـع أو تقرر عليلـا إ مـال تقييم وا 97، أ مـل 2019في  - 24
للبرنام  القُطر  على مدل فترة القماني سـنوات الماضـيع  المدة النمو جيع لدورتين برنامجيتين لنـندو  الأمم 
المتحدة للســـــ ان(لإ وانـــــلت الجلود الجماعيع التي ب لتلا شـــــمبع الســـــياســـــات وا ســـــتراتيجيات وم تب التقييم  

مشـتر ع مرسـلع إلى الم اتب القُطريع التي تخطط  جراي   لتحسـين الامتقال لسـياسـع التقييم، بما في  لك رسـالع
ــديـد على أذميـع التنليـ  والجلود المبـ ولـع لتم ي  ققـافـع التقييم، في  تقييم لأحـد البرام  القُطريـع، في  ـل التشــــــــــــ

 تشجيب التمطيع المُحسنعلإ
 

 2الش ل 
 )*( 2019-2012نقاق تغقية التقييم حسب المنققة،   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

من الناحيع المنلجيع، افترب م تب التقييم أن متوســــــــــــط مدة البرنام  القُطر  ذو أربب ســــــــــــنوات، ومب  لك،  ) ملاح ع   *(  
تختلل دورات البرنام  في المدة، ويم ن تمديدذالإ وعلى ذ ا النحو، توانـل م تب التقييم مب الم اتب القُطريع التي بدا 

ا واحدتا للبرام  القُطريع خلال دورتين للبرنام ، للتل يدلإ وأ دت سبمع برام  قُطريع أنلا بمد التحليل الأولي، لم تُجرِ تقييمت 
أنه على الرغم من  لك ســـــــــــي ون خار  ذ ا ا طار ال مني ال   يمتد لقماني ســـــــــــنوات، فإنلا ســـــــــــتجر  تقييمتا للبرنام  

 لإ“  ام با جراياتالالت” القُطر  خلال دورتين من برامجلا  التي  انت أطول(لإ تُحدد ذ ا في فاع 
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(2019-2012 الم اتب التي الت مت بإجراي تقييمتا واحدتا على الأقل للبرنام  القُطر  على مدل قماني سنوات 
(2019-2012 الم اتب التي أجرت تقييمتا واحدتا على الأقل للبرنام  القُطر  على مدل قماني سنوات 
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 : معدل تنفيذ التقييمات اللامركزية المقررة4مؤشر الأداء الرئيسي   

ــتول البرنام  على النحو  93، تم تنلي  2019في عام  - 25 في الماع من التقييمات اللامر  يع على مســــــ
قُطر ، وتم تلجيل المخطط لهلإ تم تلجيل خمســــــــــع تقييمات للبرام  القُطريع لتتماشــــــــــى مب تمديدات البرنام  ال

تقييمين مواضـــــــــيميين إقليميين  تاحع الم يد من وقت تنلي  البرنام   تحســـــــــين قابليع التقييم(لإ بالاعتماد على 
الأدلع الموجودة الناتجع عن تقييم مر    تم الانتلاي منه مؤخرتا  الاســــــــــتلادة من البيانات الموجودة(، تم إلماي 

ومب  لك، أُلميت قلاقع تقييمات مواضــــــيميع إقليميع دون ســــــبب برنامجي  تقييم واحد على المســــــتول ا قليميلإ 
 مقبول، نتيجع لقيود المي انيع/التحديات الماليعلإ 

ــين المالي  تم تقديملا في عام  - 26 ــلت آليات التحنـ ــافي لبمب تقييمات   2018وانـ لتوفير تمويل إضـ
ــا ــد، يديرذا م تب التقييم البرام  القُطريع المحددة التي تواجه تحديات ماليع(، با ضـــــ فع إلى لوحع قيادة للرنـــــ

وشـمبع السـياسـات وا سـتراتيجيات بشـ ل مشـترك؛ لتحديد حالع تنلي  التقييم، دعم تحسـين تنلي  التقييمات على 
 مستول البرنام لإ

 : جودة تقارير التقييم5مؤشر الأداء الرئيسي 

، تم 2019تقريرتا للتقييمـاتلإ لأول مرة على ا طلا ، في عـام  17، تم تقييم جودة 2019في عـام  - 27
أو أعلى، لتنــل إلى   “جيد”( بتقدير 17من أنــل   17في الماع من التقارير التي تم تقييملا    100تنــنيل 

 اللدل المنشودلإ
 

 3الش ل 
 2019جودة التقييمات، حسب المنققة،   
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ــي     ــر الأداء الرئيســـ ــة 6مؤشـــ ــورة في قاعدة بيانات التقييم الخاصـــ : معدل تقارير التقييم المنجزة المنشـــ
 (UNFPAبصندوق الأمم المتحدة للسكان )

ــابقع، أتيحت جميب التقييمات المر  يع واللامر  يع الم تملع 2019في عام  - 28 ،  ما في الســـــــنوات الســـــ
ا على الموقب  على مســــــــتول البرنام  للجملور في قاعدة بيانات م تب التقييملإ وترد التقييمات المر  يع أيضــــــــت

ــا ــالع اتنــــ ــار تلا في رســــ ــتخدام النتاا ، يتم مشــــ ــليل اســــ ل مب جميب مو لي ا ل تروني لم تب التقييم، ولتســــ
نــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان والأوســــاط الممنيع بالتقييم بنطاقلا الأوســــب، بما في  لك أعضــــاي فري  الأمم 

 (لإUNEGالمتحدة الممني بالتقييم  
 

 : التقييمات مشفوعة بردود الإدارة 7مؤشر الأداء الرئيسي   

 2019مســـــــــــــتول البرنام  المنج ة في عام  امتقالات لســـــــــــــياســـــــــــــع التقييم،  انت جميب التقييمات على - 29
 منحوبع بردود ا دارةلإ

 
 : تنفيذ ردود الإدارة 8مؤشر الأداء الرئيسي   

( تنلي  تونــيات التقييم ل ل من التقييمات المر  يع  PSDتراقب شــمبع الســياســات وا ســتراتيجيات   - 30
النســـــــبع الماويع لتونـــــــيات تقييم البرام  المقبولع التي أُنج ت بشـــــــلنلا ”،  انت 2019واللامر  يعلإ وفي عام 

في الماع، وذو انخلاب طليل عن المام السـاب لإ و  رت شـمبع السـياسـات  84  “ا جرايات المقررة في السـنع
أنه بالنســبع لتونــيات التقييمات اللامر  يع، من المحتمل أن ي ون الانخلاب بســبب التلخير وا ســتراتيجيات 

في إعـداد التقـارير من قبـل بمب وحـدات تنليـ  الأعمـاللإ بـالنســــــــــــــبـع للتقييمـات المر  يـع، تم ا بلاو عن تلـاقم 
جرايات المطلوبـع لتنليـ   ذـ ا المســـــــــــــــللـع بســــــــــــــبـب المواعيـد النلـاايـع المُلرطـع في التلـاؤل، ن رتا إلى طبيمـع ا 

التونـيات وتمقيدذا  غالبتا ما تسـتلدل التونـيات تميير السـياسـات، ووضـب ا سـتراتيجيات، والموارد البشـريع 
 والماليع والشرا ات ا ستراتيجيع، والتي غالبتا ما تستمر  وقتتا أطول للتنلي (لإ

ــد وا بلاو في ال - 31 ــات ولدعم الوحدات التي يوجد بلا مي ة الرنـ ــياسـ ــمبع السـ وقت المناســـب، تخطط شـ
وا ســــــــــــــتراتيجيـات لوضــــــــــــــب مؤشــــــــــــــر أداي للوحـع البيـانـات الرايســــــــــــــيـع بنــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة للســــــــــــــ ـان 

 myDashboard ــيشــــــــير إلى تلك ــينبه المؤشــــــــر الوحدات/الم اتب بتوارية التنلي  القادمع المقررة وســــــ (لإ ســــــ
شـادات الممنيع بالتنميع وا بلاو وتتبب ردود ا دارة المنقضـيعلإ با ضـافع إلى  لك، تخطط الشـمبع لتحديث ا ر 

 على التقييمات، للتل يد على أذميع تحديد مواعيد تنلي  واقميعلإ

  



DP/FPA/2020/3 
 

 

20-06273 11/24 

 

  4الش ل 
 2019تنفيذ استجابة إدارة التقييم/الإجراءات الرئيسية، لعام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ن م تتبب ردود إدارة نندو  الأمم المتحدة للس ان )المندر 
  

 : استخدام التقييم في تقوير البرنامج 9مؤشر الأداء الرئيسي   

ســــــتراتيجيته،  - 32 على أذميع ضــــــمان اســــــتخدام الأدلع التقييميع   2021-2018تؤ د ســــــياســــــع التقييم وا 
 2018 رشـاد عمليع اتخا  القرارات، بما في  لك في نـوو البرام  والسـياسـاتلإ وضـب م تب التقييم في عام 

ا جديدتا، بلدل تحديد الأداي لل ا الأولويع؛ لرنــــــــــــد مدل إبلاو وقاا  البرام  القُطريع مؤشــــــــــــر أداي رايســــــــــــيت 
 التقييميعلإ   بالأدلع

( UNFPAوحســــبما أفادت أمانع لجنع اســــتمراب البرام  التابمع لنــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان   - 33
ــام  ــت 2019في عـ دمـ ــُ ــ    10، قـ ــع إلى المجلس التنليـ ــاا  للبرام  القُطريـ ــع وقـ ــالإ من خلال الأدلـ ــادذـ لاعتمـ

ن  بير عن  100التقييميع، تم ا بلاو أن جميملا   جل تحســـــــ  في الماع(، على مســـــــتول الجودة المطلوبع، ســـــــُ
 ( من وقاا  البرام  القُطريع ذ ا الشرطلإ 19من  15في الماع فقط   78.9، حيث استوفى 2018عام 

ع الســــياســــات وا ســــتراتيجيات في ذ ا ا نجا  بشــــ ل وســــاذم التماون القاام بين م تب التقييم وشــــمب  - 34
ج ايلإ ســاعدت ا رشــادات ا ضــافيع حول نوة  فاع( الأدلع التقييميع التي يم ن اســتخداملا لتطوير البرنام   
على  يادة توضــــي  اســــتخدام الأدلع  ات المنــــداقيع، ومن قمر دعملالإ تشــــارك الم اتب القُطريع بشــــ ل مت ايد 

ــمع من ــير إلى تحول إيجابي في ققافع التقييم   مجموعع واســــ ــميم البرنام ، ما يشــــ ــاد تنــــ الأدلع التقييميع  رشــــ
 المؤسسيلإ 

 

82%

96%

78%

100% 97%

90%

59%

84%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

الدول العربية منطقة آسيا 
والمحيط الهادئ

شرق أفريقيا 
يوالجنوب الأفريق

أوروبا وآسيا 
الوسطى

أمريكا اللاتينية
ومنطقة البحر 

الكاريبي

غرب ووسط 
أفريقيا

مركزي المتوسط



 DP/FPA/2020/3 

 

12/24 20-06273 

 

 التقييمات المركزية - ج 

ــلع تم ي  التقييمات المر  يع واســــــــــــتخداملا، وانــــــــــــل م تب التقييم تل يد أن التقييمات  أ(   - 35 لموانــــــــــ
مستجيبع و ات نلع بطلبات المستخدمين واحتياجاتلم؛  ب( تتبنى الابت ار في النل  والممارسات للاستجابع 

 لبياع دينامي يع؛   ( تم تنلي ذا في الوقت المناسبلإ 
 

 في الميزانية التي تجُرى كل أربع سنوات سريعة الاستجابة خقة التقييم المدرجة  

ا للتوجيــه  - 36 توفر خطــع التقييم المــدرجــع في المي انيــع التي تُجرل  ــل أربب ســــــــــــــنوات إطــارتا متســــــــــــــقــت
ا التقييمات المر  يع واللامر  يع   دارتلا واســـــــــتخداملا، وتحدد أيضـــــــــت ا ســـــــــتراتيجي للت ليل بإجراي التقييمات وا 

ــنواتلإ في المقررة عل ــتول البرنام  على مدار فترة أربب ســ ــلع 2019-2018ى مســ ــلســ ، أجرل م تب التقييم ســ
من المشاورات مب الأطرال الممنيع الرايسيع أدت إلى التمديلات المُقدمع في إطار التقرير السنو  عن و يلع 

 2019(، والتي قدملا المجلس التنلي   واعتمدذا في الدورة السنويع لمام DP/FPA/2019/5   2018التقييم 
 DP/2019/25 لإ) 

، أبلمت المشـاورات ا ضـافيع عن وضـب خطع التقييم المدرجع في المي انيع الانتقاليع 2019في عام  - 37
ــنوات  ــمين التمديلات التي اعتمدذا المجلس لللترة 2023-2020التي تُجرل  ل أربب ســ ــافع إلى تضــ ، با ضــ

ا التقييمـات التي ســــــــــــــيتم إجراؤذـا خلال 2020-2021 ــت لإ تُراجب خطـع التقييم  2023-2022،  مـا قـدم أيضــــــــــــ
وتحدقلا،  2021-2018المدرجع في المي انيع الانتقاليع التي تُجرل  ل أربب ســـــــنوات الخطع الأنـــــــليع لللترة  

، با ضــافع 2021-2018التواف  المســتمر مب اســتمراب منتنــل المدة للخطع ا ســتراتيجيع لللترة  لضــمان
إلى تطوير خطع شاملع وتطلميعلإ ينبمي الن ر إلى الخطع الانتقاليع على أنلا حيويع ومراعيع للسيا  المتمير 

ــيتم تنقيحلا حســـــب الضـــــرورة لضـــــمان  ال   يممل فيه نـــــندو  الأمم المتحدة للســـــ انلإ وعلى ذ ا النحو، ســـ
 نلتلا المستمرة بالمن مع وأذدافلالإ 

بميع تسـليل تبندي نل  متوا ن بين الشـمول ا سـتراتيجي للتقييم ومنلمته، تشـمل الخطع الانتقاليع فترة  - 38
ــنواتلإ تم طر  مقترحات مؤ دة لللترة  ــاديع لللترة 2021-2020أربب ســــ ــلات عن مقترحات إرشــــ - 2022، فضــــ

 لإ2021ق  منلا حسب الاقتضاي في ليتم التح 2023

في الماع( إما  54تقييمتا   14تقييمتا مر  يتا، منلا  26وفقتا للخطع الانتقاليع، ســـــــــــيدير م تب التقييم  - 39
ــتول اللامر   ، تتوقب الخطع إجراي  ــنواتلإ وعلى المســ ما على نطا  المن ومع، على مدل أربب ســ ــتر تا وا  مشــ

بمع تقييمات للبرام  ا قليميعلإ تتوفر خطع التقييم المدرجع في المي انيع الانتقاليع تقييمتا للبرام  القُطريع وس  56
موقب نــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة في مرف  على  2023-2020التلنــــــــــــــيليـع التي تُجرل  ـل أربب ســــــــــــــنوات 

 لإ  ا ل تروني للس ان
 

 الابتكار في مناهج التقييم   

اســـــــتجابعت للســـــــياقات الســـــــريمع التمير، تممل و يلع التقييم باســـــــتمرار على ت ييل مناذ  وعمليات  - 40
تقييمتا إنماايتا للمرة  2019التقييم الجديدة وتجربتلا وتبنيلالإ على ســـــــــــــبيل المقال، أجرل م تب التقييم في عام 

المن مع واعتبر ملاامتا للارتقاي   الأولى على ا طلا لإ وقد تمي  بمســتول عال  من المشــار ع في جميب أنحاي
با دارة القاامع على النتاا  إلى المستول التالي، من خلال الن ر إلى المستقبل والتر ي  على الاستخدام، بما 

https://undocs.org/ar/DP/FPA/2019/5
https://undocs.org/ar/DP/2019/25
https://www.unfpa.org/session-and-informals/executive-board-undp-unfpa-and-unops-annual-session-2020
https://www.unfpa.org/session-and-informals/executive-board-undp-unfpa-and-unops-annual-session-2020


DP/FPA/2020/3 
 

 

20-06273 13/24 

 

في  لـك تقـديم المـدخلات التقييميـع اينيـع والمســــــــــــــتمر لاتخـا  القرارات والتململإ علاوةت على  لـك، قـام الم تـب 
شتر ع مب الأطرال الممنيع الرايسيعلإ ويضمن  لك أن التونيات قابلع للتنلي  بش ل بتجربع وضب تونيات م

 امل، وســــــليمع من الناحيع التقنيع، والأذم من  لك، مملو ع بال امل من قبل الأطرال الممنيع الرايســــــيع، في 
 أقناي استنادذا إلى أدلع قويعلإ 

لأمم المتحدة للسـ ان للمسـاواة بين الجنسـين وتم ين  يجر  م تب التقييم حاليتا تقييمتا لدعم نـندو  ا - 41
المرأة عبر الأوضـــــاة ا نماايع وا نســـــانيعلإ يشـــــمل ذ ا التقييم دعم النتاا  المخنـــــنـــــع بشـــــلن المســـــاواة بين  

 الجنسين، و  لك لأول مرة، تمميم مراعاة المن ور الجنساني في جميب النتاا  بطريقع شاملع ون اميعلإ 

تقييمتا   57ك، من أجل الاســــــــتلادة من الأدلع التقييميع، جمدب م تب التقييم النتاا  من علاوةت على  ل - 42
للبرام  القُطريـع لتحـديـد الممـارســــــــــــــات الجيـدة والتحـديـات المشــــــــــــــتر ـع عبر النتـاا  التحويليـع القلاقـعلإ من خلال 

ــتخدام تجميب التملم الحالي حول ما ينج  وما لا ينج ، يلدل التجميب إلى تم ي  فماليع ا لبرمجع، ودعم الاسـ
ــافع لنــــــــندو  الأمم المتحدة للســــــــ ان على البرمجع الحاليع  الأمقل للموارد، وتحقي  أقنــــــــى أقر وقيمع مضــــــ

 والمستقبليعلإ  
 

 التنفيذ الكامل وفي الوقت المناسب للتقييمات المركزية  

، أجرل 2021-2018للترة وفقتا لخطع التقييم المدرجع في المي انيع التي تُجرل  ل أربب ســــــــــنوات، ل - 43
م تب التقييم مجموعع واسمع من التقييمات  ات النلع باحتياجات نندو  الأمم المتحدة للس ان، ما يضمن 

 إتاحع نتاا  التقييم لنناة القرارات في الوقت المناسبلإ 

-2019رة  ،  ان ممدل تنلي  التقييمات المر  يع خلال اللت 2019اعتبارتا من  انون الأول/ديســــــمبر  - 44
في الماع، في  ل اسـت مال جميب التقييمات أو سـيرذا وفقتا للجدول ال مني   ما ذو موضـ  في  100  2020

 أدناا(لإ  3الجدول 
 

  3الجدول 
 2020-2019حالة تنفيذ التقييمات المركزية المخققة والدراسات التقييمية الأخرى، 

ــتجابع ا دارة   الحالع المنوان #  اسـ
 النادرة

ــ  /الــلــجـــــــان   ــديــم إلــى الــمــجــلــس الــتــنــلــيـــــ الــتــقـــــ
 التوجيليع

تقييم دعم نـــــــــــــندو  الأمم المتحدة للســـــــــــــ ان لجلود الوقايع  1     
والاســــــتجابع والقضــــــاي على المنل الجنســــــاني والممارســــــات 

 الضارة

عُرب على المجلس التنليــ   في الــدورة  نمم مست ملع
 2019الماديع الأولى، 

عُرضت على المجلس التنلي   في الدورة  نمم مست ملع الأمم المتحدة للس ان لة مع السوريعتقييم استجابع نندو   2
  2019السنويع لمام 

للبرنام  المشترك بين نندو  الأمم المتحدة  التقييم المشترك 3
ــع UNFPAللســــــــــــــ ـــــان   ( ومن مـــــع الأمم المتحـــــدة للطلولـــ

 UNICEF بشلن وقل تشويه الأعضاي التناسليع ل ناث ) 

عُرضــت على اللجنع التوجيليع المشــتر ع  نمم   مست ملع
ــاي  ــايا تشــــــــويه الأعضــــــ المختنــــــــع بقضــــــ

 التناسليع ل ناث
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ــتجابع ا دارة   الحالع المنوان #  اسـ
 النادرة

ــ  /الــلــجـــــــان   ــديــم إلــى الــمــجــلــس الــتــنــلــيـــــ الــتــقـــــ
 التوجيليع

للبرنام  المالمي المشترك بين نندو  الأمم  التقييم المشترك 4     
المتحدة للســ ان ومن مع الأمم المتحدة للطلولع بشــلن تســريب 

 رة ا جرايات الراميع إلى القضاي على  وا  الأطلالوتي 

عُرضــت على اللجنع التوجيليع المشــتر ع  نمم مست ملع
 المختنع بقضايا  وا  الأطلال

عُرب على المجلس التنليــ   في الــدورة  نمم   مست ملع تقييم نُلُ  ا دارة القاامع على النتاا  5
 2020الماديع الأولى، 

ــات الجيدة التوليل  6 ــتلادة والممارســــــــ التجميمي للدروس المســــــــ
 لتسريب إنجا ات النتاا  التحويليع القلاقع

 بدأت على ذامش قمع نيروبي   لا* مست ملع

تقييم قدرة نـــــــندو  الأمم المتحدة للســـــــ ان على الاســـــــتجابع  7
 لة مع ا نسانيع

ســــــــــــــيمرب على المجلس التنليـــــ   في  نمم مست ملع 
 2020 الدورة السنويع لمام

على نطا  المن ومع التقييم ا نساني المشترك بين الو الات   8
 لاستجابع من ومع الأمم المتحدة لأ مع الجلال في إقيوبيا

مــن الــمــتــوقــب   مست ملع
إتـاحتلـا أوااـل 

  2020عام 

عُرضت على مجموعع الدعوة والسياسات 
التشــــميليع التابمع للجنع الداامع المشــــتر ع 
ــالات، وعـلـى فـريـ  مـنســــــــــــــقـي  بـيـن الـو ـــــ

 الشؤون ا نسانيع في إقيوبيا  

تقييم دعم نــندو  الأمم المتحدة للســ ان للاســتجابع لليروس  9
 نقص المناعع البشريع/ا يد 

 2020ستنُج  في عام  ليس بمد مست ملع

(  UNFPAتقييم دعم نــــــــــــــنــدو  الأمم المتحــدة للســــــــــــــ ــان   10
 للمساواة بين الجنسين وتم ين المرأة 

على المســــار 
 النحي 

 2020ستنُج  في عام  ليس بمد

(  UNFPAتقييم دعم نــــــــــــــنــدو  الأمم المتحــدة للســــــــــــــ ــان   11
 للتماون فيما بين بلدان الجنوب والتماون القلاقي

على المســــار 
 النحي 

 2020ستنُج  في عام  ليس بمد

بين نـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان  مشـــتر عدراســـع أســـاســـيع  12
وبرنــــام  الأمم المتحــــدة ا نمــــااي ومن مــــع الأمم المتحــــدة 
للطلولـــع وذياـــع الأمم المتحـــدة للمرأة، وتقـــدير مـــدل قـــابليـــع 

 التقييم لللنل المشترك للخطط ا ستراتيجيع 

على المســــار 
 النحي 

بشــــــ ل مشــــــترك على المجلس ســــــيمرب  لا*
 2020التنلي   في الدورة السنويع لمام 

ل طـار الموحـد على نطـا  المن ومـع تقييم منتنــــــــــــــل المـدة  13
ــايلع   ( التابب لبرنام  الأمم UBRAFللمي انيع والنتاا  والمسـ

 لإ2021-2016المتحدة المشترك لم افحع ا يد  لللترة 

على المســــار 
 النحي 

 2020عام ستنُج  في  ليس بمد

 نطا  المن ومعالتقييم ا نساني المشترك بين الو الات على   14
لاســتجابع الأمم المتحدة لتم ين النســاي واللتيات في الأ مات 

 ا نسانيع

على المســــار 
 النحي  

 2020ستنُج  في عام  ليس بمد 



DP/FPA/2020/3 
 

 

20-06273 15/24 

 

ــتجابع ا دارة   الحالع المنوان #  اسـ
 النادرة

ــ  /الــلــجـــــــان   ــديــم إلــى الــمــجــلــس الــتــنــلــيـــــ الــتــقـــــ
 التوجيليع

ــعتقييم  15      ــا  المن ومــ ــدة  على نطــ ــام  الأمم المتحــ ــل برنــ لممــ
المشـترك الممني بليروس نقص المناعع البشـريع/ا يد  بشـلن 

 منب المنل الجنساني والتند  له 

على المســــار 
 النحي  

 2021ستنُج  في عام  ليس بمد 

 
 التقييملا تندر ردود ا دارة إلا على التقييمات وليس التحليلات التجميميع وتقديرات قابليع  * 

  
 استخدام التقييمات المركزية لتعزيز التغيير - د 

إن ذـ ا ذي الســــــــــــــنـع القـالقـع التي يقوم فيلـا م تـب التقييم بـا بلاو عن التمييرات  أو عـدم وجودذـا(  - 45
ــاته أو برامجه أو  ــياســ ــ ان أو ســ ــندو  الأمم المتحدة للســ ــتراتيجيات نــ التي حل تلا التقييمات المر  يع في إســ

 أو القيمع المضـــــــافع( لو يلع التقييم، بما يتجاو  قياس  الجودة الو يليعهلإ يســـــــاعد ذ ا على قياس  ممارســـــــات 
 ممدل تنلي  الاستجابات ا داريعلإ 

 
 (2020-2013تقييم منتصف المدة لبرنامج إمدادات صندوق الأمم المتحدة للسكان )  

وشــــــــــــــمــل جميب البلــدان  2017عــام حتى  2013فحص التقييم التــدخلات التي أجريــت خلال عــام  - 46
التي يشمللا تر ي  البرنام لإ عقب إندار التقرير، أشر ت الشمبع التقنيع م تب التقييم عن  قب في  46 الــــ ــــ

لإ على وجه الخنــــــوص، دعم التقييم اجتماعات التخطيط ا قليميع التي أقيمت في دا ار 2019برمجته لمام 
ــبرو في أواخر عام  ــتنادت 2018وجوذانســـ ــياته، أتاحت ذ ا الاجتماعات فرنـــــع لإ واســـ ا إلى نتاا  التقييم وتونـــ

لجلات التنسـي  المخنـنـع التابمع للم اتب القُطريع والمسـتشـارين ا قليميين ومو لي المقر لاسـتمراب نتاا  
لقاي الضـوي على الدروس المسـتلادة والتحديات 2018برنام  إمدادات نـندو  الأمم المتحدة للسـ ان لمام  ، وا 

ا في بناي فلم لرؤيع واللر  ص وتحديد ما يم ن تم ي ا وتحســــــــــــــينه في تنلي  البرام لإ و ان التقييم مليدتا أيضــــــــــــــت
 وما بمدذالإ  2019إمدادات نندو  الأمم المتحدة للس ان لمام 

ا التوجيلـات التقنيـع والمـدخلات لخطط الممـل القُطريع التي تر   على التـدخلات  - 47 وقدم التقييم أيضــــــــــــــت
نــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان في المســــتقبللإ علاوةت على  UNFPAلى الأدلع من أجل إمدادات  المســــتندة إ

 لـك، واســــــــــــــتنـادتا إلى نتـاا  التقييم التي أبر ت وجود فجوة بين الت امـات نــــــــــــــنـدو  الأمم المتحـدة للســــــــــــــ ـان 
لتقييم الشـمبع التقنيع في وا جرايات المتملقع بالمناذ  القاامع على حقو  ا نسـان لتن يم الأسـرة، دع م م تب ا

عمللا لموانـــــلع اســـــت شـــــال الموامل التي تم   قدرة اللر  القُطريع التابمع لنـــــندو  الأمم المتحدة للســـــ ان 
ــتخدام نتاا    ــرةلإ  ما تم تحديد اســــــــ وتقبطلا على نحو أ قر منلجيع لتنلي  نل  قاام على الحقو  لتن يم الأســــــــ

وال   تم إنـــدارا في اليوم   ،( 6  تحدة للســـ ان في مقطب فيديو قنـــيرالتقييم لتم ي  إمدادات نـــندو  الأمم الم
 وال   يواف  حلول   رل مرور سنع للتقييملإ  2019أيلول/سبتمبر(، في  26المالمي لوساال منب الحمل  

 

__________ 

ــدادات   (6   ــامـ  ا مـــــ ــدة لـبـرنـــــ ــل الـمـــــ ــتـمـراب مـنـتنــــــــــــ ــدام اســــــــــــ ــتـخـــــ ــديـو عـن اســــــــــــ ( عـلـى الـرابـط 2020-2013يـتـوفـر مـقـطـب الـلـيـــــ
https://www.youtube.com/watch?v=lqixpstydO8&feature=embلإ 

https://www.youtube.com/watch?v=lqixpstydO8&amp;amp;feature=emb_
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 تقييم تصميمي لمبادرة صندوق الأمم المتحدة للسكان المعنية بالابتكار   

طار ابت اريين جديدينلإ  وبنايت على التقييم، وضـــــــب نـــــــند - 48 و  الأمم المتحدة للســـــــ ان إســـــــتراتيجيع وا 
ــندو  الابت ار التر ي  على  ــيع التقييم بتحويل تر ي  الابت ار للتلقير على الحلول، أعاد نــ ــتنادتا إلى تونــ اســ

يجاد حلول  ات إم انات وتلقيرات تح ــيع وا  ويليعلإ الابت ارات التي يم نلا ممالجع الاختناقات البرنامجيع الرايســــ
ا مجموعع المبادرات من خلال الموا نع بين المبادرات البار ة ال بيرة  نشــــاي ســــلب  نودة نــــندو  الابت ار أيضــــت
عالميع ومشـــــــاريب أنـــــــمر لاختبار الحلول والمناذ  الجديدة وت رارذالإ بنايت على تونـــــــيع لتطوير إطار عمل 

ا آليع ــت ــندو  الابت ار أيضـــــ ــيب نطا   للتملم من أجل التلقير، اعتمد نـــــ لتبادل الممرفع، وذو إطار عمل لتوســـــ
 الحلول التي تم اختبارذا بنجا ، ويقوم حاليتا بتطوير ن ام رند وتقييم خاص بالابت ارلإ

عددل نـندو  الأمم المتحدة للسـ ان نمو   الابت ار نحو اتباة نل  خارجي، من خلال التماون مب  - 49
 رب في المن ومات الأوسب نطاقتا لةمم المتحدةلإ الو الات الأخرل وا سلام بالخبرات والتجا

 
 نظام التقييم اللامركزي - ه 

في الماـع من التقييمـاتلإ ويضــــــــــــــمن ذـ ا  74، أدارت الم ـاتـب القُطريـع أو ا قليميـع 2019في عـام  - 50
ــتراتيجيات والمبادرات ا ــات والاســ ــياســ ــد بلا الســ ــترشــ ــحي  بين التقييمات المر  يع التي تســ لمالميع، التوا ن النــ

ــلع بتطوير البرام  القُطريع  والتقييمات اللامر  يع التي تديرذا الم اتب الميدانيع التي تنت  أدلع قُطريع  ات نـــ
ا التحد   لنـندو  الأمم المتحدة للسـ ان، و  لك السـياسـات والاسـتراتيجيات الأوليعلإ ومب  لك، يؤ د ذ ا أيضـت

يع الجودة في الوقت المناســــب، لمواجلع ذ ا التحد ، وانــــل المتمقل في ضــــمان تقديم تقييمات لامر  يع عال
م تب التقييم وشـــــمبع الســـــياســـــات وا ســـــتراتيجيات الممل ممتا لتنلي  أن مع لتم ي  التقييمات اللامر  يع، على 

 النحو الموض  أدناالإ
 

 نظم تحسين جودة التقييمات اللامركزية ومصداقيتها واستخدامها  

أنشـل م تب التقييم وشـمبع السـياسـات وا سـتراتيجيات وشـمبع الخدمات ا داريع آليع ، 2018في عام  - 51
للتحنــــــــــــــين المـالي لـدعم تنليـ  عمليـات تقييم البرام  القُطريـعلإ وعلى وجـه التحـديـد، فـإن التمويـل محنــــــــــــــور 

د البرنــام ،  في الماــع من موار  3بــالم ــاتــب القُطريــع حيــث يتوقب أن تتجــاو  ت للــع البرام  القُطريــع المقررة 
ألل دولار  500وي تشــــــل وجود عج  في المي انيعلإ واف  نــــــندو  الأمم المتحدة للســــــ ان على تخنــــــيص 

م تبتا   21، اســـــتلاد 2019( لدعم آليع التحنـــــينلإ في عام RASســـــنويتا من خلال ن ام تخنـــــيص الموارد  
م في التحسن المستمر في ممدل دولار، ما ساذ  678,004قُطريتا من التمويلات المُحننع بمبل  إجمالي قدرا  

 تنلي  التقييمات اللامر  يع على مستول البرام  ونوعيتلالإ  

ــتمراب خطط التقييم محددة الت اليل في عام  - 52 ــل م تب التقييم اســـــ ــلا على  2019وانـــــ وتم عرضـــــ
 لجنع استمراب البرنام ، لضمان التخطيط السليم للتقييملإ 

ان جودتلـــا دعم جودة التقييمـــات اللامر  يـــع والمر  يـــع وانــــــــــــــــل ن ـــام تقـــدير التقييمـــات وضــــــــــــــم ـــ - 53
ومنــــــداقيتلالإ باســــــتخدام التوجيلات المُحددقع، بما في  لك دليل التقييم المحددث حول  يليع تنــــــميم تقييمات  
البرام  القُطريع والنما   وشــــب ع تقدير التقييمات وضــــمان جودتلا وتنلي ذا  لداة ضــــمان، تم توفير التمليقات 
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للم ـاتـب القُطريـع لتم ي  جودة التقييمـات اللامر  يـعلإ  مـا تم إجراي تـدريـب إقليمي في شــــــــــــــر  أفريقيـا   الموجلـع
 والجنوب الأفريقي، وال   شمل تشديدتا على أذميع عمليات ضمان الجودةلإ 

 
 تقوير القدرات الداخلية للتقييم   

حدة للســــ ان وخارجه، وبدعم مالي لدعم إضــــلاي الطابب الملني على التقييم في نــــندو  الأمم المت  - 54
تطوير دورة للتملم ا ل تروني    2019من الو الع الســـــويســـــريع للتنميع والتماون، وانـــــل م تب التقييم في عام 

بشـلن ا دارة والتقييم على أسـاس النتاا  بالتماون مب شـمبع السـياسـات وا سـتراتيجيات وشـمبع الموارد البشـريعلإ 
ــيوفر ذ ا التملم ا ل تر  ــتخدمين الداخليين والخارجيين تجربع تملميع تلاعليع لتطوير الملارات وســــــــــ وني للمســــــــــ

ــتلدل الدورة مو لي  جراؤذا وفي ا دارة القاامع على النتاا ، وتســـ ــميم التقييمات اللامر  يع وا  الممليع في تنـــ
والشــــر اي الخارجيين  الرنــــد والتقييم ومرا   التنســــي  والمو لين المُميدنين حديقتا ومو لي البرنام  والاتنــــال
ــات في عام  ــاي مجتمب داخلي للممارســــ ، جنبتا إلى جنب 2019و  لك ا دارة المليالإ علاوةت على  لك، تم إنشــــ

 مب شمبع السياسات وا ستراتيجيات، ولا ي ال يتم استقمارا على أنه محور للشب علإ

لأمم المتحدة للســ ان دعم تنميع  وعلى المســتويات اللامر  يع، وانــلت الم اتب ا قليميع لنــندو  ا - 55
، عقد الم تب ا قليمي للدول المربيع اجتماعتا تقنيتا سنويتا، 2019قدرات التقييم بين  ملاي النندو لإ في عام 

حيـث ر  ت عـدة جلســــــــــــــات على القـدرة على التقييم، بمـا في  لـك تم ي  منلجيـع التقييم المراعي للاعتبـارات 
ليميع  آسـيا والمحيط اللادي، وشـر  أفريقيا والجنوب الأفريقي، وغرب ووسـط الجنسـانيعلإ عقدت عدة م اتب إق

أفريقيا( تدريبات على ا دارة ا قليميع القاامع على النتاا ، والتي تضـــــــمنت جلســـــــات بشـــــــلن التقييملإ  ما عقد 
ا نجلي يع(  الم تب ا قليمي لمرب ووســــــط أفريقيا ورش عمل إقليميع  واحدة ناطقع باللرنســــــيع والأخرل باللمع

، وعرب  تيب التقييم المنق  وســياســع التقييملإ  2019لتبادل الخبرات بشــلن التخطيط والرنــد وا بلاو خلال  
بالنســــبع للم اتب القُطريع التي تبدأ عمليات تقييم البرام  القُطريع في المنطقع، قدم مســــتشــــارو الرنــــد والتقييم  

 اتلإ ا قليميون تدريبات ذادفع بشلن إدارة التقييم
  

 II   -  تعزيز الاتساق في وظائف تقييم منظومة الأمم المتحدة 

 ج ي من الت امه بإنلا  من ومع الأمم المتحدة ا نماايع، يممل م تب التقييم على تم ي  الاتسا   - 56
بين و ـاال التقييم عبر من ومـع الأمم المتحـدة من خلال المشــــــــــــــار ـع والتمـاون بلـاعليـع مب الو ـالات الأخرل 

ن خلال التقييمات المشـــــــــــتر ع والقاامع على نطا  المن ومع، وشـــــــــــب ع فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييملإ  م
 تُمرب التلانيل أدناالإ 

 
 آليات التقييم المستقل على نقاق المنظومة - أ 

ــتقلع على نطا  - 57 ــار ته على نحو  امل في دعم آليات التقييم المســ ــل م تب التقييم الت امه ومشــ   وانــ
المن ومع، بنــلته عضــوتا في فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم، وتحت إشــرال الأمين المام وقيادتهلإ وعمل 
الم تب على وجه الخنــوص، بشــ ل تماوني ضــمن فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم لتقديم المشــورة اللنيع 

مم المتحـدة ا نمـااي، ودعـا إلى دم  التقييم  إلى فري  الأمم المتحـدة الانتقـالي من أجـل إعـادة تن يم جلـا  الأ
ــاذم  ــتدامعلإ ســــــ في  ل من اتلا  التمويل وتوجيلات إطار عمل الأمم المتحدة للتماون في مجال التنميع المســــــ
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ا، ضـــــــمن مجموعع عمل فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم على نطا  المن ومع، في وضـــــــب  الم تب أيضـــــــت
 لمن ومع، وذي في مرحلع النياغعلإسياسع تقييم جديدة على نطا  ا

انتخــب فري  الأمم المتحــدة الممني بــالتقييم مــدير م تــب التقييم لتمقيــل من ومــع الأمم المتحــدة في  - 58
اللجنع الاســــــــــــتشــــــــــــاريع لخبراي التقييم التابمع لبرنام  الأمم المتحدة المشــــــــــــترك الممني بليروس نقص المناعع 

اللجنع المشـــــــــــــورة لمدير التقييم والمدير التنلي   لبرنام  الأمم المتحدة (لإ تقدم UNAIDSالبشـــــــــــــريع/ا يد   
ــريع/ا يد    ــترك الممني بليروس نقص المناعع البشـــ ــع التقييم لبرنام   UNAIDSالمشـــ ــياســـ ــلن تنلي  ســـ ( بشـــ

ــب خطع التقييم للبرنام  وتنلي ذا ــريع/ا يد  ووضــ ــترك الممني بليروس نقص المناعع البشــ   الأمم المتحدة المشــ
لتم ي  اســـــتخدام التقييمات والتملم التن يمي والموايمع مب إســـــتراتيجيع برنام  الأمم المتحدة المشـــــترك الممني 
ــايلع و  لك ممايير فري  الأمم  بليروس نقص المناعع البشــــريع/ا يد  وا طار الموحد للمي انيع والنتاا  والمســ

ــلن المتحدة الممني بالتقييم وقواعدا الخانـــع بالتقييملإ تؤ  ــمتا في تقديم التوجيه والمشـــورة بشـ د  اللجنع دورتا حاسـ
و يلـع التقييم وضــــــــــــــمـان اســــــــــــــتقلاليتلـا في برنـام  الأمم المتحـدة المشــــــــــــــترك الممني بليروس نقص المنـاعـع 

 البشريع/ا يد لإ  

تقييم  فيما يتمل  بالت ام اتلا  التمويل ب يادة إم انيع الونــــــول إلى التقييمات المر  يع، وفى م تب ال - 59
من خلال إتــاحــع التقييمــات المر  يــع بــال ــامــل على الموقب ا ل تروني   2019بلــ ا الالت ام بــال ــامــل في عــام 

للري  الأمم المتحدة الممني بالتقييملإ وفيما يتمل  بالتماون في تقييم واحد على الأقل ســــــــواي  ان مشــــــــتر تا أو 
في الماع  50ذ ا الالت ام بشــ ل  بير، حيث إن  على نطا  المن ومع، تجاو  نــندو  الأمم المتحدة للســ ان

إما مشـــــــتر ع أو   2020-2019( من التقييمات المر  يع التي ســـــــيديرذا الم تب في 15من أنـــــــل   7تقريبتا  
 لإ 3قاامع على نطا  المن ومع، على النحو الوارد أعلاا في الجدول 

 
 فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم   - ب 

قييم عضـــو فمال في فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم وقد ســـاذم بلماليع في نـــياغع إن م تب الت  - 60
وتنلي ذالإ وشـــــــــــارك الم تب في أســـــــــــبوة التقييم للري  الأمم المتحدة الممني   2019-2018خطع عمله لللترة 

ي فري  مختص بالتقييم، حيث ن م عدة جلسـات في الحدث القاام لتبادل ممارسـات التقييملإ اقتر  الم تب إنشـا
ممني بـالتقييمـات المشــــــــــــــتر ـع وتطوة بمـد  لـك لمقـد اجتمـاة لللري لإ  ـان م تـب التقييم يقود عمـل فري  الأمم 
ــوتا في فري   ــار ين في تن يم الاجتماعات وعضــــــ ــلته أحد المشــــــ المتحدة الممني بالتقييم في ذ ا المجال، بنــــــ

ري لإ با ضـــافع إلى  لك، فلو عضـــو في المديد من الاذتمامات بو يلع التقييم اللامر   ، من  بدايع عمل الل
ــتراتيجيع فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييملإ وقد  ــتراتيجيع الأربمع  سـ المجموعات الأخرل عبر الأذدال ا سـ
أدل الم تب دورتا نشـــــطتا في مجموعع الممل الممنيع بالمســـــاواة بين الجنســـــين وحقو  ا نســـــان وفي اســـــتخدام 

 لممني بنتاا  التقييملإ  اللري  المختص ا
 

 خقة عمل على نقاق منظومة الأمم المتحدة بشأن المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة   - ج 

ــر أداي التقييم  2019في عام  - 61 ــ ان متطلبات مؤشـ ــندو  الأمم المتحدة للسـ ، وللمرة الأولى، تجاو  نـ
 EPI جمالات، فإن تقارير التقييم التي تم ت 10( بنتيجع مؤشــــر أداي   “اســــتوفت متطلبات”قييملا ذ ا المام قد  لإ وا 

التقييملإ وبا ضــافع إلى  لك، فإن التقييم المؤســســي ال   أنشــ  مؤخرتا لدعم النــندو  للمســاواة بين الجنســين 
 لإ“تجاو  المتطلبات”وتم ين المرأة، وضب الم تب في فاع 
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 التقييم الإنساني المشترك بين الوكالات - د 

م تب التقييم المشــــــــــار ع بلاعليع في أنشــــــــــطع اللري  التوجيلي الممني بالتقييم ا نســــــــــاني وانــــــــــل   - 62
، شــــــــــــارك م تب التقييم في فري  ا دارة الممني بالتقييم  2019(لإ في عام IAHEالمشــــــــــــترك بين الو الات  

الجلال في ا نســــــاني المشــــــترك بين الو الات على نطا  المن ومع لاســــــتجابع من ومع الأمم المتحدة لأ مع 
ذو تقييم مســــــتقل للاســــــتجابع ا نســــــانيع الجماعيع   2018 و 2015إقيوبيالإ إن التقييم ال   شــــــمل اللترة بين 

ــاي في اللجنع الداامع المشــــــتر ع بين الو الات   (لإ يتم نشــــــر تقرير التقييم، ال   تم IASCللمن مات الأعضــــ
ــرين الأول/أ توبر  ــياغته النلاايع في تشـ ــمن  لك 2019الانتلاي من نـ ، على مختلل فاات الجماذير، ويتضـ

ــاني المشـــــــــــــترك بين   دعم م تب التقييملإ  ما أن الم تب عضـــــــــــــو في مجموعع ا دارة الممنيع بالتقييم ا نســـــــــــ
الو الات المواضـــــيمي الأول، وال   يلدل إلى تقديم تقييم مســـــتقل لةداي الجماعي للمن مات الأعضـــــاي في 

ــاي واللتيات من  عام اللجنع الداامع المشـــــــتر ع بين الو  ــاواة بين الجنســـــــين وتم ين النســـــ الات في مجال المســـــ
 لإ2020لإ من المتوقب ندور تقرير التقييم النلااي في أواخر عام 2017

(، ALNAPبنـلته عضـوتا في شـب ع التملم ا يجابي للمسـايلع والأداي في مجال الممل ا نسـاني   - 63
ــنو  ل ــارك م تب التقييم في الاجتماة الســـــ ــار ين، يمقلون  شـــــ ــمع من المشـــــ ــب ع، وال   جمب مجموعع واســـــ لشـــــ

و ـالات الأمم المتحـدة، والمن مـات غير الح وميـع، وأعضـــــــــــــــاي حر ـع النــــــــــــــليـب الأحمر والللال الأحمر، 
ــاني،  ــتشـــاريون، والأ اديميونلإ ر   الاجتماة على موضـــوة الملايمع في مجال الممل ا نسـ والمانحون، والاسـ

لممارســـــــات الجيدة والتل ير في التحديات المشـــــــتر ع من أجل تحســـــــين الاســـــــتجابع وأتا  فرنـــــــع للتملم من ا
 لة مات ا نسانيع الحاليع والمستقبليعلإ 

 
 التقييمات المشتركة - ه 

يوانــــل م تب التقييم الت امه بتم ي  الاتســــا  والتماون مب  يانات الأمم المتحدة الأخرل من خلال  - 64
التقييمات المشــــــــتر ع على المســــــــتويين المالمي واللامر   لإ على ســــــــبيل المقال، أجرت م اتب التقييم التابمع 

ــ ان ومن مع الأ ــندو  الأمم المتحدة للســـــ مم المتحدة للطلولع وذياع الأمم لبرنام  الأمم المتحدة ا نمااي ونـــــ
ــتجابعت لطلب  ــتراتيجيع؛ اسـ ــترك لخططلا ا سـ ــل المشـ ــترك لللنـ المتحدة للمرأة، المرحلع الأولى من التقييم المشـ

 لإ 2018من المجالس التنلي يع ل ل منلا، وبنايت على م  رة ملاذيميع تم وضملا في عام 

المتحدة للسـ ان ومن مع الأمم المتحدة للطلولع تقييمتا  أنـدرت م اتب التقييم التابمع لنـندو  الأمم  - 65
مشــتر تا للبرنام  المشــترك بشــلن وقل تشــويه الأعضــاي التناســليع ل ناث، بقيادة م تب التقييم التابب لنــندو  
الأمم المتحدة للســــ انلإ تمت مشــــار ع النتاا  مب المجموعع التوجيليع للبرنام  المشــــترك في الوقت المناســــب 

لإ وقد أعد نــــندو  الأمم المتحدة للســــ ان ومن مع الأمم 2020المملومات في مجالات التخطيط لمام لتوفير 
المتحدة للطلولع اســــــتجابع إداريع مشــــــتر علإ علاوةت على  لك، اســــــت مل م تبا التقييم التابمان لنــــــندو  الأمم 

ترك  نلـاي  وا  الأطلـال، المتحـدة للســــــــــــــ ـان ومن مـع الأمم المتحـدة للطلولـع تقييم البرنـام  المـالمي المشــــــــــ ــــ
 مسترشدين به في تنميم المرحلع القانيع من البرنام لإ  

وعلى غرار المســـتول المر   ، أدار نـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان وأســـلم في عدة تقييمات مشـــتر ع  -   66
الأمم  على المســـــــتول القُطر لإ فملى ســـــــبيل المقال، في نيبال، أجرل نـــــــندو  الأمم المتحدة للســـــــ ان ومن مع 

المتحدة للطلولع تقييمتا مشـتر تا للبرنام  المشـترك بشـلن  وا  الأطلال، وفي  ولومبيا  ان الم تب القُطر  عضـوتا  
 في فري  إدارة تقييم سجل أداي فري  المساواة بين الجنسين وتم ين المرأة التابب للري  الأمم المتحدة القُطر لإ 
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مم المتحدة وتقييمات إقار عمل الأمم المتحدة للمســــاعدة  فرق التقييم الإقليمية التابعة للأ - و 
 (  UNDAFالإنمائية )

ــاعدة ا نماايع  - 67 ــ ان بلاعليع تقييمات إطار عمل الأمم المتحدة للمســ ــندو  الأمم المتحدة للســ دعم نــ
 UNDAFم ( التي توفر الدعم التقني والمالي في جميب المناط لإ وبا ضــافع إلى  لك، ســاذم نــندو  الأم

( في IRENASالمتحدة للســــــــ ان بلاعليع أو شــــــــارك في قيادة فري  الأمم المتحدة ا قليمي الممني بالتقييم  
(، واللري  UNEDAPمنطقـع الـدول المربيـع، وفري  الأمم المتحـدة لتطوير التقييم يســــــــــــــيـا والمحيط اللـادي  

أمري ا اللاتينيع ومنطقع البحر ال اريبيلإ  ا قليمي المامل المشـــــترك بين الو الات الممني بالرنـــــد والتقييم في  
وفي أوروبا الشـــرقيع وآســـيا الوســـطى، ســـاذم نـــندو  الأمم للســـ ان في فري  تقييم إقليمي غير رســـمي يتللل 
من مســتشــار  الرنــد والتقييم من نــندو  الأمم المتحدة للســ ان ومن مع الأمم المتحدة للطلولع وذياع الأمم 

 المتحدة للمرأةلإ 
  

 III   -  الشراكات بين أصحاب المصلحة المتعددين لتقوير قدرات التقييم الوقنية 

 بناي القدرات لتقييم الأنشــــــطع ا نماايع على النــــــميد  69/237تماشــــــيتا مب قرارات الجمميع المامع  - 68
 الاســـتمراب الشـــامل ال   يجرل  ل أربب ســـنوات  71/243 ( و2030 إقرار خطع عام  70/1  القُطر (، و

لتنلي يع التي تضـطلب بلا من ومع الأمم المتحدة من أجل التنميع( و  لك سـياسـع التقييم بلا لسـياسـع الأنشـطع ا
(، وانــل نــندو  الأمم المتحدة للســ ان شــرا ته مب الأطرال الممنيع الرايســيع الأخرل، بما في  لك 2019 

  يانات الأمم المتحدة، من أجل دعم قدرات التقييم الوطنيعلإ 

، ممقلات  EvalPartnersب  م تب التقييم عضــوتا في اللجنع التنلي يع لمؤســســع ، أن ــ2019في عام  - 69
ــتمر WFPمن ومع الأمم المتحدة، جنبتا إلى جنب مب برنام  الم اي المالمي   ــافع إلى  لك، اســـــــــــ (لإ با ضـــــــــــ

، وقـــدم الـــدعم إلى EvalGender+ Management Groupالم تـــب في  ونـــه عضــــــــــــــوتا في مجموعـــع 
EvalYouth المالمي للبرلمانيين الممني بالتقييملإ والمنتدل 

 
 شراكة الأقراف المعنية المتعددة لتعزيز المشاركة الفعالة للشباب في التقييم  

تماشـيتا مب الالت امات التي تم التملد بلا في سـياسـع التقييم من أجل تطوير قدرات المقيدمين الشـباب  - 70
ــباب في التقييم،  ــار ع الشـ ــاين وتم ي  مشـ ــرا ته مب والناشـ وذي الحر ع المالميع   EvalYouthع ر  الم تب شـ

ال   يســـمى إلى تم ي  التطوير الملني للمقيدمين    EvalPartnersللشـــباب المقيدمين والناشـــاين برعايع برنام  
 الشباب والناشاين، ويدعو إلى إشراك الشباب، ولا سيما الشابات، في التقييم على جميب المستوياتلإ

 EvalYouthو  لك قدرات    EvalYouthتب الأولويات ا ســـــــــتراتيجيع  ما حددتلا قيادة دعم الم  - 71
لحشد المقيدمين الشبابلإ وانل نندو  الأمم المتحدة للس ان قيادة تحالل من  يانات الأمم المتحدة  برنام  

وبرنـام  المـ اي المـالمي، الأمم المتحـدة ا نمـااي، ومن مـع الأمم المتحـدة لةطلـال، وذياـع الأمم المتحـدة للمرأة، 
دارة عمليــات حل  الســــــــــــــلام التــابمــع لةمم المتحــدة، ومن مــع الأغــ يــع وال راعــع، ومتطوعو الأمم المتحــدة(  وا 
الملت مع بنشـــر مو لي التقييم اللنيين من الشـــباب  متطوعين من الأمم المتحدة الشـــباب للمســـاذمع في التنلي   

بادرة المشــــــــــتر ع بين الو الات إلى المســــــــــاذمع في تنميع قدرات لإ تلدل ذ ا الم2030اللمال وال لي لخطع  
التقييم الوطنيع من خلال إتاحع اللرنـــع للمقيدمين الشـــباب لتنميع الملارات وا تســـاب الممرفع من خلال الخبرة 

https://undocs.org/ar/A/RES/69/237
https://undocs.org/ar/A/RES/69/237
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
https://undocs.org/ar/A/RES/71/243
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ــته لم اتب التقييم في الأمم المتحدة من خلال  قراي ممارســـــــــ ــباب في التقييم، وا  ــوت الشـــــــــ علاي نـــــــــ الممليع، وا 
 لادة من إبداة المتخننين الشباب الممنيين بالتقييم وطاقتلم ومواذبلملإ  الاست 

ــميم برنام   - 72 ل   EvalYouth ما دعم الم تب تنــ ــد ــابتا   214المالمي للتوجيه وتنلي ا، وونــ مقيدمتا شــ
بدور ب بار المقيدمين لتم ي  ممرفتلم وملاراتلم في التقييم ومســــــاعدتلم على بناي شــــــب ع ملنيعلإ ل يادة الوعي 

(لإ YEvalChatدردشــــــع عبر موقب تويتر  #  EvalYouthالشــــــباب في التقييم، اســــــتضــــــال م تب التقييم و
لإ ونـــلت الدردشـــع إلى ما EvalYouthوضـــم المشـــار ون في حلقع النقاش مدير م تب التقييم وممقلين عن 

 مليون مرة  لورلإ 2.7شخص، ما أدل إلى أ قر من  378,000يقرب من 

ــ   - 73 حول بناي الملارات وطر  التملم   EvalYouthدعم الم تب تن يم المؤتمر الافتراضـــي الرابب لـــــــــــــــ
مقيدمتا شــــــابتا من جميب أنحاي المالملإ  ما دعم تن يم ندوة عبر ا نترنت   130 جراي التقييم ال   جمب حوالي  

رة شــــــب ات التقييم ا قليميع ا قليميع لتبادل الدروس المســــــتلادة من مشــــــار تلا في إدا  EvalYouthلشــــــب ات 
ــار ع المقي مين  VOPEsوالمن مات التطوعيع للتقييم الملني   ــافع إلى  لك، قام الم تب برعايع مشـــــ (لإ با ضـــــ

دماجلم في أوساط التقييملإ  الشباب والناشاين في مؤتمرات التقييم ا قليميع؛ لدعم تنميع قدراتلم وا 

 EvalYouthو  الأمم المتحدة للس ان مب اللرة ا قليمي لـ  وفي منطقع الدول المربيع، تماون نند - 74
دول ناطقع   10لتن يم مدرسـع شـتويع للمقيدمين الشـباب من جميب أنحاي المنطقعلإ التح  المقيدمون الشـباب من 

بالمربيع بالمدرسـع الشـتويع، وذي أول ورشـع عمل حول بناي القدرات مخنـنـع للمقيدمين الشـباب في المنطقعلإ 
بالشــــر  الأوســــط وشــــمال   EvalYouthالحدث، وقدب الم تب ا قليمي للدول المربيع م  رة تلاذم مب في ذ ا 

 أفريقيا، لتوسيب شرا ته مب اللرة ا قليميلإ

في   EvalYouthوبالمقل، طودر الم تب ا قليمي لأوروبا الشـــــرقيع وآســـــيا الوســـــطى، بالشـــــرا ع مب  - 75
ا تمليميتا لبناي قدرات المقيدمين الشـــــباب والناشـــــاينلإ تضـــــمن البرنام    أوروبا الشـــــرقيع وآســـــيا الوســـــطى، برنامجت

مدرســـع نـــيليع، وقلاث ندوات عبر ا نترنت، وبرنام  إرشـــاد وتدريبتا داخليتا لتوفير تجربع واقميع في تنـــميم 
ون الشـباب التقييم وتنلي الإ وقد أ مل مقيدمون شـباب من تسـمع بلدان في المنطقع البرنام  بنجا لإ و ان المقي م

ا أعضــاي نشــطين في المجموعات المرجميع لتقييم البرام  القُطريع، حيث قدموا وجلات ن ر الشــباب في  أيضــت
تقييم البرام  والتململإ انضـمت من مع الأمم المتحدة للطلولع مؤخرتا إلى المبادرة، ون رتا إلى نجاحلا، سـيوانل 

 الم تب ا قليمي البرنام  في السنوات المقبلعلإ
 

ــعي    ــتخـدامـ  من وا ـــــــ ــراكـات الأقراف المعنيـة المتعـددة لتعزيز القلـب على التقييم القُقري واســـــــ شـــــــ
 الوقنية السياسات

، وذو حدث عالمي ن مه المنتدل البرلماني المالمي للتقييم  EvalColombo 2018متابمعت لــــــــــــــــــــــ   - 76
 GPFEل الممنيع الرايســــــــــــيع من جميب (، وعُقد في برلمان ســــــــــــريلان ا، جمب البرلمانيين وغيرذم من الأطرا

ــاد عمليات اتخا  القرارات  ــتخدامه  رشـــ ــع  يليع تم ي  الطلب على التقييم والقدرة على اســـ أنحاي المالم لمناقشـــ
الوطنيع، دعم الم تب المنتدل المالمي للبرلمانيين الممني التقييم، بالشـرا ع مب من مع الأمم المتحدة للطلولع، 

برلمانتا   19الوطنيع بشـــــلن إعلان  ولومبو والالت امات  ات النـــــلعلإ ونتيجع ل لك، بدأ للمتابمع مب البرلمانات 
 في تنلي  الت امات إعلان  ولومبو وا بلاو بشلنلالإ  
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ــســــــــي على التقييم داخل  - 77 ــلاي الطابب المؤســــــ ــريلان ا عمليع  ضــــــ ــبيل المقال، بدأ برلمان ســــــ على ســــــ
ــل البرلمان لجنع برلمانيع لل ــيعلإ ونتيجع ل لك، البرلمانلإ أنشــــــ ــياســــــ ــم ممقلين من جميب الأح اب الســــــ تقييم، يضــــــ

شــرعت اللجنع في نــياغع مشــروة قانون تقييم وطنيلإ ي مل ذ ا ســياســع التقييم الوطنيع الأولى التي اعتمدذا  
ــريلان ي الممني بالتقييملإ في وقت  تابع ذ ا  2018مجلس الو راي في   والتي دعا إليلا منتدل البرلمانيين الســــ

ا قدرة الت  قرير،  ان مشـــــــــــروة قانون التقييم الوطني ال   تم إعدادا جاذ تا للاعتمادلإ  ما ع ر  البرلمان أيضـــــــــــت
 جلسع لبناي القدراتلإ  31وحدة البحوث البرلمانيع على تجميب نتاا  التقييم ليستخدملا البرلمانيون من خلال 

علان  ولومبو، دعم م تب التقييم، بالشـرا ع مب و متابمع للالت امات ا قليميع الأوروبيع ايسـيويع   - 78
من مع الأمم المتحدة للطلولع، برلمان جملوريع قيرغي ســــــتان، ورابطع التقييم الوطنيع لجملوريع قيرغي ســــــتان،  
ــاي  ــيو  لرابطات التقييم الوطنيع والمنتدل المالمي للبرلمانيين الممني بالتقييم في إنشــــ والتحالل الأوروبي ايســــ

برلمانيين للمنطقع الأوروبيع ايســــيويع الممني بالتقييملإ عُقد المنتدل في بيشــــ يك، بمشــــار ع برلمانيين  منتدل ال
من سـبب دول في المنطقع الأوروبيع ايسـيويع مب مسـؤولين ح وميين وقادة المن مات التطوعيع للتقييم الملني 

ان حول اســتخدام التقييم للقيام بملام الرقابع وشــر اي التنميعلإ  ما أقار المنتدل اعتماد مللوم برلمان قيرغي ســت 
البرلمـانيـعلإ بـدأت مجموعـع برلمـانيـع متمـددة الأح اب القرار البرلمـاني، والـ   اعتمـد المللوملإ طودر البرلمـانيون  

 بالاشتراك مب خبراي التقييم المحليين الوقيقع على أساس أفضل الممارسات الدوليعلإ 
 

 ة المتعددة للجمع بين قلب التقييمات القُقرية ودعمها أحداث من أجل الأقراف المعني  

وانــــــــل م تب التقييم شــــــــرا ته مب المديد من الو الات التابمع لةمم المتحدة والمنــــــــارل ا نماايع   - 79
ــتراتيجي من أجل تبادل  ــيين ايخرين لدعم أحداث التقييم ا ســــ ــر اي الرايســــ المتمددة الأطرال وغيرذم من الشــــ

 دة والدروس المستلادة بشلن  يليع تم ي  من ومات التقييم الوطنيع الشاملعلإ الممارسات الجي 

على النــميد المالمي، اشــترك نــندو  الأمم المتحدة للســ ان مب مرف  البياع المالميع، ونــندو    - 80
(،  IFAD(، والنـــــــــندو  الدولي للتنميع ال راعيع  JICAالمناخ الأخضـــــــــر، وو الع التماون الدولي اليابانيع  

(، UNIDOالنــــــــــــــنــاعيــع  والبنــك الــدولي، ومن مــع الأمم المتحــدة للطلولــع، ومن مــع الأمم المتحــدة للتنميــع 
( في IDEASوبرنام  الم اي المالمي لدعم المؤتمر المالمي ننـــــــل الســـــــنو  للرابطع الدوليع لتقييم التنميع  

ــك، تــحـــــــت عــنــوان  ــيـــــ ــع الــتشـــــــــــــ  Evaluation for transformative change: bringing“جــمــلــوريـــــ

experience to the Global South to the Global North|” ل التميير التحويلي)  التقييم من أج ــ
الانتلاة بخبرات بلدان الجنوب في بلدان الشمال(لإ وفي شرا ع مب المنتدل المالمي للبرلمانيين الممني بالتقييم  
ــو اللجنع التوجيليع للمنتدل،  ــع حيث تبادل عضــــ ــع خانــــ ومن مع الأمم المتحدة للطلولع، ترأس الم تب جلســــ

ــتان ورايس ــب ع البرلمانيين الأفريقيين الممنيع بتقييم التنميع خبراتلم  وعضـــــو برلماني من جملوريع قيرغي ســـ شـــ
بشــلن دور البرلمانيين في ســياســات التقييم الوطنيع ومن وماته وســاذموا في توليد قوة دفب لتم ي  الطلب على 

ــرا ع مب  ــ ان، بالشــ ــندو  الأمم المتحدة للســ ــتخدامه من قِبل البرلمانيينلإ  ما قام نــ  EvalYouthالتقييم واســ
ضــلاي الطابب الملني على التقييم، من خلال  وبنك التنميع الأفريقي، بدور فمال في تم ي  المقي مين الشــباب وا 

ــتقبل”تن يم دورتين حول   ــباب) تقييم التقدم والتطلب إلى المســـ ــتديرة بشـــــلن ” و  “المقي مين الشـــ اجتماة ماادة مســـ
 لإ“تم ي  القدرات) بناي مسار ملني

المتحدة للســ ان مؤتمر قدرات التقييم الوطني ال   ن مه م تب التقييم المســتقل دعم نــندو  الأمم  - 81
التابب لبرنام  الأمم المتحدة ا نمااي وح ومع جملوريع منـــــــــــر، بالشـــــــــــرا ع مب منـــــــــــرل التنميع الأفريقي، 
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ــلن التقييم والنتـاا    بنـك الـدولي، (، ومرف  البياـع المـالميـع، والCLEARومبـادرة المرا   ا قليميـع للتملم بشــــــــــــ
ومن مع الأمم المتحدة لةطلال، وذياع الأمم المتحدة للمرأةلإ قدم الم تب المرب الرايســــــــــــــي في حلقع النقاش 

ــتراتيجيات التنميع الوطنيع”بمنوان  ــاد إسـ ــتخداملا  رشـ لإ  ما ترأس “تم ي  الطلب على ن م التقييم الوطنيع واسـ
 الجلسع المامع حول ذي ل فماليع التقييملإ 

في آســيا، دعم نــندو  الأمم المتحدة للســ ان أســبوة التقييم ايســيو  ال   ن مته جملوريع النــين   - 82
 ,Quality evaluation for better results: local“الشـــــمبيع ومنـــــرل التنميع ايســـــيو  تحت عنوان 

national and regional perspectives” ــاا  أفضــــــــــــــــل) المن ورات الم ــع  تقييم الجودة لتحقي  نتـ حليـ
والوطنيع وا قليميع(، بالشــرا ع مب المبادرة الدوليع لتقييم الأقر، والمرا   ا قليميع للتملم بشــلن التقييم والنتاا ،  

(،  OECDوبنك الاســــــــــــتقمار الأوروبي، ومن مع الأغ يع وال راعع، ومن مع التماون الاقتنــــــــــــاد  والتنميع  
ع المالميع، ونــــــــــــندو  المناخ الأخضــــــــــــر، والبنك الدولي، والنــــــــــــندو  الدولي للتنميع ال راعيع، ومرف  البيا 

ومن مع الأمم المتحدة للطلولعلإ قدم نـــندو  الأمم المتحدة للســـ ان المرب الرايســـي في حلقع النقاش بمنوان 
ــيا) نل  الأطرل ” ــتدامع القاامع على الأدلع في آســـــــ قدرات التقييم الوطنيع  عداد تقارير أذدال التنميع المســـــــ

، حيث تبادل “2030البرلمانات المسـؤولع) تبندي التقييم لخطع  ”،  ما أدار حلقع النقاش حول  “متمددةالممنيع ال
برلمانيون من ســـريلان ا وتونس ومســـؤول من مجلس الشـــيوخ الللبيني خبراتلم حول إضـــلاي الطابب المؤســـســـي 

 على التقييم داخل البرلمانلإ  

الحد من ”ادي للتقييم ال   عقد في الللبين تحت شــمار دعم الم تب مؤتمر رابطع آســيا والمحيط الل - 83
، بالشــرا ع مب المبادرة الدوليع لتقييم الأقر، “اللقر وتم ين الســلام) تقييم المســايلع والشــلافيع والتنميع المســتدامع

ولع، ومنـرل التنميع ايسـيو ، ومن مع الأغ يع وال راعع، ومرف  البياع المالميع، ومن مع الأمم المتحدة للطل
وذياع الأمم المتحدة للمرأةلإ  ان لل ا الحدث دور محور  في اســتضــافع جلســع حول تنلي  إعلان  ولومبو في 
مجلس الشــــــــــــــيوخ الللبينيلإ جممـت الجلســــــــــــــع برلمـانيين من مختلل البلـدان، وقـادة المن مـات التطوعيـع للتقييم  

برات بشلن تم ي  سياسات التقييم الوطنيع الملني، وممقلي الح ومات وشر اي التنميع حيث تبادلت البلدان الخ
ومن وماتهلإ  ان ذ ا أول حدث تقييم على ا طلا  في برلمان في شــــــر  آســــــيالإ ألقى الم تب  لمع رايســــــيع 
بشــلن تم ي  أوســاط التقييم للنلوب بالســلام والأمن والتنميع المســتدامع، وترأس الجلســع بشــلن ايراي ووجلات 

 قطاعات في التقييم من أجل السلام والأمن والتنميع المستدامعلإالن ر والخبرات المتمددة ال

في أفريقيا، قام الم تب بالشـــــــــــــرا ع مب المبادرة الدوليع لتقييم الأقر، وبنك التنميع الأفريقي، والمرا    - 84
ــلن التقييم والنتــاا ، والمملــد الألمــاني لتقييم التنميــع   المتحــدة  (، وبرنــام  الأممDEvalا قليميــع للتملم بشـــــــــــــ

ا نمـااي، وفري  الأمم المتحـدة الممني بـالتقييم، ومن مـع الأمم المتحـدة للطلولـع، وذياـع الأمم المتحـدة للمرأة، 
وبرنام  الم اي المالمي، بدعم المؤتمر التاســـــــــب لرابطع التقييم الأفريقيع ال   عُقد في  وت ديلوارلإ وحضـــــــــر 

 Accelerating Africa’s“يقيا، وال    ان عنوانه مشــــــــــــــارك من جميب أنحاي أفر   500المؤتمر أ قر من 

development: strengthening national evaluation ecosystems”    تســـريب تنميع أفريقيا) تم ي 
الن م البيايـع للتقييم الوطني(لإ  ـان ذـ ا حـدقتـا بـار تا في القطـاة الأفريقي الممني بـالتقييم، وعمـل  ر ي ة لتم ي   

والـــدعوة للـــا، ودعم تبـــادل الممرفـــع والتمـــاون  “نــــــــــــــنب في أفريقيـــا”( AfrEAم الأفريقيـــع  نل  رابطـــع التقيي 
والتوانــــــل بين مجموعع واســــــمع من المن مات الدوليع والأفراد في قطاة التقييملإ وبالشــــــرا ع مب من مع الأمم 
ــب ع التقييم للبلدان  ا شـ ــت ــ ان أيضـ ــندو  الأمم المتحدة للسـ المتحدة للطلولع، وذياع الأمم المتحدة للمرأة، دعم نـ

ــيع  الناطقع باللرن  ــيع  RFEسـ ( في بور ينا فاســـو FIFE( خلال المنتدل الدولي للتقييم للبلدان الناطقع باللرنسـ
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ــات وأن مع  RFEلتم ي  قدرة   ــياسـ ــباب في سـ ــيع وفرديع للمقيدمين الشـ ــسـ على تطوير بياع مواتيع، وقدرات مؤسـ
 التقييم الوطنيع وا قليميعلإ 

  
 IV   -   2020برنامج عمل مكتب التقييم في عام 

 ، سيوانل م تب التقييم عمله في مجالات النتاا  الرايسيع الأربمع التاليعلإ 2020في عام   - 85
 

 التقييمات المركزية - أ 

ــنوات،   - 86 على النحو الملنــــل في خطع التقييم المدرجع في المي انيع الانتقاليع التي تُجرل  ل أربب ســ
، على أن يتم الانتلاي من خمســــــــــع في عام 2020، ســــــــــيدير الم تب ســــــــــتع تقييمات في عام 2020-2023
أعلاالإ إن ننــــــــــــل التقييمات المر  يع التي  3،  ما ذو موضــــــــــــ  في الجدول 2021وواحد في عام   2020

ما تقييمات على نطا  المن ومعلإ 2020يتمين إجراؤذا في   إما تقييمات مشتر ع وا 
 

 نظام التقييم اللامركزي   - ب 

دارة ن ام    ســـــيوانـــــل م تب التقييم دعمه  - 87 تم ي  ن ام التقييم اللامر   ، من خلال تقديم الدعم اللني وا 
ضــمان جودة التقييم وتقييمه، وتطوير القدرات في التقييم بالتماون مب الم اتب ا قليميعلإ ســيطب  الم تب برنام   

ــاي قاعدة بيانا  ــيتم إنشـ ت ســـللع الاســـتخدام للتقييملإ  التمل م ا ل تروني على التقييملإ ولتم ي  ن ام إدارة الممارل، سـ
ا تم ي  مجتمب الممارسع الداخلي والاحتلا  بقاامع خبراي التقييم الاستشاريينلإ   سيوانل الم تب أيضت

 
 تعزيز الاتساق في وظائف تقييم منظومة الأمم المتحدة - ج 

(، وأن UNDSا نماايع   ســـــيوانـــــل الم تب اضـــــطلاعه اللمال في إنـــــلا  من ومع الأمم المتحدة  - 88
(، وخطع الممل على نطا  المن ومع بشـــــــلن UNEGيشـــــــارك بنشـــــــاط في فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم   

(، وغير  لك من مبادرات التقييم على نطا  المن ومعلإ UN-SWAPالمســـــــــاواة بين الجنســـــــــين وتم ين المرأة   
( وشـــــــب ع التملم IAHEا نســـــــاني المشـــــــترك بين الو الات    ما ســـــــيوانـــــــل الممل مب مجموعع توجيه التقييم 

ــاني    ــايلع والأداي في مجال الممل ا نسـ ــ ان ALNAPا يجابي للمسـ ــندو  الأمم المتحدة للسـ ــل نـ ــيوانـ (لإ سـ
  UNFPA   المشار ع باعتبارا عضوتا فمالات في مسارات عمل فري  الأمم المتحدة الممني بالتقييم )UNEG لإ)   
 

 ين أصحاب المصلحة المتعددين لتقوير قدرات التقييم الوقنيةالشراكات ب - د 

ــلحع المتمددين لتطوير قدرات التقييم  - 89 ــحاب المنـ ــرا ات أنـ ــار ته في شـ ــل م تب التقييم مشـ ــيوانـ سـ
 لإ EvalYouthومؤسسع  EvalPartnersالوطنيع، بما في  لك مب مؤسسع 

 
 2020ميزانية خقة عمل  - ه 

ــالي مي اني ـــ - 90 ــام يبل  إجمـ ــع من فاتين   4,309,272 2020ع م تـــب التقييم لمـ دولارتالإ وتت ون المي انيـ
دولارتا، اســـــتنادتا إلى اســـــتمراب منتنـــــل المدة المقتر    3,934,768للتمويل)  أ( تبل  المي انيع المؤســـــســـــيع  

 دولارات(لإ 374,504للمي انيع المت املع(،  ب( الموارد غير الأساسيع  
 


