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 ١/٢٠٠٣
 تحسين أساليب عمل الس التنفيذي 

إن الس التنفيذي 
ـــة ١٦٢/٤٨ المــؤرخ ٢٠ كــانون الأول/ديســمبر  يذكِّـر بقـرار الجمعيـة العام - ١
١٩٩٣ بشأن وظائف الس التنفيذي (الفقرة ٢٢) ومقرري الس التنفيذي ٦/٩٦ المـؤرخ 
١٩ كـانون الثـاني/ينـاير ١٩٩٦ و ٤٥/٩٦ المـؤرخ ١٣ أيلـول/سـبتمبر ١٩٩٦، علـــى النحــو 

الوارد في DP/2003/CRP.6، بشأن ترشيد الوثائق؛ 
يحيـط علمـا بعمليـة متابعـة التقريـر المتعلـــق بترشــيد وثــائق الــس التنفيــذي  - ٢
ـــس التنفيــذي  وتبسـيط أسـاليب عملـه (DP/2003/CRP.6) والتقريـر المتعلـق بترشـيد وثـائق ال

وتبسيط أساليب عمله (DP/2001/CRP.17-DP/FPA/2001/CRP.2)؛ 
ـــة علاقــة أوثــق بــين مــداولات الــس التنفيــذي والعمــل  يشـجع علـى إقام - ٣

الميداني، مع أخذ الحاجة إلى تعزيز البرمجة على أساس قطري في الاعتبار؛ 
يقــرر أن يــدرج هــذا البنــد في جــدول أعمــال الــدورة الســــنوية للمجلـــس  - ٤

التنفيذي في حزيران/يونيه ٢٠٠٣؛ 
يدعو جميع الدول الأعضاء، مـن خـلال المكتـب، إلى تقـديم مسـاهمتهم، قبـل  - ٥
١٥ أيار/مايو ٢٠٠٣، فيما يتعلق بالأساس المنطقي لتحسين أســاليب عمـل الـس التنفيـذي، 

وتقديم اقتراحات محددة في هذا الصدد. 
٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 

 
 ٢/٢٠٠٣

تقديم المساعدة إلى ميانمار 
إن الس التنفيذي 

يكرر التأكيد علـى مقـرر مجلـس الإدارة ٢١/٩٣ ومقـرري الـس التنفيـذي  - ١
١٤/٩٨ و ١٥/٢٠٠١؛ 

يسـلم بالحالـة الإنسـانية الحرجـة لجميـع أفـراد شـعب ميانمـار وبمـا يحتاجـه مــن  - ٢
تنمية بشرية أساسية؛ 

ـــــار  يحيـــط علمـــا بمذكـــرة مديـــر البرنـــامج عـــن تقـــديم المســـاعدة إلى ميانم - ٣
(DP/2003/3) وبــالتقرير المقــدم مــن بعثــة التقييــم المســتقلة إلى ميانمــــار، ولا ســـيما القضايـــا 

والتحديات الاستراتيجية المثارة فيه؛ 
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يشـجع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، في إطـار ولايتــه، علــى تعزيــز الأثــر  - ٤
الناتج عن المرحلة الرابعة من مبادرة التنمية البشرية، مع أخذ التقرير الـذي قدمتـه بعثـة التقييـم 

المستقلة في الاعتبار. 
٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 

 
 ٣/٢٠٠٣
الحالة المالية لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـاريع، بمـا في ذلـك، التغيـيرات في 

مستوى الاحتياطي التشغيلي 
إن الس التنفيذي 

يحيط علما بتقرير مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع عـن تنفيـذ الميزانيـة  - ١
المنقحة للمكتب لعام ٢٠٠٢ (DP/2003/CRP.3) وبمعلوماته التكميلية؛ 

يلاحظ أن الأرقام الأولية لنهايـة السـنة مقاربـة للأرقـام المتوقعـة لنهايـة السـنة  - ٢
علـى النحـو الـذي ورد في DP/2003/CRP.3 ويلاحـظ كذلـك مـع التقديـر الجـهود الـــتي بذلهــا 

موظفو مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع في هذا الصدد؛ 
يعرب عن قلقه إزاء استمرار انخفاض مستوى الاحتياطي التشغيلي؛  - ٣

يطلب إلى المدير التنفيذي المؤقت لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـاريع أن  - ٤
يقـدم تقريـرا بحلـول ١ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٣ إلى الـس التنفيـذي، مـن خـــلال لجنــة التنســيق 
الإداري، عـن الأرقـام الفعليـــة المســتكملة لنهايــة عــام ٢٠٠٢، والأرقــام المتوقعــة للإيــرادات 

والنفقات، وكذلك مستوى الاحتياطي التشغيلي لعام ٢٠٠٣. 
٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 

 
 ٤/٢٠٠٣

الاستعراض المستقل لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 
إن الس التنفيذي 

يذكِّر بمقرره ٢٢/٢٠٠٢ الذي قـرر فيـه إجـراء اسـتعراض مسـتقل للنمـوذج  - ١
التجاري لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع وما يتصل بذلك من مسائل؛ 

يأسـف للتـأخر في تقـديم المذكـرة المشـــتركة للجنــة التنســيق الإداري والمديــر  - ٢
التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع عــن الاسـتعراض المسـتقل للنمـوذج التجـاري 
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D) الـتي  P/2003/CRP.4) لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع وما يتصل بذلك مـن مسـائل
تعرض ميزانية مقترحة منقحة لاستعراضها بصورة مستقلة؛ 

يوافـــق علـــى ميزانيـــة الاســـتعراض المســـتقل في حـــدود مبلـــغ لا يتجـــــاوز  - ٣
٢٥٥ ٠٠٠ دولار (DP/2003/CRP.4)؛ 

يطلـب أن يقـوم برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي بــالتمويل المســبق للدراســة  - ٤
ووضع ترتيبات متعلقة بالطرائق الملائمة للتسديد من الدول الأعضاء المهتمة بالأمر؛ 

يــهيب بجميــع البلــدان الــتي يمكنــها المســاهمة في تغطيــة تكلفــة الاســـتعراض  - ٥
المستقل، أن تسهم على وجه السرعة في نفقات الاستعراض في موعـد لا يتجـاوز ٢١ شـباط/ 

فبراير ٢٠٠٣؛ 
ــار  يقـرر أن الاسـتعراض المسـتقل ينبغـي أن تضطلـع بـه شـركة استشـارية تخت - ٦
عن طريق عطاءات مفتوحـة وشـفافة ويطلـب إلى لجنـة التنسـيق الإداري أن تشـرع في العمليـة 
دون إبطاء، بما في ذلك إعداد طرائق مناسبة للتعاقد لتنفيذ الدراسة، مـع أخـذ الفقـرة ١٦ مـن 

الاختصاصات المبينة في الوثيقة DP/2003/CRP.4 في الاعتبار، على النحو المعدل أدناه؛ 
يقرر أن تعدل الفقرة ١٦ من الاختصاصات على النحو التالي:  - ٧

تقـدر المـدة الـتي يسـتغرقها الاسـتعراض بتسـعين يومـا. وســـيتطلب في الفريــق 
الأساسـي خـبرة خاصـة في إعـادة التشـكيل التنظيمـي في مجـال الإدارة العامـة الدوليـــة، 
وإيصـال الخدمـات في إدارة القطـــاعين العــام والخــاص، وإدارة الشــركات والمحاســبة. 
وينبغي أن يكون الفريق قادرا على الاعتمـاد علـى خـبرة المتخصصـين عنـد الاقتضـاء. 
وينبغي أن يكون أحد أعضاء الفريق علــى درايـة بالأسـواق الموجـودة والمحتملـة داخـل 
منظومـة الأمـم المتحـدة، ولا سـيما في التعـاون الإنمـــائي، وحفــظ الســلام، والأنشــطة 

الإنسانية؛ 
ـــذي في دورتــه الســنوية في حزيــران/يونيــه  يطلـب أن يقـدم إلى الـس التنفي - ٨
٢٠٠٣ تقريرا أوليا، لأغراض تقديم معلومات، عن التقدم المحـرز وتوصيـات بعثـة الاسـتعراض 
ويطلـب كذلـك أن يتـم تسـليم التقريـر النـهائي لبعثـة الاســـتعراض، متضمنــا تعليقــات المديــر 
التنفيـذي لمكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع، عـن طريـــق لجنــة التنســيق الإداري، قبــل 

الدورة العادية الثانية للمجلس التنفيذي لعام ٢٠٠٣. 
٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 
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 ٥/٢٠٠٣
تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات 

إن الس التنفيذي 
يحيط علما بتقرير برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي عـن تنفيـذ توصيـات مجلـس  - ١
مراجعـــي الحســـابات لفـــترة الســــنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (DP/2003/6) والتقريــــر المســــتكمل 
(DP/2003/CRP.7)، ومتابعة صندوق الأمم المتحدة للسكان لتقريـر مجلـس مراجعـي حسـابات 

ـــة  D) ومتابع P/FPA/2003/1) الأمـم المتحـدة للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠١: وحالـة تنفيـذ التوصيـات
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع للتقرير عن تنفيذ توصيات مجلـس مراجعـي الحسـابات 

لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ (DP/2003/7 و Corr.1)؛ 
يلاحظ أن رأي مجلس مراجعي الحسابات عن البيانـات الماليـة لبرنـامج الأمـم  - ٢
المتحدة الإنمائي، وصندوق الأمم المتحـدة للسـكان ومكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع 

غير مشروط ويرحب بما أُجري من تحسين ملموس؛ 
يلاحظ مع القلق أن مجلس مراجعي الحسابات أصدر تقـارير معدلـة لبرنـامج  - ٣
الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للســـكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات 

المشاريع؛ 
يشجع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة للسـكان علـى  - ٤
مواصلة إجراءات المتابعة التي يقومان ا فيما يتعلق بمراجعـة حسـابات النفقـات المتكبـدة علـى 

الصعيد الوطني؛ 
يرحـب بالانتـهاء الوشـيك مـن إبـرام اتفاقـات بشـأن مسـتوى الخدمـات فيمــا  - ٥
يتعلق بالخدمات المقدمة من برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان 

ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛ 
يرحــب كذلــك بالمشــاورات الجاريــة بــين برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمـــائي  - ٦
وصندوق الأمم المتحـدة للسـكان ومكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع مـن أجـل وضـع 

استراتيجية لمنع التدليس بنهاية عام ٢٠٠٣؛ 
يشـجع برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان  - ٧
ومكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع علـى اتخـاذ مزيــد مــن الخطــوات لتبســيط وتنســق 

وتوحيد عملية تقديم تقاريرها المالية. 
٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 
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 ٦/٢٠٠٣
استعراض عام للمقررات التي اتخذها الـس التنفيـذي في دورتـه العاديـة الأولى 

لعام ٢٠٠٣ 
إن الس التنفيذي 

يشير إلى أنه خلال الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣، قام بما يلي: 
 

البند ١ 
المسائل التنظيمية 

انتخب أعضاء المكتب التالية أسماؤهم لعام ٢٠٠٣: 
(جيبوتي)  سعادة السيد روبل أولهاي الرئيس:
(اليمن)  سعادة السيد أحمد الهادي نائب الرئيس:

(إكوادور)  السيد دينيس توسكانو نائب الرئيس:
(الجمهورية التشيكية)  السيد جوراج كوديلسكا نائب الرئيس:

(النرويج)  السيدة كجيرستي رودسومين نائب الرئيس:
 DP /2003/L.1) أُقر جدول الأعمال وخطة العمل لدورته العادية الأولى لعـام ٢٠٠٣

و Corr.1)؛ 
)؛  DP/2003/1) مد تقرير الدورة الثانية العادية لعام ٢٠٠٢أعت

أُقر خطة عمله السنوية لعام ٢٠٠٣ (DP/2003/CRP.1)؛ 
اعتمـد المقـــرر ١/٢٠٠٣ المــؤرخ ٢٣ كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠٣ المتعلــق بتحســين 

أساليب عمل الس التنفيذي؛ 
وافق على الجدول الزمني التالي للدورتين المقبلتين للمجلس التنفيذي في عام ٢٠٠٣: 
الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣: ٦ حزيران/يونيه و ٩-٢٠ حزيران/يونيه (نيويورك). 

الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٣: ٨-١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣. 
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الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
البند ٢ 

خطط عمل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ 
أحاط علما بالبيان الشفوي بشأن خطط عمل برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي للفـترة 

 .(D P/2003/CRP.8) ٢٠٠٠-٢٠٠٣ وورقة غرفة الاجتماعات التي توفر معلومات إضافية
البند ٣ 

البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة 
ـــو الديمقراطيــة  وافـق علـى الـبرامج القطريـة لبوتسـوانا وجـزر القمـر وجمهوريـة الكونغ
والـرأس الأخضـر وسيشـيل وغينيـا الاسـتوائية وغينيـا - بيســـاو والكامــيرون وكــوت ديفــوار 

وليبريا ومالي وموريتانيا ونيجيريا؛  
ووافـق علـى الـبرامج القطريـة لبـابوا غينيـا الجديـدة وتيمـور - ليشـتي وسـاموا والهنــد، 

والبرامج المتعددة الأقطار لجزر كوك ونيوي وتوكيلاو وبلدان جزر المحيط الهادئ؛ 
ووافق على البرامج القطرية لبوليفيا والجمهورية الدومينيكية وفترويلا وكوبا؛ 

ووافق على البرامج القطرية للأردن والبحرين والجماهيرية العربية الليبية؛ 
ووافــق علــى تمديــد إطــار التعـــاون القطـــري لتـــايلند وجمهوريـــة أفريقيـــا الوســـطى 

(DP/2003/8)؛ 

)؛  DP/CCF/PAN/Corr.1) وأحاط علما بتصويب إطار التعاون القطري لبنما
واعتمــد المقــرر ٢/٢٠٠٣ المــؤرخ ٢٣ كــانون الثــــاني/ينـــاير ٢٠٠٣ بشـــأن تقـــديم 

المساعدة إلى ميانمار؛ 
) ومخطــط  DP/2003/4) وأحـاط علمـا بـــالتقرير المتعلــق بتقــديم المســاعدة إلى جيبــوتي

 .(DP/CPO/DJI/1) البرنامج القطري لجيبوتي
 

البند ٤ 
الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة 

أحاط علما بالتقرير المتعلق بالاحتياطي الخاص بحالات انتـهاء الخدمـة المتعلقـة بمكتـب 
ــائي  الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع والالتزامـات الـتي تؤثـر علـى برنـامج الأمـم المتحـدة الإنم

 .(DP/2003/CRP.2)
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البند ٥ 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 

اعتمـد التقريـر ٣/٢٠٠٣ المـؤرخ ٢٣ كـانون الثـاني/ينـــاير ٢٠٠٣ عــن الحالــة الماليــة 
لمكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع، بمــا في ذلــك التغــيرات في مســــتوى الاحتيـــاطي 

التشغيلي؛  
واعتمد المقرر ٤/٢٠٠٣ المـؤرخ ٢٣ كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠٣ بشـأن الاسـتعراض 

المستقل لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع. 
 

البند ٦ 
الزيارات الميدانية 

أحاط علما بالتقرير المتعلق بالزيارات الميدانية (DP/2002/CRP.5)؛ 
وافـق علـى اختصاصـات الزيـارات الميدانيـة وأقـر المواعيـــد المقترحــة لهــا ووافــق علــى 

تشكيلها. 
   

الجـزء المشـترك بـين برنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم المتحــدة 
للسكان. 

 
البند ٧ 

توصيات مجلس مراجعي الحسابات للفترة من ٢٠٠٠-٢٠٠١ 
اعتمد المقرر ٥/٢٠٠٣ المؤرخ ٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ بشأن تنفيـذ توصيـات 
ـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي،  مجلـس مراجعـي الحسـابات لفـترة السـنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١ لبرن

وصندوق الأمم المتحدة للسكان، ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛ 
أحاط علما بتقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي المستكمل عن تنفيذ توصيـات مجلـس 

 .(DP/2003/CRP.7) مراجعي الحسابات لفترة السنتين ٢٠٠٠-٢٠٠١
البند ٨ 

تقارير الس الاقتصادي والاجتماعي 
) وتقريـر المديـرة  DP/2003/5) أحاط علما بتقرير مدير برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي
التنفيذيـة لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان (DP/FPA/2003/2) المقدمـة للمجلـــس الاقتصــادي 

والاجتماعي ووافق على إحالتهما إلى الس مشفوعين بالتعليقات عليهما. 
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الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 
البند ٩ 

البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة 
وافق على البرامج القطرية التالية: 

أفريقيــا: بوتســوانا، بورونــدي، جــزر القمــر، غينيــا الاســــتوائية، غينيـــا - بيســـاو، 
الكاميرون، كوت ديفوار، مالي، موريتانيا، نيجيريا؛ 

الدول العربية: الأردن وجيبوتي؛ 
آسيا ومنطقة المحيط الهــادئ: بـابوا غينيـا الجديـدة، بنغلاديـش، تيمـور ليشـتي، الصـين، 

ملديف، الهند، ومنطقة جنوب المحيط الهادئ؛ 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي: بوليفيا، السلفادور، فترويلا، كولومبيا. 

 
البند ١٠ 

مسائل أخرى 
إحاطة  أولا -

عقد جلسة إحاطة عن مرفق البيئة العالميـة. وقـرر الـس أن الوفـود يلزمـها مزيـد مـن 
الوقت لاستعراض إعلان بيجين الصادر عن الجمعية الثانية لمرفق البيئـة العالميـة مـع عواصمـها. 
ومـن المقـترح تنـاول هـذا البنـد في الـدورة السـنوية في حزيـــران/يونيــه ٢٠٠٣. وســيعد مديــر 

البرنامج مذكرة تتاح للتوزيع مقدما بحلول منتصف آذار/مارس ٢٠٠٣ أو قبل ذلك.   
مشاورات غير رسمية  ثانيا -

عقد مشاورات غير رسمية بشأن التقييم الاستراتيجي للمسائل البرنامجية ذات الأولويــة 
القصوى للمنظمة. 

٢٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٣ 
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خطة العمل المؤقتة 
الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان 

الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣ 
 (٦ إلى ٢٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣، نيويورك) 

الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

جلسة مشتركة للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم ١٠/٠٠ -١٨/٠٠ الجمعة، ٦ حزيران/يونيه 
المتحدة للسكان، واليونيسيف وبرنامج الأغذية العالمي 

جلسة مشتركة للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم ١١/٠٠ � ١٨/٠٠ الاثنين، ٩ حزيران/يونيه 
المتحدة للسكان، واليونيسيف،وبرنامج الأغذية العالمي 

المسائل التنظيمية ١ ١٠/٠٠  الثلاثاء، ١٠ حزيران/يونيه 
إقرار جدول الأعمال وخطة العمل للدورة     -
اعتماد تقرير الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣     -
الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
التقرير السنوي لمدير البرنامج ٢   
التقرير السنوي لمدير البرنامج     -
تقرير عن الإطار التمويلي المتعدد السنوات     -
مرفق إحصائي     -
تقرير وحدة التفتيش المشتركة     -
حدث خاص (سيتقرر فيما بعد) الساعة ١٥/٠٠  

التقرير السنوي للمدير (تابع) ٢ الساعة ١٠/٠٠ الأربعاء، ١١ حزيران/يونيه 
صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية ٣   
التقرير السنوي المعد على أساس النتائج    
التعاون التقني بين البلدان النامية ٤ الساعة ١٥/٠٠  
إطار جديد للتعاون     -
تقرير التنمية البشرية ٧   
تقرير التنمية البشرية - وفقا لقرار الجمعية العامة ٢٦٤/٥٧     -

تمويل التزامات برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٥ الساعة ١٠/٠٠ الخميس، ١٢ حزيران/يونيه 
حالة التمويل العادي لالتزامات برنامج الأمم المتحدة الإنمائي     -
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة. ٦   
مخططات البرامج القطرية     -
مشاورات غير رسمية بشأن الصناديق الاستئمانية المواضيعية ١٣/٠٠-١٤/٠٠  
برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي: الـبرامج القطريـة والمسـائل ذات الصلـة ٦ الساعة ١٥/٠٠  

(تابع) 
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع ٨   
التقرير السنوي للمدير التنفيذي     -
تقرير معلومات مرحلي بشأن الاستعراض المستقل     -

الجـزء المشـترك المتعلـق ببرنـامج الأمـــم المتحــدة الإنمــائي/وصنــدوق  الساعة ١٠/٠٠ الجمعة، ١٣ حزيران/يونيه 
الأمم المتحدة للسكان 

المراجعة والرقابة الداخليتان ١٠   
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: تقرير عن المراجعة والرقابة الداخليتين.     -
صندوق الأمم المتحدة للسكان: تقرير عن المراجعة والرقابة الداخليتين     -
الزيارات الميدانية ١١   
تقرير عن الزيارات الميدانية     -
عملية البرمجة ١٢ الساعة ١٥/٠٠  
تقريـر برنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي/صنــدوق الأمــم المتحــدة     -

للسكان عن الأدوات المشتركة لرصد التقدم المحرز وتقييـم نواتـج 
ونتائج البرامج القطرية كل على حدة. 

تحسين أساليب عمل الس ٩   
تقرير عن تحسين أساليب عمل الس     -

الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان  الساعة ١٠/٠٠ الاثنين، ١٦ حزيران/يونيه 
التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢ ١٣   
التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢     -
استعراض إحصائي عام     -
الإطار التمويلي المتعدد السنوات     -
النهج الشاملة للقطاعات     -
المساعدة الإنسانية     -
أمن سلع الصحة الإنجابية     -
التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢ (تابع) ١٣ الساعة ١٥/٠٠  

تفويض السلطة لموظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان ١٤ الساعة ١٠/٠٠ الثلاثاء، ١٧ حزيران/يونيه 
تقرير عن تفويض سلطة رسمية للمديرة التنفيذيـة لصنـدوق الأمـم     -

المتحدة للسكان فيما يتعلق بموظفي الصندوق 
التزامات التمويل لصندوق الأمم المتحدة للسكان ١٥ الساعة ١٥/٠٠  
تقرير عن التزامات التمويل لصندوق الأمم المتحدة للسكان     -

صندوق الأمم المتحدة للسكان: البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة ١٦ الساعة ١٠/٠٠ الأربعاء، ١٨ حزيران/يونيه 
مخططات البرامج القطرية     -
صندوق الأمم المتحدة للسكان: البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة (تابع) ١٦ الساعة ١٥/٠٠  
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

صندوق الأمم المتحدة للسكان: برنامج المشورة الفنية ١٧ الساعة ١٠/٠٠ الخميس، ١٩ حزيران/يونيه 
تقرير عن رصد وتقييم إطار برنامج المشورة الفنية     -
مسائل أخرى ١٨ الساعة ١٥/٠٠  
صندوق التضامن العالمي     -
مقررات معلَّقة    
المسائل التنظيمية ١   

  
 ٧/٢٠٠٣

 البرمجة المشتركة، برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
إن الس التنفيذي، 

يعترف بالتزام برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بعـدد مـن المبـادرات الإصلاحيـة  - ١
ومساهمته فيها، بما في ذلك البرنامج الإصلاحي للأمين العام، حسبما اعتمدته الجمعيـة العامـة، 
وأحكام الاستعراض الشامل لسياسات الأنشطة التنفيذية للتنمية الـذي يجـري مـرة كـل ثـلاث 
ـــة العامــة ٢٠١/٥٦ المــؤرخ ٢١ كــانون  سـنوات علـى النحـو المنصـوص عليـه في قـرار الجمعي

الأول/ديسمبر ٢٠٠١؛ 
يطلب إلى مدير البرنامج أن يقدم إلى الس التنفيذي في دورته السنوية لعـام  - ٢
٢٠٠٤ تقريرا خطيا للنظر فيه، يتضمن تقييما، يسـتند إلى أمثلـة قطريـة محـددة، لخـبرة برنـامج 
الأمـم المتحـدة الإنمـائي في البرمجـة المشـتركة والنـهج الابتكاريـة والتعاونيـة الأخـرى الراميـــة إلى 

تحسين فعالية البرمجة وخفض تكاليف المعاملات بالنسبة لبلدان البرنامج. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ٨/٢٠٠٣

تقييــم الإطــار التمويلـــي المتعــــدد الســـنوات لبرنـــامج الأمـــم المتحـــــدة الإنمـــــائي، للفـــترة 
٢٠٠٠-٢٠٠٣، وتقــديم الإرشــاد لإعــداد الإطــار التمويلــي المتعــدد الســـنوات الجديـــد 

 للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧ 
إن الس التنفيذي، 

ـــين بالإطــار التمويلــي المتعــدد  يشـير إلى المقرريـن ٢٣/٩٨ و ٢٣/٩٩ المتعلق - ١
السنوات للفترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣؛ 
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ـــر تقييــم الأداء في ايــة الــدورة للإطــار التمويلــي المتعــدد  يحيـط علمـا بتقري - ٢
ــــط علمـــا  الســنوات للفــترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ (DP/2003/12 و DP/2003/CRP.14)، كمــا يحي

بتعليقات الس التنفيذي عليه؛ 
يرحـب بـــالتقدم المحــرز خــلال الفــترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ نحــو تحقيــق أهــداف  - ٣

الإطار التمويلي المتعدد السنوات؛ 
يؤكــد دور برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي في مجــال الحــد مــن الفقــــر وفي  - ٤

النهوض بالأهداف الإنمائية للألفية وتعزيزها دعما لبلدان البرنامج*؛ 
يشـدد علـى أن الـدور الرئيسـي لبرنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي هــو تقــديم  - ٥
الدعم، ضمن ولايته، لخطط وأولويات التنميـة الوطنيـة، وورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر 
حيثما وُجدت، مع مراعاة ميزات برنامج الأمم المتحدة الإنمائي النســبية في مجـال بنـاء القـدرة، 
وتقديم الخدمات الاستشارية، ورفـع الوعـي، وكذلـك في تنسـيق منظومـة الأمـم المتحـدة علـى 

الصعيد القطري ومن خلال مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية؛ 
يطلـب أن يقـوم برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي، في الإطـار التمويلـي المتعــدد  - ٦
السـنوات التـالي، للفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، بتوضيـح وتنســـيق العلاقــة بــين الأهــداف الإنمائيــة 
للألفيــة*، والأهــداف الاســتراتيجية، ومجــالات الممارســة، بغيــة وضــــع إطـــار عمـــل متســـم 

بالتساوق؛ 
يطلــب كذلــك أن يقــوم برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، ضمــــن الإطـــار  - ٧
التمويلي المتعدد السنوات للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، بمراجعة مجالات الممارسة بغية زيادة تركـيز 
المنظمة، مع مراعاة الإمكانيـات بالنسـبة للقيمـة المضافـة والمزايـا النسـبية داخـل النظـام الإنمـائي 

المتعدد الأطراف؛  
يلاحظ التقدم الـذي أحـرزه برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في التركـيز علـى  - ٨
النتائج، وإدارة الموارد البشرية، وإدارة المعارف، وإعادة تشــكيل المكـاتب القطريـة، وفي وضـع 
استراتيجيته للشراكة، ويحث مدير البرنامج على مواصلة جهوده لجعـل برنـامج الأمـم المتحـدة 

الإنمائي شريكا إنمائيا أكثر فعالية؛ 
يرحب بالدور القيادي الذي قام به برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في إنشـاء  - ٩
نظام للإدارة قائم علـى النتـائج، ويشـجع البرنـامج الإنمـائي علـى المضـي في تعزيـز هـذا النظـام 

وتحسينه وتبسيطه، بما في ذلك تحسين مؤشرات الأداء؛ 
 
 

الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الواردة في إعلان الألفية.  *
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يعرب عن قلقه لكون التقدم المحرز في مجال تعميم المفهوم الجنساني، وتمكـين  - ١٠
المرأة، وتحقيق المساواة بين الجنسين، لم يكن متكافئا، ويشجع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي 

على تعزيز جهوده بالتعاون الوثيق مع صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة؛ 
يعرب عن قلقه أيضا لبقاء مستوى الموارد العاديـة (الأساسـية) خـلال الفـترة  - ١١

الحالية للإطار التمويلي المتعدد السنوات ٢٠٠٠-٢٠٠٣، دون الهدف بكثير؛ 
يرحـــب بالتصـــــاعد المشــــجع، وإن كــــان متواضعــــا، في المــــوارد العاديــــة  - ١٢
(الأساسـية)، ويحـث الـدول الأعضـاء الـتي في وسـعها زيـادة مسـاهماا الأساســـية علــى القيــام 
بذلك من أجل الحفاظ على الطابع المتعدد الأطراف والحيادي والشامل لأعمال برنامج الأمـم 

المتحدة الإنمائي؛ 
يشجع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي علـى مراعـاة التقديـرات الحاليـة، ضمـن  - ١٣

الإطار التمويلي المتعدد السنوات التالي، ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
يؤكد الحاجة إلى توضيح العلاقة بـين الأولويـات في الإطـار التمويلـي المتعـدد  - ١٤

السنوات، وميزانية الدعم لفترة السنتين، وترتيبات البرمجة، ومواصلة تطوير تلك العلاقة؛ 
يحـث برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي علـى تبسـيط الإطـــار التمويلــي المتعــدد  - ١٥
السنوات التالي، ٢٠٠٤-٢٠٠٧، ومواصلة تحسينه شكلا ومضمونا، لضمان أن يصبح بمثابـة 

وثيقة السياسات العامة وأداة موارده الرئيسية وإدارته الاستراتيجيتين. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ٩/٢٠٠٣

 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية 
إن الس التنفيذي، 

يحيط علما مع التقدير بـالتقرير السـنوي لصنـدوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع  - ١
الإنتاجية، الذي يركز على النتائج (UNCDF) (DP/2003/13)؛ 

يرحب مع التقدير بالتزام مدير برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي ومديـر إدارة  - ٢
الصندوق بمواصلة جهودهما لتعزيز مساهمة صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية في الحـد 

من الفقر؛ 
يرحب بالإعراب عن التكامل والشراكة بـين برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي  - ٣
وصندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية على نحو ما يتجلـى في مذكـرتي التفـاهم الموقعتـين 

من قبلهما بشأن جهودهما التعاونية في مجالي تمويل المشاريع الصغيرة النطاق والحكم المحلي؛ 
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يحيط علما بتقييم الأثر المستقل لصنــدوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع الإنتاجيـة  - ٤
الـذي يضطلـع بـه حاليـا والمزمـع تقديمـه إلى الـس التنفيـذي في دورتـه السـنوية لعــام ٢٠٠٤، 
ويدعو البلدان، الـتي في وسـعها أن تقـدم إلى الصنـدوق مسـاهمات ماليـة أو عينيـة بصـدد هـذه 

المبادرة الهامة، إلى القيام بذلك؛ 
يلاحظ مع القلـق هبـوط المـوارد العاديـة (الأساسـية) المتاحـة للصنـدوق دون  - ٥
مسـتوى طلـب بلـدان البرنـامج بكثـير، ولا سـيما أقـل البلـدان نمـوا، وذلـك بالنسـبة للمجـــالين 

اللذين يركز عليهما، وهما: تمويل المشاريع الصغيرة النطاق والحكم المحلي/اللامركزية؛ 
يؤكـد مـن جديـد مسـاهمة الصنـــدوق الفريــدة في تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة  - ٦
للألفية* وبرنامج عمل بروكسـل لصـالح أقـل البلـدان نمـوا، ويحـث اتمـع الـدولي علـى متابعـة 
المقرر ٢٦/٢٠٠٢، الذين يحدد هدف تعبئة الموارد العادية (الأساسية) بمبلغ ٣٠ مليـون دولار 

في السنة، من أجل تمكين الصندوق من أداء ولايته؛ 
يقـدر جـهود صنـدوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع الإنتاجيـــة في ســبيل توســيع  - ٧
قاعدة المانحين، ويطلب مـن الصنـدوق إبـلاغ الـس التنفيـذي باسـتراتيجيته لبلـوغ الأهـداف 

المحددة في المقرر ٢٦/٢٠٠٢ في دورة الس العادية الثانية في أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١٠/٢٠٠٣

 التعاون التقني فيما بين البلدان النامية 
إن الس التنفيذي، 

يشير إلى إطار التعـاون الثـاني للتعـاون التقـني فيمـا بـين البلـدان الناميـة للفـترة  - ١
٢٠٠١-٢٠٠٣ (DP/CF/TCDC/2) الـذي وافـق عليـه الـس التنفيـذي في مقـــرره ٧/٢٠٠١ 

المؤرخ ٥ شباط/فبراير ٢٠٠١؛ 
يحيـط علمـا بـــالمقررين ١/١٣ و ٢/١٣ المعتمديــن في الــدورة الثالثــة عشــرة  - ٢
ـــة والمتعلقــين  للجنـة الرفيعـة المسـتوى المعنيـة باسـتعراض التعـاون التقـني فيمـا بـين البلـدان النامي
باستعراض التقدم المحرز في تنفيـذ خطـة عمـل بوينـس آيـرس واسـتراتيجية الاتجاهـات الجديـدة 

للتعاون التقني فيما بين البلدان النامية؛ 
يحيط علما بتقرير مدير البرنامج عن تنفيذ إطار التعاون الثاني للتعـاون التقـني  - ٣

فيما بين البلدان النامية (DP/2003/14)؛ 
 

الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الواردة في إعلان الألفية.  *
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يشجع بذل المزيد من الجهود لجعل التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب يسـهم  - ٤
بشكل فعال في نتائج التنمية المحددة في مؤتمرات الأمم المتحدة بما فيـها مؤتمـرات القمـة، بمـا في 
ذلك النتائج الواردة في إعلان الألفية، وفي تعميم أبعاد التعاون التقني فيمـا بـين البلـدان الناميـة 

في تنفيذ الأنشطة البرنامجية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛ 
يقدر ما للتعاون فيما بين بلدان الجنوب من دور هـام في القضـاء علـى الفقـر  - ٥
وفي تعزيز النمو والتنمية المستدامين لجميع البلدان النامية، ولا سيما أقل البلدان نموا، والبلـدان 

النامية غير الساحلية، وبلدان المرور العابر النامية، والبلدان الجزرية الصغيرة النامية؛ 
ــــة ٢٦٣/٥٧ بـــإدراج الصنـــدوق الاســـتئماني  يرحــب بقــرار الجمعيــة العام - ٦
للتبرعات لتعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب في مؤتمر الأمم المتحدة لإعـلان التبرعـات مـن 
أجـل التنميـة، طالمـا ظـل موجـودا، ويدعـو البلـــدان المتقدمــة النمــو، والبلــدان الناميــة الــتي في 

مقدورها الإسهام في هذا الصندوق إلى القيام بذلك؛ 
يلاحظ مع التقدير الدروس المستفادة من إطار التعاون الثـاني للتعـاون التقـني  - ٧
فيما بين البلدان النامية، التي سـتقدم مدخـلات مفيـدة في صياغـة إطـار التعـاون الثـالث المزمـع 

تقديمه إلى الس التنفيذي في الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١١/٢٠٠٣

 الالتزامات بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
إن الس التنفيذي، 

يحيط علما بـالتقرير المتعلـق بحالـة الالتزامـات بتمويـل المـوارد العاديـة لبرنـامج  - ١
D)؛  P/2003/15) ،الأمم المتحدة الإنمائي والصناديق والبرامج المرتبطة به لعام ٢٠٠٣ وما بعده
يرحــب بالزيــادة المشــجعة وإن كــانت متواضعــة في مــوارد برنــامج الأمــــم  - ٢
المتحدة الإنمائي العادية (الأساسـية) للعـام الثـاني علـى التـوالي في عـام ٢٠٠٢، ويلاحـظ أيضـا 

الزيادة في الموارد الأخرى (غير الأساسية)؛ 
ـــم المتحــدة  يؤكـد علـى أن المـوارد العاديـة هـي الأسـاس الوطيـد لبرنـامج الأم - ٣

الإنمائي ولا غنى عنها للمحافظة على طابع أعماله المتعدد الأطراف والحيادي والشامل؛ 
يدرك، مع ذلك، أن مستوى النمو في المساهمات العادية (الأساسية) ما بـرح  - ٤
دون الهـدف بكثـير، ويحـث جميـع البلـدان، الـتي في وسـعها زيـادة التمويـل الأساســـي لبرنــامج 
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الأمم المتحدة الإنمائي استلهاما لروح توافق آراء مونتيري علـى القيـام بذلـك، بغيـة إعـادة بنـاء 
قاعدة الموارد العادية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛ 

يتطلع إلى بحث احتياجات التمويـل الأخـرى لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي  - ٥
ـــي المتعــدد الســنوات التــالي، ٢٠٠٤-٢٠٠٧، في دورة الــس  لـدى  اعتمـاد الإطـار التمويل

التنفيذي العادية الثانية في أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١٢/٢٠٠٣

 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 
إن الس التنفيذي، 

يحيط علما بالتقرير السنوي للمدير التنفيذي (DP/2003/19)؛  - ١
ـــب  يحيـط علمـا بتقريـر المديـر التنفيـذي، المؤقـت، عـن أرقـام ايـة السـنة لمكت - ٢
الأمــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع في عــام ٢٠٠٣ والأرقــام المســقطة للإيــرادات والنفقـــات 

ومستوى الاحتياطي التشغيلي في عام ٢٠٠٣ (DP/2003/18)؛ 
يحيط علما بالاستعراض المستقل المتصل بنموذج الأعمـال التجاريـة والمسـائل  - ٣
D)؛  P/2003/CRP.15) المتصلة بذلك لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع – التقرير المرحلي
يرحــب ببــدء الاســتعراض المســتقل، ويشــير إلى مقــرري الــس التنفيـــذي  - ٤
٢٢/٢٠٠٢ و ٤/٢٠٠٣ المتعلقــين بنطــاق الاســتعراض وولايتــه، واللذيــن حــددا كمســـائل 

رئيسية يتناولها نموذج الأعمال التجارية، والبيئة التنافسية، وهيكل الحكم؛ 
يتطلع إلى تلقي تقرير المستشـارين بحلـول ايـة تمـوز/يوليـه ٢٠٠٣، ويطلـب  - ٥
تقـديم تعليقـات مكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع ولجنــة التنســيق الإداري إلى الــس 

التنفيذي قبل دورته العادية الثانية لعام ٢٠٠٣ بوقت كاف. 
١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 
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 ١٣/٢٠٠٣
 تفويض السلطة المتعلقة بشؤون موظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان 

إن الس التنفيذي، 
يوصي الجمعية العامة، عن طريق الس الاقتصادي والاجتماعي، بأن يفـوض الأمـين 
العـام السـلطة الرسميـة في مسـائل شـؤون موظفـي صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان إلى المديـــرة 

 .DP/FPA/2003/5 التنفيذية، وذلك على النحو المقترح في الوثيقة
١٧ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١٤/٢٠٠٣

مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتـــان لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم 
 المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 

إن الس التنفيذي، 
ــــا بالتقـــارير المتعلقـــة بمراجعـــة الحســـابات والرقابـــة الداخليتـــين  يحيــط علم - ١

(DP/2003/21، و DP/2003/22، و DP/FPA/2003/3)، وبالتعليقات عليها؛ 
ــــين  يشــجع بقــوة مديــر برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي والمديريــن التنفيذي - ٢
لصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع على اتخاذ الخطـوات 
ــين  الضروريـة لمعالجـة المسـائل الـواردة في التقـارير المتعلقـة بمراجعـة الحسـابات والرقابـة الداخليت
(DP/2003/21، و DP/2003/22، و DP/FPA/2003/3)، وإبــلاغ الــــس التنفيـــذي في دورتـــه 

السنوية لعام ٢٠٠٤ في إطار تقرير كل منهم. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ١٥/٢٠٠٣

 الزيارات الميدانية المشتركة 
إن الس التنفيذي، 

يشـكر حكومـة موزامبيـق لاسـتضافتها الزيـارة الميدانيـة المشـــتركة للمجــالس  - ١
التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـــدوق الأمــم المتحــدة للســكان، ومنظمــة الأمــم 
المتحدة لرعاية الطفولة (اليونيسيف) وبرنـامج الأغذيـة العـالمي في آذار/مـارس ٢٠٠٣، وفريـق 

الأمم المتحدة القطري لمساهمته في الزيارة؛ 
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يحيـــــــط علمـــــــا بتقريـــــــر الزيـــــــارة الميدانيـــــــة المشـــــــــتركة لموزامبيــــــــق  - ٢
(DP/2003/CRP.10-DP/FPA/2003/CRP.1)؛ 

يعتبر الزيارات الميدانية المشتركة (إلى جانب الزيــارات الميدانيـة الـتي تقـوم ـا  - ٣
اـالس التنفيذيـة فـرادى) مســـاهمة هامــة في مشــاركة الــس التنفيــذي في الأعمــال المنســقة 
للصناديق والبرامج على المستوى القطري، وعلى وجه الخصوص في فهم المسـاهمة المقدمـة مـن 

فريق الأمم المتحدة القطري، بالتعاون مع المانحين، إلى استراتيجيات التنمية الوطنية؛ 
ـــع ذات  يلاحـظ أن الزيـارات الميدانيـة المشـتركة ينبغـي أن تركـز علـى المواضي - ٤
الأهميـة المشـتركة بالنسـبة للمجـالس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـــم 
المتحدة للســكان، واليونيسـيف، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي، مثـل ترتيبـات إطـار الأمـم المتحـدة 
للمساعدة الإنمائية، وعمل فريق الأمم المتحدة القطـري بشـأن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة و/أو 
المواضيــع الأخــرى ذات الصلــة الشــاملة للقطاعــات الــتي يمكــن أن تنــاقش في الاجتماعــــات 
المشتركة اللاحقة للمجالس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم المتحـدة 
للسكان، واليونيسيف، وبرنامج الأغذية العالمي، بينما يتـاح في الوقـت نفسـه الوقـت لأعضـاء 

االس زيارة مشاريع وكالات كل منهم، 
يلاحظ  أن الزيارات الميدانية المشتركة يمكن أن تلقي عبئـا كبـيرا علـى عـاتق  - ٥
الحكومات المضيفة، وأفرقة الأمـم المتحـدة القطريـة، والأمانـات، كمـا يمكـن أن يـترتب عليـها 
تكاليف كبيرة، ويطلـب مراعـاة هـذا عنـد البـت في الوجهـة المقصـودة للزيـارات المشـتركة في 
المسـتقبل ومدـا، ويدعـو مكتـب الـس التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي/صنــدوق 
الأمم المتحدة للسكان أن يقترح على مكتبي السين التنفيذيين لليونيسـيف وبرنـامج الأغذيـة 
العالمي تقديم الإرشاد الواضح والنظر في إمكانية التناوب بالنسبة لمسـؤولية الأمانـة عـن تنسـيق 

وتنظيم الزيارات الميدانية المشتركة؛ 
يدعو مكتب الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم  - ٦
المتحدة للسكان إلى تسهيل المناقشة بشأن الزيارات الميدانيـة المشـتركة في المسـتقبل عـن طريـق 
الأمانــة وبالاشــتراك مــع مكتــبي الســين التنفيذيــين لليونيســيف وبرنــامج الأغذيــة العــــالمي 
وأمانتيهما، وذلك بغية إعداد الخيـارات بالنسـبة لزيـارة ميدانيـة مشـتركة في عـام ٢٠٠٤ كـي 
تنظــر فيــها اــــالس التنفيذيـــة للمنظمـــات المعنيـــة في دوراـــا في أيلـــول/ســـبتمبر وتشـــرين 

الأول/أكتوبر. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 
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 ١٦/٢٠٠٣
 التقرير السنوي لصندوق الأمم المتحدة للسكان 

إن الس التنفيذي، 
يرحب بتقرير المديرة التنفيذية لعـام ٢٠٠٢ (DP/FPA/2002/4، الأجـزاء مـن  - ١

الأول إلى الرابع) ويحيط علما بالتعليقات عليه؛ 
يدعـو المديـرة التنفيذيـة إلى النظـر في الخيـارات المتاحـة لدمـــج مختلــف أجــزاء  - ٢
التقريـر السـنوي في تقريـر واحـد مقتضـب يركـز علـى الأداء والنتـائج، مـع مراعـاة الأولويــات 

والأهداف والنواتج الواردة في الإطار التمويلي المتعدد السنوات. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 ١٧/٢٠٠٣
تقييــــم الإطــــار التمويلــــي المتعــــدد الســـــنوات لصنـــــــدوق الأمـــــم المتحـــــدة للســـــكان 
ــــي المقبــــل للفــــترة  للفـــترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣، وتقـــديم الإرشـــاد لإعـــداد الإطـــار التمويل

 ٢٠٠٤-٢٠٠٧ 
إن الس التنفيذي، 

يشير إلى مقرره ٩/٢٠٠٠ بشأن الإطـار التمويلـي المتعـدد السـنوات لصنـدوق الأمـم 
المتحدة للسكان للفترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣؛ 

ــترة  يحيـط علمـا بالتقريــــر التجميعـي للإطــــار التمويلـي المتعـدد السـنوات للف – ١
٢٠٠٠-٢٠٠٣ (DP/FPA/2003/4 (Part II)) وتعليقـات المديـرة التنفيذيـــة بشــأنه، ويرحــب 

بالتقدم المحرز نحو بلوغ أهداف الإطار التمويلي والموجز في التقرير التجميعي؛ 
يعيـد تـأكيد دور صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان في مسـاعدة البلـدان علــى  - ٢
تنفيذ برنــامج عمـل المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنميـة (١)، والإجـراءات الرئيسـية لمواصلـة تنفيـذ 

المؤتمر الدولي بعد مرور خمس سنوات(٢)، وفي تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية(٣)؛ 

 __________
تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، القاهرة، ٥-١٣ أيلول/سبتمبر ١٩٩٤، (منشورات الأمم المتحـدة، رقـم  (١)

المبيع A.95.XIII.18، الفصل الأول، القرار ١، المرفق). 
قرار الجمعية العامة د-إ ٢/٢١، الإجراءات الرئيسـية لمواصلـة تنفيـذ برنـامج العمـل الصـادر عـن المؤتمـر الـدولي  (٢)

للسكان والتنمية، المعتمدة في ٨ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٩. 
الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الواردة في إعلان الألفية.  (٣)
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يوافق على الاعتبارات الاستراتيجية لدورة الإطـار التمويلـي المقبلـة بصيغتـها  - ٣
D) بوصفها أساسـا  P/FPA/2003/4 (Part II)) الموجزة في الفقرة ٩٥ من التقرير المذكور أعلاه

لإعداد الإطار التمويلي التالي للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
ـــديم الدعــم، في  يشـجع صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان علـى أن يواصـل تق - ٤
نطاق ولايته، لبرامج التنمية الوطنية وأولويات بلدان البرنامج عن طريـق جملـة أمـور مـن بينـها 

بناء القدرات؛ 
ويشجع كذلك صندوق الأمم المتحدة للسكان على أن يقـوي مشـاركته في  - ٥
أطـر التنميـة الوطنيـة علـى الصعيـد القطـري، مثـل ورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر والنــهج 

الشاملة للقطاعات، حيثما وجدت؛ 
يرحـب بـالتقدم الـذي أحـرزه صنـــدوق الأمــم المتحــدة للســكان في عمليتــه  – ٦
الانتقالية ويشجع الصندوق على زيادة توظيـف النتـائج المتحققـة في تحسـين فعاليـة المنظمـة في 

سياق الإطار التمويلي التالي، للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
يرحــب كذلــك بــالتزام صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان في مجـــال الإدارة  - ٧

القائمة على النتائج؛ 
يلاحظ مع التقدير أن المستوى المتوقع موع إيرادات فترة الإطار التمويلـي  - ٨

الحالية، ٢٠٠٠-٢٠٠٣، يزيد زيادة طفيفة على المستوى المستهدف؛ 
يلاحظ مع القلق أن مستوى الموارد العادية (الأساسية) لا يزال دون الهـدف  - ٩

المنشود؛ 
يشـجع صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان علـى أن يعـزز العلاقـات والاتســاق  - ١٠
بين أولويات الإطار التمويلي المتعدد السنوات وميزانية الدعم لفترة السـنتين والـبرامج القطريـة 

من خلال جملة أمور من بينها استكشاف سبل زيادة المواءمة بين دوراا؛  
يحـث صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان علـى زيـــادة تبســيط وتنقيــح الإطــار  - ١١
التمويلي التالي، للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، شكلا ومضمونـا، لضمـان أن يصبـح وثيقـة السياسـة 

العامة الرئيسية للصندوق، وأداة موارده وإدارته الاستراتيجيتين؛ 
يطلـب إلى المديـرة التنفيذيـة أن تمضـي، في سـياق الإطـار التمويلـي التـــالي، في  - ١٢

إعداد اقتراحها بالإبلاغ عن الإطار التمويلي مرة كل سنتين؛ 
يدعو المديرة التنفيذية إلى أن تواصل عقد مشاورات غير رسمية مفتوحة بـاب  – ١٣

العضوية بشأن زيادة تطوير الإطار التمويلي التالي للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 
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 ١٨/٢٠٠٣
 البرمجة المشتركة، صندوق الأمم المتحدة للسكان 

إن الس التنفيذي، 
ــــم المتحـــدة للســـكان بعـــدد مـــن المبـــادرات  يعــترف بــالتزام صنــدوق الأم - ١
الإصلاحية ومساهمته فيها، بما فيها البرنامج الإصلاحي للأمين العام، حسبما اعتمدته الجمعيـة 
العامـة، وأحكـام الاسـتعراض الشـامل للسياسـات الـذي يجـري مـرة كـل ثـلاث سـنوات علــى 
النحـو المنصـوص عليـه في قـرار الجمعيـة العامـة ٢٠١/٥٦ المـؤرخ ٢١ كـــانون الأول/ديســمبر 

٢٠٠١؛ 
يطلـب إلى المديـرة التنفيذيـة أن تقـدم إلى الـس التنفيـذي في دورتـه الســنوية  - ٢
لعـام ٢٠٠٤ تقريـرا خطيـا، للنظـر فيـه، يتضمـن تقييمـا يسـتند إلى أمثلـة قطريـة محـددة، لخـــبرة 
الصنـدوق في البرمجـة المشـتركة والنـهج المبتكـرة والتعاونيـة الأخـرى الراميـة إلى تحســـين فعاليــة 

البرمجة وخفض تكاليف المعاملات بالنسبة لبلدان البرنامج. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣  

 
 ١٩/٢٠٠٣

 الالتزامات بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان 
إن الس التنفيذي، 

يحيــط علمــا بــالتقرير المتعلــق بتبرعــات الــدول الأعضــــاء للمـــوارد العاديـــة  - ١
D)؛   P/FPA/2003/6) (الأساسية) والموارد الأخرى لعام ٢٠٠٣ والأعوام التالية

يعترف بالدعم القوي والواسع النطاق الذي تحظى به أنشطة صنـدوق الأمـم  - ٢
المتحدة للسكان ويلاحظ مع التقدير زيادة تبرعات عـدد مـن الـدول الأعضـاء وتسـديدها في 

وقت مبكر؛ 
يشـجع صنـدوق الأمـم المتـحدة للسـكان علـى أن يواصـل جـهوده مـن أجـــل  - ٣

خفض اعتماده على قلة من كبار المانحين وتوسيع قاعدته من الجهات المانحة؛ 
يرحب بالتبرعات والالتزامات المقابلة التي تقدمها بلـدان البرنـامج، ممـا مكَّـن  - ٤

صندوق الأمم المتحدة للسكان من بلوغ أكبر عدد من المانحين على الإطلاق؛ 
يرحـب كذلـك بـالأموال الإضافيـة المسـتمدة مـن كـل المصــادر، ومــن بينــها  - ٥

اتمع المدني والمؤسسات والشركات؛ 
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يشجع كل البلدان القادرة على أن تقدم تعـهدات بالتـبرع متعـددة السـنوات  - ٦
وأن تسدد تبرعاا في وقت مبكر؛ 

يحــث كــل البلــدان الــتي في وســعها أن تزيــد تمويلــها العــــادي (الأساســـي)  - ٧
للصندوق على القيام بذلك، إلهاما لروح توافق آراء مونتيري، من أجل كفالة قاعدة ثابتة مـن 

الموارد العادية (الأساسية) له. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 
 ٢٠/٢٠٠٣

 مرفق البيئة العالمية 
إن الس التنفيذي، 

يشير إلى صك إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته؛  - ١
يشير إلى مقرره ١٠/٩٤ المؤرخ ١٣ أيـار/مـايو ١٩٩٤ بشـأن اعتمـاد صـك  - ٢

إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته؛ 
يحيط علما بالمقرر الوارد في إعلان بيجين لجمعية مرفـق البيئـة العالميـة الثانيـة،  - ٣
المعقودة في بيجين، الصين، في الفترة من ١٦ إلى ١٨ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٢، والمتعلـق 

بتعديلات صك إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته؛ 
يقرر اعتماد التعديلات الـتي أدخلـت علـى الفقـرات ٢ و ٣ و ٦ و ٢١ (و)  - ٤
من صك إنشاء مرفق البيئة العالمية المعاد هيكلته، والتي تشمل تدهور التربـة (وبصـورة رئيسـية 
التصحر وإزالة الغابات) والملوثات العضويـة الثابتـة بوصفـهما مجـالين رئيسـيين جديديـن لمرفـق 
البيئـة العالميـة، علـى النحـو الـذي وافقـت عليـه الجمعيـة الثانيـة لمرفـق البيئـة العالميــة في مقررهــا 

الوارد في إعلان بيجين المؤرخ ١٨ تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٢؛ 
يطلـــب إلى مديـــر البرنـــــامج أن يحيــــل هــــذا المقــــرر إلى كبــــير الموظفــــين  - ٥

التنفيذيين/رئيس مرفق البيئة العالمية. 
١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 
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 ٢١/٢٠٠٣
 استعراض عام للمقررات التي اتخذها الس التنفيذي في دورته السنوية لعام ٢٠٠٣ 

إن الس التنفيذي، 
يشير إلى أنه خلال الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣: 

 
البند ١ 

 المسائل التنظيمية 
 DP /2003/L.2) وافق على جدول الأعمال وخطة العمل للدورة السنوية لعام ٢٠٠٣

و Corr.1)، بصيغتيهما المعدلة شفويا؛ 
D)؛  P/2003/9) وافق على تقرير الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣

ـــامي ٢٠٠٣  وافـق علـى الجـدول الزمـني التـالي لـدورات الـس التنفيـذي المقبلـة في ع
و ٢٠٠٤: 

من ٨ إلى ١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣  الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٣:
من ٢٦ إلى ٣٠ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٤  الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤:

من ١٤ إلى ٢٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٤ (جنيف)  الدورة السنوية لعام ٢٠٠٤: 
من ٢٠ إلى ٢٤ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٤  الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٤:    

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
البند ٢ 

 التقرير السنوي لمدير البرنامج  
D بمـا في ذلـك  P/2003/11) أحاط علما بالتقرير السـنوي لمديـر البرنـامج لعـام ٢٠٠٢

Add.1 و Add.2)؛ 

اتخذ المقرر ٧/٢٠٠٣ المؤرخ ١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ بشأن البرمجة المشتركة؛ 
اتخذ المقرر ٨/٢٠٠٣ المؤرخ ١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ بشأن تقييم الإطار التمويلـي 
المتعـدد السـنوات للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ وتقـديم الإرشـــاد لإعــداد الإطــار التمويلــي الجديــد 

للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
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البند ٣ 
 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية 

ـــرر ٩/٢٠٠٣ المــؤرخ ١٣ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣ بشــأن التقريــر الســنوي  اتخـذ المق
لصندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية الذي يركز على النتائج؛ 

 
البند ٤ 

 التعاون التقني فيما بين البلدان النامية 
اتخذ المقرر ١٠/٢٠٠٣ المؤرخ ١٣ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ بشـأن التعـاون التقـني فيمـا 

بين البلدان النامية؛ 
 

البند ٥ 
 الالتزامات بالتمويل 

ــران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـأن الالتزامـات بتمويـل  اتخذ المقرر ١١/٢٠٠٣ المؤرخ ١٣ حزي
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي؛  

 
البند ٦ 

 البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة 
أحاط علما بمخططات البرامج القطرية التالية والتعليقات المتصلة ا: 

 Corr.1 و DP/CPO/BEN/1 مخطط البرنامج القطري الأول لبنن 
 Corr.1 و DP/CPO/KEN/1 مخطط البرنامج القطري الأول لكينيا 

 DP/CPO/NER/1 مخطط البرنامج القطري الأول للنيجر 
 DP/CPO/PAK/1 مخطط البرنامج القطري الأول لباكستان 
 DP/CPO/THA/1 مخطط البرنامج القطري الأول لتايلند 
 DP/CPO/CRO/1 مخطط البرنامج القطري الأول لكرواتيا 
 DP/CPO/RUS/1 مخطط البرنامج القطري الأول للاتحاد الروسي 
 DP/CPO/ECU/1 مخطط البرنامج القطري الأول لإكوادور   

أحاط علما بأول تمديد لإطار التعاون القطري الثاني لمدة سنة واحدة لكل مـن أنغـولا 
وأوروغواي وجمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة وزمبـابوي وطاجيكسـتان وموريشـيوس 

(DP/2003/16)؛ 
DP)؛  وافق على تمديد إطار التعاون القطري الثاني لجورجيا لمدة سنتين (2003/16/
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وافـــــق علـــــى تمديـــــد إطـــــار التعـــــاون العـــــالمي الثـــــــاني لمــــــدة ســــــنة واحــــــدة 
(DP/GCF/EXTENSION 1)؛  

 
البند ٧  

 تقرير التنمية البشرية 
أحـاط علمـا بـالتقرير المتعلـق بتعزيـز المشـاورات مـع الـدول الأعضـــاء بشــأن �تقريــر 
D)، مـع التعليقـات الـواردة  P/2003/17) التنمية البشرية� وفقا لقرار الجمعية العامة ٢٦٤/٥٧

بشأنه؛  
 

البند ٨  
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 

اتخـذ المقـرر ١٢/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٣ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـــأن التقريــر الســنوي 
للمدير التنفيذي؛  

أحاط علما بتقرير المدير التنفيذي بالإنابـة، بشـأن الأرقـام الـتي أوردهـا مكتـب الأمـم 
المتحـدة لخدمـات المشـاريع في ايـة عـام ٢٠٠٢، والإيـرادات والنفقـات المســـقطة، ومســتوى 

الاحتياطي التشغيلي لسنة ٢٠٠٣ (DP/2003/18)؛  
أحـاط علمـا بالاسـتعراض المسـتقل المتصـل بنمـوذج الأعمـال التجاريـة والمســائل ذات 

D)؛  P/2003/CRP.15) الصلة لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع - التقرير المرحلي
 

الجـــزء المشـــترك بـــــين برنــــامج الأمــــم المتحــــدة الإنمــــائي وصنــــدوق الأمــــم 
المتحدة للسكان   

البند ٩ 
 تحسين أساليب عمل الس التنفيذي 

عقــد مناقشــات بشــأن تحســين أســــاليب عمـــل الـــس التنفيـــذي، وأحـــاط علمـــا 
بالاقتراحـات المـدلى ـا في هـذا الشـأن، ودعـا إلى أن يتـولى المكتـب متابعـة تلـك الاقتراحـــات 

وتقديم تقرير عنها للمجلس؛  
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البند ١٠ 
 مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان 

اتخذ المقرر ١٤/٢٠٠٣ المؤرخ ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـأن مراجعـة الحسـابات 
والرقابة الداخليتين لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومكتـب 

الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛ 
 

البند ١١  
 الزيارات الميدانية 

ــــــق  أحـــــاط علمـــــا بـــــالتقرير المتعلـــــق بالزيـــــارة الميدانيـــــة المشـــــتركة إلى موزامبي
(DP/2003/CRP.10 و Add.1 و DP/FPA/2003/CRP.1 وAdd.1)؛  

D)؛   P/2003/CRP.11) أحاط علما بالتقرير المتعلق بالزيارة الميدانية إلى إكوادور
ــة  اتخـذ المقـرر ١٥/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـأن الزيـارات الميداني

المشتركة؛  
 

 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 
البند ١٢  

 تقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢  
اتخـذ المقـرر ١٦/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـــأن التقريــر الســنوي 

للمديرة التنفيذية؛ 
اتخــذ المقــرر ١٧/٢٠٠٣ المــؤرخ ١٩ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣ بشــأن تقييــم الإطــــار 
التمويلـي المتعـدد السـنوات للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ وتقـديم الإرشـاد لإعـداد الإطـار التمويلـــي 

التالي، للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛  
اتخـذ المقـرر ١٨/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٩ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـأن البرمجـة المشــتركة، 

صندوق الأمم المتحدة للسكان؛  
 

البند ١٣  
 تفويض السلطة فيما يتعلق بموظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان 

اتخـذ المقـرر ١٣/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٧ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـــأن تفويــض الســلطة 
فيما يتعلق بموظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان؛  
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البند ١٤  
 الالتزامات بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان 

ــران/يونيـه ٢٠٠٣ بشـأن الالتزامـات بتمويـل  اتخذ المقرر ١٩/٢٠٠٣ المؤرخ ١٩ حزي
صندوق الأمم المتحدة للسكان؛  

 
البند ١٥  

 البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة 
أحاط علما بمخططات البرامج القطرية التالية والتعليقات الواردة بشأا:  

  DP/FPA/CPO/BEN/6 مخطط البرنامج القطري لبنن 
  DP/FPA/CPO/KEN/6 مخطط البرنامج القطري لكينيا 
 DP/FPA/CPO/NER/6 مخطط البرنامج القطري للنيجر 
 DP/FPA/CPO/AFG/1 مخطط البرنامج القطري لأفغانستان

مخطط البرنامج القطري لجمهورية  
 DP/FPA/CPO/PRK/4 كوريا الشعبية الديمقراطية
 DP/FPA/CPO/PAK/7 مخطط البرنامج القطري لباكستان 
 DP/FPA/CPO/CUB/6 مخطط البرنامج القطري لكوبا 

أحاط علما بالتقرير المتعلق بتنفيـذ البرنـامج الخـاص لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان 
من أجل تقديم المساعدة إلى ميانمار (DP/FPA/2003/9)؛  

 
البند ١٦  

برنامج المشورة التقنية 
أحاط علما بالتقرير المتعلق بنظام الرصد والتقييم، ٢٠٠٣-٢٠٠٥، لبرنـامج المشـورة 

التقنية (DP/FPA/2003/7)؛  
 

البند ١٧ 
مسائل أخرى 

اتخذ المقرر ٢٠/٢٠٠٣ المؤرخ ١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ بشأن مرفق البيئة العالمية؛  
أحاط علما بالموجز التنفيذي لتقييم دور برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في إطار عمليـة 

ورقات استراتيجية الحد من الفقر (DP/2003/24)؛  
أحاط علما بمقررات اللجنة الرفيعة المستوى المعنية باستعراض التعاون التقني فيما بـين 

D)؛  P/2003/CRP.16) ا الثالثة عشرةالبلدان النامية المعتمدة في دور
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الاجتماع المشترك  أولا -
عقد اجتماعا مشتركا للمجلسين التنفيذيين لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق 
الأمـم المتحـدة للسـكان ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة، بمشـاركة برنـــامج الأغذيــة العــالمي، 
بشـأن إجـــراءات التبســيط والمواءمــة؛ والانتقــال مــن المســاعدة إلى التنميــة؛ والاســتفادة مــن 
مونتـيري؛ وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة المكتسـب (الإيـدز)؛ ورصـــد 

الأهداف الإنمائية للألفية: دراسة حالة نيبال.  
عقـد اجتماعـا خاصـا لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي بشــأن خدمــات المعــارف الــتي 

يقدمها البرنامج الإنمائي؛ 
المشاورات غير الرسمية  ثانيا -

عقد مشاورات غـير رسميـة بشـأن اسـتراتيجية ميزانيـة فـترة السـنتين للبرنـامج الإنمـائي 
للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥؛  

عقد مشاورات غير رسمية بشأن الصناديق الاستئمانية المواضيعية؛  
عقد جلسة إحاطة غير رسمية بشـأن حملـة صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان مـن أجـل 

القضاء على الناسور في أفريقيا الواقعة جنوب الصحراء؛  
عقد جلسة إحاطة غير رسمية بشأن الشراكات من أجل أمن لوازم الصحة الإنجابية.  

١٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣    
خطة العمل المؤقتة 

الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة/صندوق الأمم المتحدة للسكان 
الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٣  

  (من ٨ إلى ١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣) 
الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

الاثنين 
٨ أيلول/سبتمبر 

المسائل التنظيمية ١ ١٠/٠٠-١٣/٠٠
إقرار جدول الأعمال وخطة عمل الدورة  -

تقرير الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣  -
المقررات المتخذة في الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣  -

مشروع خطة العمل لعام ٢٠٠٤  -
برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: الإطــار التمويلــي المتعــــدد ٤   

السنوات 
الإطار التمويلي المتعدد السنوات الثاني، ٢٠٠٤-٢٠٠٧     -
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: الإطــار التمويلــي المتعــــدد ٤ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ 
السنوات (تابع) 

الثلاثاء 
٩ أيلول/سبتمبر 

برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: المســائل الماليــة والإداريــــة ٢ ١٠/٠٠-١٣/٠٠
والمتعلقة بالميزانية 

الاستعراض السنوي للحالة المالية لعام ٢٠٠٢  -
معلومات مفصلة فيمـا يتعلـق بالاسـتعراض السـنوي للحالـة  -

المالية لعام ٢٠٠٢ 
تقديرات ميزانية فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥  -

تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــــة عـــن  -
تقديرات ميزانية فترة السنتين، ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 

معلومات بشأن نفقات التعاون التقني لمنظومة الأمم المتحدة  -
لعام ٢٠٠٢ 

صنـدوق الأمـم المتحـدة للســـكان: المســائل الماليــة والإداريــة ٨ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ 
والمتعلقة بالميزانية 

تقرير عن تقديرات ميزانية فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥  -
تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــــة عـــن  -

تقديرات ميزانية فترة السنتين، ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
تقرير عن الاستعراض المالي السنوي، ٢٠٠٢  -

 
الأربعاء 

١٠ أيلول/سبتمبر 
مكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع: المســــائل الماليـــة ٧ ١٠/٠٠-١٣/٠٠

والإدارية والمتعلقة بالميزانية 
تقديرات ميزانية فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥  -

تقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــــة عـــن  -
تقديرات ميزانية فترة السنتين، ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 

التقرير النهائي عن الاستعراض المستقل  -
 ٣ ١٥/٠٠-١٨/٠٠

 
 ٥

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: الصناديق الاستئمانية المواضيعية 
تقرير عن الصناديق الاستئمانية المواضيعية  -
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: التقييم  
تقرير مدير البرنامج السنوي عن التقييم  -

تقرير عن تقييم تقـارير الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة - موجـز  -
تنفيذي 

استجابة الإدارة لتقييم دور البرنامج الإنمائي في عملية ورقـة  -
استراتيجية الحد من الفقر 
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

الخميس 
١١ أيلول/سبتمبر 

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: التقييم (تابع) ٥ ١٠/٠٠-١١/٠٠

مشاورات غير رسمية١١/٠٠-١٣/٠٠ 
برنـامج الأمـم المتحــدة الإنمــائي: الــبرامج القطريــة والمســائل ٦ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ 

ذات الصلة 
تقديم المساعدة إلى أفغانستان: مذكرة من مدير البرنامج   -

تمديد أطر التعاون القطرية  -
مشاريع البرامج القطرية  -

الجمعة 
١٢ أيلول/سبتمبر 

صندوق الأمم المتحدة للسكان: البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة ٩ ١٠/٠٠ 
مشاريع البرامج القطرية  -

مشاورات غير رسمية بشأن اسـتراتيجية صنـدوق الأمـم المتحـدة  ١٢/٠٠-١٣/٠٠ 
للمشاريع الإنتاجية (المقرر ٩/٢٠٠٣) 

 ١٠ ١٥/٠٠-١٨/٠٠
 

 ١

مسائل أخرى 
مقررات لم يبت فيها بعد 

المسائل التنظيمية 
اعتماد تقرير الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣  -

قائمـة البنـــود الــتي ســينظر فيــها الــس التنفيــذي في ســنة  -
 ٢٠٠٤

جدول أعمال الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤  -
  

 ٢٢/٢٠٠٣
 ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

إن الس التنفيذي، 
ـــر البرنــامج وبالغايــات والاســتراتيجية الشــاملة عــن  يحيـط علمـا بتقريـر مدي - ١
تقديرات ميزانية الدعم والتقديرات ذات الصلة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، كمـا تـرد في 
الوثيقة DP/2003/28، التي تشكل، مع ترتيبات البرمجة للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، جزءا لا يتجزأ 
من إطار التمويل المتعدد السنوات الثـاني للفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، عـلاوة علـى التقريـر المتعلـق 

D؛  P/2003/CRP.20 بالتدابير الأمنية الإضافية، كما وردت في الوثيقة
يوافـق علـــى اعتمــادات إجماليــة قدرهــا ٤٠٠ ٤٧٨ ٦٤٥ دولار للأغــراض  - ٢
المبينة أدناه، ويقرر أن تستخدم الإيرادات المقدرة بمبلغ ٠٠٠ ٣١٠ ٧٠ دولار لموازنـة إجمـالي 

الاعتمادات، مما يسفر عن اعتمادات صافية تقديرية قيمتها ٤٠٠ ١٦٨ ٥٧٥ دولار؛ 
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يؤيـد مقترحـات مديـر البرنـامج الـواردة في الوثيقـة DP/2003/CRP.20 بمنحــه  - ٣
سـلطة اسـتثنائية خـلال الفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ لتصـــل إلى مبلــغ أقصــاه ١١,٥ مليــون دولار 

باعتبار ذلك تمويلا إضافيا للتدابير الأمنية؛ 
ـــا ميزانيــة الدعــم  يؤيـد النـهج الرامـي إلى وضـع مفـهوم لهيكليـة أساسـية تموله - ٤
العادية لكل من المقر والمكاتب القطرية، دف تحقيق زيادة متنامية في الحصـة النسـبية للتوسـع 
ـــوارد العاديــة والمــوارد الأخــرى، ويطلــب أن يقــدم  الـذي يتخطـى الهيكليـة الأساسـية بـين الم
البرنامج الإنمائي تقريرا عـن تطبيـق هـذا النـهج في سـياق مقـترح ميزانيـة الدعـم لفـترة السـنتين 

المقبلة ٢٠٠٦-٢٠٠٧؛ 
يسـلم بـأن الزيـادة المقترحـة في معـدلات اسـترداد التكـاليف تمثـــل خطــوة في  - ٥
الاتجاه الصحيح نحو كفالة أن تتحمل الإيرادات المتأتية من استرداد التكـاليف تكـاليف الدعـم 
المتصلـة بجميـع الأنشـطة الممولـة مـن مـوارد أخـرى، ويؤيـد، في ترتيـب مؤقـت، النـهج المتعلـــق 

DP؛  باستعادة التكاليف كما ورد في الفقرات ١٣٠-١٣٤ من الوثيقة 2003/28/
يطلـب إلى مديـر البرنـامج أن يقـــدم تقريــرا عــن سياســة البرنــامج لاستــرداد  - ٦
التكاليف إلى الس التنفيذي في دورته العاديـة الثانيـة الـتي سـتعقد في أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٤، 
علـى أن يتضمـن المنهجيـة المتبعـة في حسـاب المعـدلات فضـلا عـن تقـــديم آخــر مــا لديــه مــن 
معلومات بشأن كفاية المعدلات المؤقتة وخيارات الإبلاغ الشفاف عـن الإيـرادات المتأتيـة مـن 
استرداد التكاليف، بما في ذلك إمكانية إدراج هذه الإيرادات في حسـاب ميزانيـة الدعـم لفـترة 
السنتين المقبلة، مع مقارنـة بالممارسـة الـتي تتبعـها الصنـاديق والـبرامج الأخـرى ضمـن مجموعـة 

الأمم المتحدة الإنمائية؛ 
يحيط علما بأوجه القلق التي أعربت عنها اللجنة الاستشـارية لشـؤون الإدارة  - ٧
D) ويوافـق  P/2003/29) والميزانية بشأن وجود نية في إعادة تصنيف الوظائف نحو رتـب أعلـى
على مقترحات مدير البرنامج بإعادة التصنيف كما وردت في الفقـرات ٤٩-٥٥ مـن الوثيقـة 
DP/2003/28، ملاحظا أن معظم عمليات إعادة التصنيف هي نتيجة لتغيير حدث مرة واحـدة 

ناجم عن اتساع نطاق مسؤوليات البرنامج الإنمائي، ويطلـب إلى البرنـامج الإنمـائي أن يمـارس 
أقصى درجات التحفظ في وضع مقترحات في المستقبل فيما يتعلـق بإعـادة تصنيـف الوظـائف 

نحو رتب أعلى؛ 
يوافق على المقترحات التي قدمها مدير البرنامج بشأن مسـاهمات الحكومـات  - ٨

في تغطية تكاليف المكاتب المحلية، كما وردت في الفقرة ٦٩؛ 
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يسـلم بالحاجـة إلى التفـاهم بشـــأن التميــيز بــين تكــاليف الــبرامج وتكــاليف  - ٩
DP، ويطلـب إلى مديـر  النفقات العامة، كما ورد في الفقرات ٤٤-٤٦ من الوثيقـة 2003/28/
البرنـامج أن يجـري، خـلال عـام ٢٠٠٤، مشـاورات مـع اللجنـــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة 
والميزانيـة، والـس التنفيـذي ومـع أعضـاء مجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة الآخريـن مـن أجـــل 

تناول هذه المسائل قبل تقديم ميزانية الدعم لفترة السنتين المقبلة ٢٠٠٦-٢٠٠٧؛ 
يحـث جميـع البلـدان الـتي بمقدورهـــا زيــادة حجــم التمويــل الأساســي المقــدم  - ١٠
للبرنـامج الإنمـائي علـى أن تفعـل ذلـك لتمكـين هـذه المنظمـة مـن تنفيـذ إطـار التمويـل المتعـــدد 

السنوات؛ 
ــــب إلى مديـــر  يشــير إلى المقــرر ١٨/٢٠٠٢ المتعلــق بترتيبــات البرمجــة ويطل - ١١
البرنـامج أن يجـري مشـاورات مـع الـس التنفيـذي في حـال انخفـاض مسـتوى المـوارد العاديـــة 

المتاحة للبرمجة دون مبلغ ٤٥٠ مليون دولار؛ 
يفـوض مديـر البرنـامج إعـــادة توزيــع المــوارد بــين بنــود الاعتمــادات بنســبة  - ١٢

أقصاها ٥ في المائة من بند الاعتماد الذي تنقل إليه الموارد. 
 

ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 
 دعم البرامج 

٦٤٩,٥ ٢٩٧ المكتب القطري 
٢٩٤,٣ ٧٥ المقر 

٩٤٣,٨ ٣٧٢ اموع الفرعي 
٣٦٦,٨ ١٣٣ التنظيم والإدارة 

 دعم الأنشطة التنفيذية التي تضطلع ا الأمم المتحدة 
٥٧٩,٥ ١٠٤ المكاتب القطرية 

١٥٣,٢ ٣ مكتب مجموعة الأمم المتحدة الإنمائية 
٩٥٦,١ مكتب خدمات المشتريات المشتركة بين الوكالات 

٤٧٩,٠ ٣٠ متطوعو الأمم المتحدة 
١٦٧,٨ ١٣٩ اموع الفرعي 

٤٧٨,٤ ٦٤٥ مجموع الاعتمادات الإجمالية 
٣١٠,٠ ٧٠ مطروحا منه: الإيرادات التقديرية 

١٦٨,٤ ٥٧٥ الاعتمادات التقديرية الصافية 
 

١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 
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 ٢٣/٢٠٠٣
ميزانيــة الدعــم لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، لصنـــدوق الأمـــم المتحـــدة للمشـــاريع 

 الإنتاجية وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة 
إن الس التنفيذي 

يحيط علما بتقرير مدير البرنامج عـن تقديـرات ميزانيـة الدعـم لفـترة السـنتين  - ١
٢٠٠٤-٢٠٠٥ لصنــدوق الأمــم المتحــدة للمشــاريع الإنتاجيــة، وصنــدوق الأمــــم المتحـــدة 

D؛  P/2003/28 الإنمائي للمرأة، على النحو الوارد في الوثيقة
يوافق على الاعتمادات الإجمالية لكل من الصندوقين على النحو التالي:  - ٢

ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 
صندوق الأمم المتحدة 
للمشاريع الإنتاجية 

صندوق الأمم المتحدة 
الإنمائي للمرأة 

٨٥٧,٢ ١٤ ٣٧٦,٨ ١٤ مجموع الاعتمادات 
١٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 

 
 ٢٤/٢٠٠٣

 إطار التمويل المتعدد السنوات ٢٠٠٤-٢٠٠٧ لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
إن الس التنفيذي 

ــــل المتعـــدد  يؤكــد مــن جديــد المقــرر ٢٣/٩٨ المتعلــق بإنشــاء إطــار التموي - ١
السـنوات فضـلا عـن المقـرر ٨/٢٠٠٣ المتعلـــق بتوجيــهات الــس التنفيــذي في إعــداد إطــار 

التمويل المتعدد السنوات الجديد، ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
يعرب عن تقديـره لاسـتجابة برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي للطلـب المتعلـق  - ٢
بالاتساق والوضوح، ويرحب في هذا الصدد بتبسيط بنود الأهداف والخدمـات، الأمـر الـذي 
أسفر عن تحسـين إطـار التمويـل المتعـدد السـنوات، ٢٠٠٤-٢٠٠٧، وهـو مـا يمكِّـن البرنـامج 

الإنمائي من الاستجابة لاحتياجات بلدان البرمجة بطريقة مرنة؛ 
يؤيد إطار التمويل المتعدد السـنوات، ٢٠٠٤-٢٠٠٧، كمـا يـرد في الوثيقـة  - ٣
DP/2003/32، واضعا في اعتباره التعليقات التي قدمتها الدول الأعضاء، بما في ذلـك التعليقـات 

المتصلة بالحاجة إلى مصطلحـات تتفـق والمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الرئيسـية ذات الصلـة الـتي 
تعقدها الأمم المتحدة وما تتسم به البرمجة التي توجهها البلدان من أهمية؛ 
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يؤكد من جديد أن الهدف من إطار التمويل المتعدد السـنوات هـو أن يكـون  - ٤
بمثابة وثيقة السياسات الرئيسية ومصدرا استراتيجيا وأداة إدارية؛ 

يسلم بأن التنفيـذ النـاجح لإطـار التمويـل المتعـدد السـنوات يكمـن في تحقيـق  - ٥
الهدف المرجو من الإيرادات وفي الاستخدام الفعال لتلك الإيـرادات في سـياق الاسـتراتيجيات 

الإنمائية المملوكة وطنيا ويطلب إلى البرنامج الإنمائي أن يقدم تقريرا بذلك؛ 
يؤكد من جديد المقرر ١٨/٢٠٠٢ المتعلق دف التمويل البالغ ١,١ مليـون  - ٦

دولار، ويشجع جميع البلدان على المساهمة في تحقيق هذا الهدف؛ 
يعرب عن ارتياحه لأن الأهداف الإنمائية للألفية(٤)، لا سيما الحد مـن الفقـر  - ٧
معترف ا بوضوح بأا الأساس الشامل لجميع أنشطة البرنـامج الإنمـائي، ويؤكـد علـى أهميـة 
اتباع ج متوازن في تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهــداف الـواردة 

في إعلان الألفية؛ 
يقر بدور البرنامج الإنمائي بوصفه منسقا لجـهاز الأمـم المتحـدة الإنمـائي علـى  - ٨

الصعيد القطري؛ 
ـــة  يحـث البرنـامج الإنمـائي علـى تعزيـز الدعـم المقـدم إلى أطـر وأولويـات التنمي - ٩
الوطنية من خلال جملة أمور منها إنشاء شـراكات ويؤكـد علـى أهميـة بنـاء القـدرات لتحقيـق 

الفعالية في عملية التنمية؛ 
يشجع البرنامج الإنمائي على تعزيز دور التعاون بـين بلـدان الجنـوب في مجـال  - ١٠

القضاء على الفقر وفي تعزيز النمو والتنمية المستدامين في جميع البلدان النامية؛ 
يؤكد من جديد ضرورة أن تؤخذ الاحتياجات الخاصة لأقـل البلـدان نمـوا في  - ١١

الاعتبار في سياق تنفيذ إطار التمويل المتعدد السنوات، ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
يسلم بالحاجة إلى وجود آلية محسنة لإعـداد التقـارير بالنسـبة لإطـار التمويـل  - ١٢
المتعدد السنوات، بمـا في ذلـك التقـارير المتعلقـة بـالمرأة والمسـائل الشـاملة الأخـرى، اسـتنادا إلى 
مؤشرات الأداء، ويطلب من البرنامج الإنمائي تقديم مقترحات لهذا الغرض في الـدورة العاديـة 

الأولى للمجلس التنفيذي التي ستعقد في كانون الثاني/يناير ٢٠٠٤؛ 
يشجع البرنامج الإنمائي على مواصلة تعزيز العلاقة بين إطار التمويـل المتعـدد  - ١٣

السنوات، وميزانية الدعم لفترة السنتين وترتيبات البرمجة. 
١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 

 __________
الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الواردة في إعلان الألفية.  (٤)
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 ٢٥/٢٠٠٣
 تقييم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

إن الس التنفيذي 
ــــامج عـــن التقييـــم لعـــام ٢٠٠٢  يحيــط علمــا بــالتقرير الســنوي لمديــر البرن - ١

(DP/2003/33)؛ 

يعرب عن ارتياحه لكون التقرير التقييمي كان صادقا وتحليليا؛  - ٢
يعرب عن تقديره لما انعكس من دروس مستفادة مـن التقييمـات السـابقة في  - ٣

إطار التمويل المتعدد السنوات ٢٠٠٤-٢٠٠٧ (DP/2003/32)؛ 
يؤكد من جديد مقرر الـس التنفيـذي ١٩/٢٠٠٢ بشـأن التقريـر السـنوي  - ٤
لمديــر البرنــامج المتعلــق بــالتقييم لعــام ٢٠٠١، وبوجــه خــاص الفقــرة ٩، ويشــــجع مـــن ثم 
ما يضطلع به البرنـامج الإنمـائي مـن عمـل في تعزيـز الشـراكات مـع الإدارات الوطنيـة في مجـال 

تنمية قدرات التقييم؛ 
يشدد على أهمية استخدام مؤشـرات يتـم وضعـها بمشـاركة تامـة مـن جـانب  - ٥

الحكومات الوطنية وتوافق عليها الهيئات الحكومية الدولية ذات الصلة؛ 
يرحب بالشراكة المتعلقة بتنمية قدرات التقييم ولشـركاء التنميـة الآخريـن في  - ٦
تعزيـز قـدرات التقييـم الوطنيـة، كالتعـاون مـن خـلال الرابطـة الدوليـة لتقييـــم التنميــة والفريــق 

العامل المشترك بين الوكالات، المعني بالتقييم؛ 
يطلــب إلى البرنــامج الإنمــائي تعزيــز تقييــم المســائل الاســتراتيجية والمســـائل  - ٧
الشاملة، كدور البرنامج الإنمـائي في عمليـة إطـار الأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنمائيـة ودوره في 

المسائل الجنسانية؛ 
يشـجع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي علـى مواصلـة العمـل مـن أجــل ربــط  - ٨
العمل المتعلق بالسياسات في البرنامج الإنمائي بأنشطته التنفيذيـة، ويشـدد علـى ضـرورة زيـادة 

تعزيز عملية الاستفادة من الدروس، ولا سيما على الصعيد القطري؛ 
ـــة الأداء في البرنــامج الإنمــائي وفي المعرفــة  يرحـب بـالتركيز علـى تعميـق ثقاف - ٩

والتعلم لأغراض صنع القرارات؛ 
يشـجع البرنـامج الإنمـائي علـى مواصلـة العمـل في بنـاء القـدرات الداخليـــة في  - ١٠

مجال التقييم؛ 
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يحــث البرنــامج الإنمــائي علــى تقــديم مزيــد مــن تقــارير التقييــم الشـــاملة في  - ١١
المسـتقبل، بشـأن صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة ومتطوعـي الأمـم المتحـدة وصنـــدوق 

الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية؛ 
يشجع البرنامج الإنمائي على أن يراعي، في أعماله المتعلقة بورقـات الحـد مـن  - ١٢
الفقــر، رد الإدارة علــى تقييــم دور البرنــامج الإنمــائي في عمليــة ورقــات الحــد مــــن الفقـــرة 
(DP/2003/35)، ويطلب إلى مدير البرنامج أن يقدم تقريـرا مـع توصيـات إلى الـس التنفيـذي 

في دورته العادية الأولى لعام ٢٠٠٤. 
١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 

 
 ٢٦/٢٠٠٣

تقديـــرات الميزانيـــة المنقحـــة لمكتـــب الأمـــم المتحـــدة لخدمـــات المشـــاريع لفـــترة الســــنتين 
٢٠٠٢-٢٠٠٣ وتقديـــرات الميزانيـــة لفـــترة الســــنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ وتقريــــر عــــن 

 مستوى الاحتياطي التشغيلي 
إن الس التنفيذي 

يحيط علما بتقرير المدير التنفيذي وبتقديـرات الميزانيـة المنقحـة لفـترة السـنتين  - ١
٢٠٠٢-٢٠٠٣، وتقديـرات الميزانيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، والتقريـر عـن مســـتوى 
الاحتيـاطي التشـــغيلي (DP/2003/38)، وتقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة والميزانيــة 
بشـــأن تقديـــرات الميزانيـــــة لمكتــــب خدمــــات المشــــاريع لفــــترة الســــنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 

(DP/2003/39)؛ 

يوافق على (أ) تقديرات الميزانية المنقحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ بمبلـغ  - ٢
٩٠,٧ مليون دولار؛ و (ب) تقديرات الميزانيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، بمبلـغ ٨٧,٠ 

مليون دولار؛ و (ج) عدد الموظفين كما هو مقترح لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣. 
١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 

 
 ٢٧/٢٠٠٣

 الاستعراض المستقل لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 
إن الس التنفيذي 

يحيـط علمـــا بــالتقرير النــهائي المتعلــق بالاســتعراض المســتقل لمكتــب الأمــم  - ١
المتحــدة لخدمــات المشــاريع (DP/2003/40) والتقريــر المتعلــق بالاســتعراض المســتقل المتصــــل 
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بنموذج العمل والمسائل المتصلة به لمكتب الأمم المتحـدة لخدمـات المشـاريع – تعليقـات المديـر 
التنفيذي (DP/2003/CRP.19)؛ 

يعرب عن قلقه لأن توقعات العمل الحاليــة لعـام ٢٠٠٤ تنخفـض كثـيرا عـن  - ٢
المسـتويات المطلوبـة لاسـتمرار الجـدوى الماليـة لمكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع، علــى 
الرغم من توقع حدوث زيادة في الإيرادات قبـل ايـة عـام ٢٠٠٣، ويشـجع المديـر التنفيـذي 
في ما يعتزمه من تركيز اهتمامه على مواصلـة الحصـول علـى مشـاريع سـنوية مـن خـلال جملـة 

أمور منها تحليل الفرص من أجل بناء علاقات جديدة؛ 
يشير إلى الالتزام الذي تعهد به الأمين العام بتشـجيع كيانـات الأمـم المتحـدة  - ٣
ـــــوارد في الوثيقــــة  علـــى العمـــل مـــن خـــلال مكتـــب خدمـــات المشـــاريع، علـــى النحـــو ال

DP/2003/CRP.5؛ 

 D P/2003/CRP.19 يؤيد النهج الذي اتبعه المدير التنفيذي والـوارد في الوثيقـة - ٤
ـــتي  فيمـا يتعلـق بـالخطوات الفوريـة الـتي ينبغـي اتخاذهـا بشـأن المسـائل الملحـة إلى أقصـى حـد ال
يواجهها مكتب خدمات المشاريع في الوقت الحاضر، ويرحب بـاعتزام المديـر التنفيـذي تنفيـذ 

عدد من التغييرات الداخلية على الفور؛ 
يطلـب إلى المكتـب التنفيـذي لمكتـب الأمـــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع، أن  - ٥
يقوم، بالتشاور مع الس التنفيذي، بإعداد رد تام على التوصيـات الـواردة في التقريـر المتعلـق 
ـــه في الــدورة العاديــة الأولى لعــام ٢٠٠٤  بالاسـتعراض المسـتقل (DP/2003/40) ليتـم النظـر في

للمجلس التنفيذي؛ 
يلاحظ أن المسألة الأساسية المتعلقة باستدامة مكتب خدمـات المشـاريع علـى  - ٦
المدى الطويل يرتبط بمسائل أوسع نطاقا، كالرؤية والولايـة والحكـم، وهـي مسـائل بحاجـة إلى 
أن يعالجـها الـس التنفيــذي بالتشــاور مــع المكتــب وجميــع أصحــاب المصلحــة ذوي الصلــة 
بـالأمر، ويـرى أن هـذا النقـاش ينبغـــي أن يتــم وقــت تنفيــذ الإصلاحــات ويطلــب إلى المديــر 

التنفيذي أن ييسر عملية التشاور الأوسع هذه في أقرب وقت ممكن؛ 
يطلـب إلى المديـر التنفيـذي أن يقـدم إلى الـس التنفيـذي في جلسـته العاديـــة  - ٧
الأولى لعـام ٢٠٠٤ تقريـرا عـن اسـتراتيجية الحصـول علـى المشـاريع والتقـــدم المحــرز في تنفيــذ 
التغييرات الداخلية؛ وأن يقدم جدولا زمنيا شاملا وميزانية مفصلـة، ومؤشـرات لرصـد التقـدم 
والأساليب اللازم اتباعها لسداد تكاليف عملية التغيير، علاوة على تقرير عـن عمليـة التشـاور 

الأوسع نطاقا، الوارد ذكرها في الفقرة ٦ أعلاه. 
١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 
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 ٢٨/٢٠٠٣
تقديـــرات ميزانيـــة الدعـــم لفـــترة الســـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ لصنـــدوق الأمــــم المتحــــدة 

 للسكان 
إن الس التنفيذي 

وقد نظر في تقديرات ميزانية الدعـم لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ لصنـدوق الأمـم 
المتحدة للسكان؛ 

يوافـق علـى الاعتمـادات الإجماليـة البالغـــة ١٦٩,٦ مليــون دولار للأغــراض  - ١
المبينــة أدنــاه ويقــرر أن تســتخدم تقديــرات الإيــرادات البالغــة ١٤,٦ مليــون دولار لموازنــــة 
الاعتمادات الإجمالية، الأمر الذي سيفضي إلى اعتمادات صافيـة مقـدرة بمبلـغ ١٥٥,٠ مليـون 

دولار؛ 
 

ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
(بآلاف دولارات الولايات المتحدة) 

 
 

 دعم البرامج 
٥٧٧,١ ٨٦ المكاتب القطرية 

١٨٠,٩ ٢٩ المقر 
٧٥٨,٠ ١١٥ اموع الفرعي 

٨٠٢,٦ ٥٣ التنظيم والإدارة للمنظمة 
٥٦٠,٦ ١٦٩ مجموع الاعتمادات الإجمالية 

(٦٠٠,٠ ١٤) ناقصا منه: تقديرات لإيرادات في الميزانية 
٩٦٠,٦ ١٥٤ الاعتمادات الصافية المقدرة   

يفوض المديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحدة للسكان إعـادة توزيـع المـوارد  - ٢
بين بنود الاعتمادات بحد أقصى قدره ٥ في المائة من الاعتماد الذي ستنقل إليه الموارد؛ 

يأذن بنفقات إضافية من خـارج الميزانيـة تصـل إلى ٣,٨ مليـون دولار لتنفيـذ  - ٣
مشروع تخطيط موارد المشاريع. 

١٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 
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 ٢٩/٢٠٠٣
اسـتعراض المقـررات الـتي اعتمدهـا الـــس التنفيــذي في دورتــه العاديــة الثانيــة 

 لعام ٢٠٠٣ 
إن الس التنفيذي 

يشير إلى أنه أثناء دورته العادية الثانية: 
 

البند ١ 
المسائل التنظيمية 

ــــة لعـــام ٢٠٠٣  وافــق علــى جــدول الأعمــال وخطــة العمــل لدورــا العاديــة الثاني
(DP/2003/L.3 و Corr.1)؛ 

)؛  DP/2003/25) وافق على التقرير المتعلق بالدورة السنوية لعام ٢٠٠٣
وافق على برنامج الدورات التالي للمجلس التنفيذي في عام ٢٠٠٤: 

 
٢٣ إلى ٣٠ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٤ الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤: 

١٤ إلى ٢٥ حزيران/يونيه ٢٠٠٤ (جنيف) الدورة السنوية لعام ٢٠٠٤: 
٢٠ إلى ٢٤ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٤ الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٤: 

  
 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

البند ٢ 
 المسائل المالية والميزانوية والإدارية 

اتخــذ المقــرر ٢٢/٢٠٠٣ المــؤرخ ١٢ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ بشــأن ميزانيــة الدعـــم 
للبرنامج الإنمائي لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥؛ 

اتخذ المقرر ٢٣/٢٠٠٣ المؤرخ ١٠ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ بشأن ميزانيـة الدعـم لفـترة 
السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ لصندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية وصنـدوق الأمـم المتحـدة 

الإنمائي للمرأة؛ 
)؛  DP/2003/27) أحاط علما بالاستعراض السنوي للحالة المالية لعام ٢٠٠٢

ـــة لعــام  أحـاط علمـا بالمعلومـات التفصيليـة المتصلـة بالاسـتعراض السـنوي للحالـة المالي
٢٠٠٢ (DP/2003/27/Add.1)؛ 
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أحاط علما بتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة عـن تقديـرات الميزانيـة 
لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ (DP/2003/29)؛ 

أحاط علما بالتقرير المتعلق بنفقات التعاون التقني لمنظومة الأمم المتحـدة لعـام ٢٠٠٢ 
وإضافته (DP/2003/30 و DP/2003/30/Add.1)؛ 

أحاط علما بالتقرير المتعلق بالتدابير الأمنية الإضافية المطلوبة لموظفي البرنامج الإنمـائي 
وأماكن العامل التابعة له (DP/2003/CRP.20)؛ 

 
البند ٣ 

الصناديق الاستئمانية المواضيعية 
D)؛  P/2003/31) أحاط علما بالتقرير المتعلق بالصناديق الاستئمانية المواضيعية

 
البند ٤ 

الإطار التمويلي المتعدد السنوات 
اتخـذ المقـرر ٢٤/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٢ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٣ بشـــأن الإطــار التمويلــي 

المتعدد السنوات الثاني، ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
 

البند ٥ 
التقييم 

اتخذ المقرر ٢٥/٢٠٠٣ المؤرخ ١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ بشأن تقييـم برنـامج الأمـم 
المتحدة الإنمائي؛ 

أحاط علما بالموجز التنفيذي للتقرير المتعلـق بتقييـم تقـارير الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة 
(DP/2003/34)؛ 

 PR SP أحـــاط علمـــا باســـتجابة الإدارة لتقييـــم دور البرنـــامج الإنمـــــائي في عمليــــة 
(DP/2003/35)؛ 

أحـاط علمـا بـالمذكرة الـتي أعدهـا مديـر البرنـامج عـن التقريـــر المتعلــق بتقييــم تقــارير 
الأهداف الإنمائية للألفية (DP/2003/41)؛ 
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البند ٦ 
البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا 

أحاط علما بمشاريع وثائق البرامج القطرية والتعليقات عليها: 
DP/DCP/CAF/1مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية أفريقيا الوسطى 

DP/DCP/PRC/1مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية الكونغو 

DP/DCP/SIL/1مشروع وثيقة البرنامج القطري لسيراليون 

DP/DCP/LIT/1مشروع وثيقة البرنامج القطري لليتوانيا 

DP/DCP/POL/1 و Corr.1مشروع وثيقة البرنامج القطري لبولندا   
)؛  DP/2003/37/Rev.1) وافق على تمديد إطار التعاون القطري لبيرو لمدة سنتين

أحاط علما بتمديد إطاري التعاون القطري لمدة سنة واحدة لكل من شيلي والبوسـنة 
والهرسك (DP/2003/37/Rev.1)؛ 

أحــاط علمــا بمذكــرة مديــر البرنــامج عــن مســاعدة البرنــامج الإنمــــائي لأفغانســـتان 
(DP/2003/36)؛ 

أحاط علما بالتقرير الشفوي عن المساعدة المقدمة إلى ميانمار؛ 
 

البند ٧ 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: المسائل المالية والميزانوية والإدارية 

اتخـذ المقـرر ٢٦/٢٠٠٣ المـؤرخ ١٢ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٣ بشـأن تقديـرات الميزانيـــة 
المنقحـة لمكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣؛ وتقديــرات 

الميزانية لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، والتقرير المتعلق بمستوى الاحتياطي التشغيلي؛ 
اتخذ المقرر ٢٧/٢٠٠٣ المؤرخ ١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ بشأن الاسـتعراض المسـتقل 

لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛ 
أحاط علما بتقرير اللجنة الاستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن تقديـرات ميزانيـة 

DP)؛  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ (2003/39/
أحاط علما بتعليقات المدير التنفيذي في التقريـر المتعلـق بالاسـتعراض المسـتقل المتصـل 
بنمــــوذج العمــــل والمســــائل المتصلــــة بــــه لمكتــــب الأمــــم المتحــــدة لخدمـــــات المشـــــاريع 

(DP/2003/CRP.19)؛ 
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 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 
البند ٨ 

المسائل المالية والميزانوية والإدارية 
اتخــذ المقــرر ٢٨/٢٠٠٣ المــؤرخ ١٠ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ بشــأن ميزانيــة الدعـــم 

لصندوق الأمم المتحدة للسكان لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥؛ 
أحاط علما بتقرير اللجنة الاستشارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن تقديـرات ميزانيـة 
DP)؛  /FPA/2003/12) الدعم لصندوق الأمم المتحدة للسكان لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥
أحاط علما بالاستعراض المالي السنوي لصندوق الأمم المتحدة للسـكان لعـام ٢٠٠٢ 

(DP/FPA/2003/13)؛ 
 

البند ٩ 
البرامج القطرية لصندوق الأمم المتحدة للسكان والمسائل المتصلة ا 

أحاط علما بمشاريع وثائق البرامج القطرية التالية: 
DP/FPA/DCP/LSO/4مشروع وثيقة البرنامج القطري لليسوتو 

DP/FPA/DCP/COG/3مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية الكونغو 

DP/FPA/DCP/SLE/3مشروع وثيقة البرنامج القطري لسيراليون 

DP/FPA/DCP/ECU/4مشروع وثيقة البرنامج القطري لإكوادور   
البند ١٠ 

مسائل أخرى 
عقد مشاورات غير رسمية مشتركة بين برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم 

المتحدة للسكان وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة بشأن المرأة والسلام والأمن؛ 
ـــير رسميــة بشــأن اســتراتيجية صنــدوق الأمــم المتحــدة للمشــاريع  عقـد مشـاورات غ

الإنتاجية؛ 
عقد جلسات إحاطة غير رسمية بشأن أفغانستان؛ 

صندوق الأمم المتحدة للسكان 
عقـد مشـاورات غـير رسميـة بشـأن إطـار التمويـل المتعـدد السـنوات، للفـــترة ٢٠٠٤-

٢٠٠٧ والبرنامج القطري، ٢٠٠٤-٢٠٠٧؛ 
١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣ 
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خطة العمل المؤقتة 
الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان 

الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤ 
 نيويورك، ٢٣ إلى ٣٠ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٤  

الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

الجمعة، ٢٣ كانون الثــاني/ 
يناير 

١٠/٠٠ -١٣/٠٠؛ 
 ١٥/٠٠-١٨/٠٠

دورة الس التنفيــذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم ١ 
المتحدة للسكان 

انتخاب أعضاء المكتب التنفيذي لعام ٢٠٠٤  -
الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية للبرنامج الإنمائي/صندوق الأمـم 

المتحدة للسكان واليونيسيف وبرنامج الأغذية العالمي 
المواضيع: 

التبسيط والمواءمة  -
فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز  -

أمن موظفي الأمم المتحدة  -
يقرر فيما بعد  -

الاثنـين، ٢٦ كـــانون الثــاني/ 
يناير 

١٠/٠٠-١٣/٠٠؛ 
 ١٥/٠٠-١٨/٠٠

مواصلـة الاجتمـاع المشــترك للمجــالس التنفيذيــة للبرنــامج الإنمــائي/  
صندوق الأمم المتحدة للسكان واليونيسيف وبرنامج الأغذية العالمي 

ــاني/  الثلاثـاء، ٢٧ كـانون الث
يناير 

مواصلــة دورة الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــــم المتحـــدة الإنمـــائي/  ١٠/٠٠-١٣/٠٠ 
صندوق الأمم المتحدة للسكان 

المسائل التنظيمية ١   
إقرار جدول الأعمال وخطة العمل للدورة     -
اعتماد التقرير المتعلق بالدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٣     -
اعتماد خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي     -
الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان    
إطار عمل التمويل المتعدد السنوات ١١   
إطار عمل التمويل المتعدد السنوات، ٢٠٠٤-٢٠٠٧     -
إطار عمل التمويل المتعدد الأطراف (تابع) ١١ ١٥/٠٠-١٨/٠٠  
إطار عمل التمويل المتعدد السنوات، ٢٠٠٤-٢٠٠٧     -
البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا ١٠   
البرنامج المشترك بين الأقطار، ٢٠٠٤-٢٠٠٧     -
الموافقة على وثائق البرامج القطرية     -

الأربعاء، ٢٨ كانون الثـاني/ 
يناير 

الجزء الخاص ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  ١٠/٠٠-١٣/٠٠ 
بيان مدير البرنامج  -

إطار عمل التمويل المتعدد السنوات ٤   
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

ـــارير لإطــار عمــل التمويــل المتعــدد     مقترحـات لآليـة إعـداد التق -
السنوات 

صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة ٥   
استراتيجية الصندوق وخطط عمله، ٢٠٠٤-٢٠٠٧     -
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع ٧ ١٥/٠٠-١٨/٠٠  
تقرير المدير التنفيذي عن تنفيذ ميزانية عام ٢٠٠٣     -
تقرير المدير التنفيذي عن حالة إدارة عملية التغيير     -

الخميــــــس، ٢٩ كــــــــانون 
الثاني/ يناير 

التقييم ٣ ١٠/٠٠-١٢/٠٠ 
 

ــــة بـــالأهداف الإنمائيـــة  اســتجابة الإدارة لتقييــم التقــارير المتعلق -
للألفية 

توصيـات للأعمـال المتعلقـة بـأوراق اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـــر     -
لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي في سـياق اسـتجابة الإدارة لتقييـم 
دور البرنامج الإنمائي في عملية أوراق استراتيجية الحد من الفقر 

التعاون التقني فيما بين البلدان النامية ٢   
إطار التعاون الثالث للتعاون التقني فيما بين البلدان النامية     -
مشاورات غير رسمية ١٢/٠٠-١٣/٠٠  
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا  ١٥/٠٠-١٨/٠٠  
الموافقة على وثائق البرامج القطرية ٦    -
تقرير بعثة التقييم إلى ميانمار     -
تمديد أطر التعاون التقني     -

الجمعة، ٣٠ كانون الثــاني/ 
يناير 

الجزء المشترك بين برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم  ١٠/٠٠-١٣/٠٠ 
المتحدة للسكان 

توصيات مجلس مراجعي الحسابات، ٢٠٠١-٢٠٠٢ ٨   
برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي: تقريــر عــن تنفيــذ توصيــات مجلــس     -

مراجعي الحسابات بالنسبة لفترة السنتين ٢٠٠١-٢٠٠٢ 
صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان: متابعــة لتقريــر مجلــــس مراجعـــي     -

حسـابات الأمـم المتحـدة عـــن فــترة الســنتين ٢٠٠١-٢٠٠٢: حالــة 
تنفيذ التوصيات 

مكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع: متابعـة لتقريـر مجلـــس     -
مراجعـي حسـابات الأمـم المتحـدة عـــن فــترة الســنتين ٢٠٠١-

٢٠٠٢: حالة تنفيذ التوصيات 
تقرير مقدم إلى الس الاقتصادي والاجتماعي ٩   
برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي: تقريـــر مقـــــدم إلى الــــس     -

الاقتصادي والاجتماعي 
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صنــدوق الأمــم المتحــــدة للســـكان: تقريـــر مقـــدم إلى الـــس     -
الاقتصادي والاجتماعي 

مسائل أخرى ١٢ ١٥/٠٠-١٨/٠٠  
مقررات معلَّقة      -
المسائل التنظيمية ١   

 


