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  ٢٠١٣الدورة العادية الأولى لعام 
  ، نيويورك٢٠١٣فبراير / شباط١يناير إلى / كانون الثاني٢٨

  من جدول الأعمال المؤقت١البند 
      المسائل التنظيمية

  جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل    
  

  مذكرة من أمانة المجلس التنفيذي    
  

  المحتويات
الصفحة    

٣. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . المسائل التنظيمية  -  ١  
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  -  ٢  
٤. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها  -  ٣  
٤. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التقييم  -  ٤  
٥.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  -  ٥  
٦. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . لبرمجةترتيبات ا  -  ٦  
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  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان    

٧. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . التقييم  -  ٧  
٧. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها  -  ٨  

  الجزء المشترك    
٨. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . توصيات مجلس مراجعي الحسابات  -  ٩  
١٠. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .التقرير المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي  -  ١٠  
١٠.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . وشؤون الميزانية والإدارةالشؤون المالية   -  ١١  
١١. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . مسائل أخرى  -  ١٢  

ــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة     الاجتمــاع المــشترك للمجــالس التنفيذي
 وهيئـة الأمـم، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة        ،للسكان ومكتب الأمم المتحـدة لخـدمات المـشاريع        

  )٢٠١٣فبراير / شباط٤( ية العالمي  وبرنامج الأغذ،المتحدة للمرأة
للمجلـس التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة ٢٠١٣للـدورة العاديـة الأولى لعـام        خطة العمـل المؤقتـة          

١٢. . . . . . . . . . الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع                           وصندوق     الإنمائي    
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  الشروح وقائمة الوثائق    

  
  ١البند     
  ظيميةالمسائل التن    

ــذي      ــرر المجلــس التنفي ــا لمق ــادة ٢٠٠٦/١٤وفق ــداخلي للمجلــس   ٧ والم  مــن النظــام ال
التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان ومكتــب الأمــم     
المتحــدة لخــدمات المــشاريع، ســينتخب المجلــس مكتبــا جديــدا يتــألف مــن رئــيس وأربعــة نــواب 

ووفقــا للــنمط المتبــع في . ٢٠١٣ينــاير / كــانون الثــاني٧بــات يــوم وســتجرى الانتخا. للــرئيس
 ٢٠١٣تناول مناصب بين مختلف المجموعات الإقليميـة، ينتخـب رئـيس المجلـس التنفيـذي لعـام                  

  .من بين أعضاء المجلس المنتمين إلى المجموعة الأفريقية
ق على خطـة    وفي إطار هذا البند، سيقر المجلس التنفيذي جدول أعمال الدورة وسيواف            

وسيعتمد المجلس أيضا التقريـر المتعلـق بأعمـال دورتـه           . عملها بالصيغة التي عرضها أمين المجلس     
وقــد وُزع مــشروع تقريــر علــى أعــضاء المجلــس لإبــداء تعليقــاتهم  . ٢٠١٢العاديــة الثانيــة لعــام 

  . قبلهعليه؛ ويتضمن التقرير النهائي التعليقات الواردة بحلول الموعد النهائي المحدد أو
، أعدت الأمانة، بالتشاور مع مكتـب المجلـس التنفيـذي، خطـة             ٩٦/٢٥ووفقا للمقرر     

  . وتُقدم إلى المجلس لاعتمادها٢٠١٣عمل لعام 
  

  الوثائق    
  (DP/2013/L.1)جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل 

  (DP/2013/1) ٢٠١٢تقرير الدورة العادية الثانية لعام 
  (DP/2013/2) ٢٠١٢قررات التي اتخذها المجلس التنفيذي خلال عام الم

  (DP/2013/CRP.1) ٢٠١٣خطة العمل السنوية لعام 
  

  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
  

  ٢البند     
  الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

 وكـرره في مقرراتـه اللاحقـة،        ٢٠٠٦/٣ره  بناء على ما طلبه المجلس التنفيـذي في مقـر            
، ســيعرض في إطــار هــذا البنــد تقريــر مرحلــي شــفوي عــن تنفيــذ ٢٠١٢/٢ومــن بينــها مقــرره 
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الاستراتيجية المؤسسية لتحقيق المساواة بين الجنسين، كما ستقدم ورقة معلومات أساسـية قبـل              
ت الـسابقة، قـد يـود المجلـس     وكما درجت عليه العـادة في الـسنوا  . انعقاد الدورة العادية الأولى   

التنفيــذي أن يتخــذ مقــررا يعلــق فيــه علــى التقــدم الــذي أحــرزه البرنــامج الإنمــائي في عملــه في   
معالجة القضايا المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، بما في ذلـك تكـافؤ الجنـسين داخـل                  

  .المنظمة
  

  ٣البند     
  االبرامج القطرية والمسائل المتصلة به    

ــا للمقــرر     ــامج     ٢٠١٢/٢وفق ــة البرن ــذي مــشروع وثيق ــى المجلــس التنفي ، ســيعرض عل
  .القطري لإريتريا لاستعراضه والموافقة عليه

ــه         ــوارد في مقرري ــذي ال ــس التنفي ــب المجل ــى طل ــاء عل ، ٢٠٠٦/٣٦ و ٢٠٠١/١١وبن
تها، سيوافَق على البرامج القطريـة التاليـة علـى أسـاس عـدم الاعتـراض، دون عرضـها أو مناقـش           

لم يبلغ خمسة أعـضاء علـى الأقـل الأمانـة كتابيـا قبـل الاجتمـاع برغبتـهم في عـرض برنـامج                        ما
  :قطري معين على المجلس

 جمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة، وجنــوب أفريقيــا، وغينيــا الاســتوائية،  :منطقــة أفريقيــا  
  والكاميرون، وليبريا؛

، والبرنـامج دون  ) قطـري مـشترك   برنـامج ( باكستان   :منطقة دول آسيا والمحيط الهادئ      
  الإقليمي لبلدان وأقاليم جزر المحيط الهادئ، وميانمار، ونيبال؛

   الإمارات العربية المتحدة، والسودان، وليبيا؛:منطقة الدول العربية  
  . نيكاراغوا، وهايتي:منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي  

  
  :الوثائق

  (DP/DCP/ERI/2)يتريا مشروع وثيقة البرنامج القطري لإر
  

  ٤البند     
  التقييم    

يــشكل تقيــيم مــساهمة البرنــامج الإنمــائي في الحــد مــن الفقــر جــزءا مــن برنــامج عمــل      
وهـو يقـيّم فعاليـة      . ، الذي وافـق عليـه المكتـب التنفيـذي         ٢٠١٢-٢٠١١مكتب التقييم للفترة    

اد ومـدى كفـاءة تلـك المـساهمة     مساهمة البرنامج الإنمائي في جهود الحد من الفقر المتعددة الأبع    



DP/2013/L.1  
 

12-62526 5 
 

وهو يقيّم الأداء العـام للبرنـامج الإنمـائي ويحـدد المـسائل             . واستدامتها في جميع مجالات تركيزها    
وقـد يـود    . وسـيكون التقيـيم مـصحوبا بـرد إدارة البرنـامج الإنمـائي            . النظمية التي يلزم معالجتها   

ــيم واســتنتاج     ــائج التقي ــذي أن يحــيط علمــا بنت ــرد   المجلــس التنفي ــه وب ــة عن اته والتوصــيات المنبثق
  .الإدارة

ويشكل تقييم الدعم الذي يقدمه البرنامج الإنمائي إلى البلـدان المتـضررة مـن التراعـات        
في سياق عمليات السلام التي تضطلع بها الأمم المتحدة جزءا من برنامج عمـل مكتـب التقيـيم                  

يـستعرض التقيـيم دور البرنـامج       و. ، الذي وافـق عليـه المجلـس التنفيـذي         ٢٠١٢-٢٠١١للفترة  
ــم المتحــدة          ــات الأم ــاء عملي ــة الأخــرى أثن ــع الأطــراف الفاعل ــه وشــراكاته م ــائي وعلاقات الإنم

وهـو يقـيّم ولايـة البرنـامج الإنمـائي، وكفاءتـه التـشغيلية، وقدراتـه مـن                  . المتكاملة لحفظ السلام  
ه في تطـوير القـدرات      حيث المـوارد، ومزيتـه النـسبية، في حـالات الأزمـات، فـضلا عـن إسـهام                 

وسـيكون التقيـيم مـصحوبا بـرد        . الوطنية على منع نشوب التراعات والتعافي منها بعد انتـهائها         
وقـد يـود المجلـس التنفيـذي أن يحـيط علمـا بنتـائج التقيـيم واسـتنتاجاته                   . إدارة البرنامج الإنمـائي   

  .والتوصيات المنبثقة عنه وبرد الإدارة
  

  :الوثائق
  (DP/2013/3)مج الأمم المتحدة الإنمائي في الحد من الفقر تقييم مساهمة برنا

  (DP/2013/4)رد الإدارة على تقييم مساهمة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في الحد من الفقر 
تقييم دعم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي للبلدان المتضررة من الـتراع في سـياق عمليـات الأمـم                   

  (DP/2013/5)المتحدة للسلام 
رد الإدارة على تقييم دعم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي للبلدان المتضررة من الـتراع في سـياق                 

  (DP/2013/6)عمليات الأمم المتحدة للسلام 
  

  ٥البند     
  الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة    

وات ، تحديـد فتـرة تجريبيـة مـدتها أربـع سـن          ٢٠٠٨/٢٤أيد المجلس التنفيذي، في مقرره       
لــتمكين البرنــامج الإنمــائي مــن المــساهمة ماليــا في ترتيبــات التمويــل الجمــاعي ودعــم الميزانيــات   

. القطاعية، وذلك بناء على طلب البلدان التي تُنفذ فيها البرامج وفي إطار أحكـام وقيـود معينـة                 
ه وبناء على طلب المجلس التنفيذي في ذلك المقرر، تـستعرض هـذه الورقـة جـدوى وفعاليـة هـذ         

  .الممارسة في نهاية المرحلة التجريبية



DP/2013/L.1
 

6 12-62526 
 

ويشير الاستعراض إلى أن الأحكام المتعلقة بالفترة التجريبية وفرت للمكاتـب القطريـة               
للبرنامج الإنمائي ما تحتاج إليه مـن مرونـة لكـي تظـل شـريكة رئيـسية وابتكاريـة في بيئـة دائمـة                    

عـدم  ) أ: ( للمكاتـب القطريـة إمكانيـة      وهي تتـيح  . التغير للتعاون الإنمائي على الصعيد القطري     
ــضا      ــل أي ــدعوة إلى إقامــة تعــاون إنمــائي فعــال، ب ــوال إلى أفعــال ‘الاكتفــاء بال ، أي ’ترجمــة الأق

تعزيـز مـساهمة    ) ب(المشاركة في تقديم دعم مباشـر للميزانيـة إذا طلبـت الحكومـة منـها ذلـك؛                  
ــشاركة في ا     ــق الم ــسياسات عــن طري ــائي في مجــال ال ــامج الإنم ــسية؛  البرن ــسياساتية الرئي ــل ال لمحاف

ولكـي يتـسنى تقـديم    . حشد الدعم الذي يقدمه البرنامج الإنمائي في مجـال تنميـة القـدرات           )ج(
دعم مباشر للميزانية، تحتاج المكاتب القطرية إلى قدر كاف من المرونـة للتعامـل بكامـل نطـاق                  

في زيـادة الملكيـة الوطنيـة وإيجـاد         وقد أسهمت المرحلة التجريبيـة      . الطرائق المتاحة لتقديم المعونة   
وتكمـن القيمـة    . مجال أوسع للمشاركة في وضع سياسات عالية النوعيـة في مختلـف القطاعـات             

المضافة لمساهمة البرنامج الإنمائي بصفة خاصة في دعمه للقدرات الوطنية علـى التفـاوض بـشأن             
فيـذي أن يتخـذ مقـررا في هـذا          وقـد يـود المجلـس التن      . الدعم المباشر للميزانية وتصميمه وإدارته    

  .الصدد، ترد عناصره في التقرير
  

  :الوثائق
استعراض مشاركة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في الدعم المباشر للميزانية والتمويل الجمـاعي             

(DP/2013/7)  
  

  ٦البند     
  ترتيبات البرمجة    

ة أعـدت في إطـار   في إطار هذا البند، ستعرض على المجلس التنفيذي مـذكرة غـير رسمي ـ             
، ٢٠١٧-٢٠١٤ المتعلــق بترتيبــات البرمجــة للفتــرة ٢٠١٢/٢٨متابعــة مقــرر المجلــس التنفيــذي 

الذي طلب فيه المجلس من البرنامج الإنمائي أن يواصـل الحـوار بـشأن عناصـر ترتيبـات البرمجـة،                    
ة إدراج ســيما فيمــا يتعلــق بــالبنود الأخــرى مــن الميزانيــة في إطــار تلــك الترتيبــات، وإمكاني ــ   لا

صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الانتاجية في الترتيبات؛ وإنشاء صندوق للطوارئ؛ والاقتـراح            
ومـن المتوقـع أن يتخـذ المجلـس         . المقدم من البرنامج الإنمائي بشأن الوجود الاسـتراتيجي العـالمي         

للفتــرة التنفيـذي مقـررا بــشأن هـذه المــذكرة الـتي سيـسترشد بهــا في وضـع الخطــة الاسـتراتيجية        
  .٢٠١٧-٢٠١٤ والميزانية المتكاملة للفترة ٢٠١٧-٢٠١٤
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  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان    
  ٧البند     
  التقييم    

، سيناقش المجلـس التقيـيم      ٢٠١٢/٢٦في إطار هذا البند، ووفقا لمقرر المجلس التنفيذي           
-٢٠٠٠ صـحة الأم للفتـرة     المواضيعي للدعم المقـدم مـن صـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان إلى              

وسـيتاح رد الإدارة أيـضا علـى        . وهذه الوثيقة متاحة على الموقـع الـشبكي للـصندوق         . ٢٠١١
  .الموقع الشبكي للصندوق

وقــد يــود المجلــس التنفيــذي أن يحــيط علمــا بــالتقييم المواضــيعي للــدعم المقــدم مــن             
  .، ورد الإدارة٢٠١١-٢٠٠٠الصندوق لصحة الأم للفترة 

، ومتابعة للمشاورات الـتي جـرت       ٢٠١٢/٢٦ إلى ذلك، واستجابة للمقرر      وبالاضافة  
في وقت سابق مع المجلس التنفيـذي بـشأن الموضـوع، سـيقدم الـصندوق إحاطـة بـشأن خريطـة           

  .الطريق والتقدم المحرز نحو إقرار سياسة التقييم المنقحة للصندوق
 التقيـيم المنقحـة في   وقد يود المجلس التنفيـذي أن يقـدم توجيهـات بـشأن وضـع سياسـة         

  .صيغتها النهائية
  

  :الوثائق    
سيتاح على الموقع الشبكي لـصندوق الأمـم المتحـدة للـسكان التقيـيم المواضـيعي للـدعم المقـدم                

  .، ورد الإدارة٢٠١١-٢٠٠٠من صندوق لصحة الأم للفترة 
  

  ٨البند     
  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها    

، سيوافق على البرامج القطرية الثمانية التاليـة        ٢٠٠٦/٣٦يذي  عملا بمقرر المجلس التنف     
والبرنــامج القطــري المــشترك التــالي، الــتي جــرت مناقــشتها في وقــت ســابق مــن الــدورة العاديــة  

، على أسـاس عـدم الاعتـراض دون عرضـها أو مناقـشتها مـا لم يبلـغ خمـسة                     ٢٠١٢الثانية لعام   
اد الـدورة برغبتـهم في عـرض برنـامج قطـري معـين       أعضاء على الأقـل الأمانـة كتابيـا قبـل انعق ـ          

  :على المجلس التنفيذي
ــا ــا الاســتوائية، والكــاميرون،     : أفريقي ــا، وغيني ــة، وجنــوب أفريقي ــة الكونغــو الديمقراطي جمهوري
  وليبريا
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  السودان: الدول العربية
  )برنامج قطري مشترك(باكستان : آسيا والمحيط الهادئ

  .نيكاراغوا وهايتي:  الكاريبيأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر
ــالمقرر          ــذي، عمــلا ب ــى المجلــس التنفي ــك، ســيعرض عل ــى ذل ، ٢٠١٢/٢٢وعــلاوة عل

  .مشروع وثيقة البرنامج القطري لإريتريا لمناقشته والموافقة عليه، بشكل استثنائي
  

  :الوثائق    
  (DP/FPA/DCP/ERI/4)مشروع وثيقة البرنامج القطري لإريتريا 

  
  كالجزء المشتر    
  ٩البند     
  توصيات مجلس مراجعي الحسابات    

، يقدم إلى المجلس التنفيذي في الدورة الحالية تقارير برنـامج الأمـم   ٩٧/٢عملا بالمقرر    
المتحدة الإنمائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع                    

ــم الم     ــذ توصــيات مجلــس مراجعــي حــسابات الأم ــة بتنفي ــسنتين  المتعلق ــرة ال -٢٠١٠تحــدة لفت
٢٠١١.  

وتتضمن التقـارير آخـر المعلومـات عـن الإجـراءات الإضـافية المتخـذة لتنفيـذ توصـيات             
ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١مجلس مراجعـي حـسابات الأمـم المتحـدة لفتـرة الـسنتين المنتهيـة في                

م المتحـدة   ؛ وفيمـا يخـص صـندوق الأم ـ       )A/67/5/Add.1: فيما يخص البرنـامج الإنمـائي      (٢٠١١
ــسكان ــدة لخــــدمات المــــشاريع      A/67/5/Add.7: للــ ــص مكتــــب الأمــــم المتحــ : ؛ وفيمــــا يخــ

A/67/5/Add.10.(  
ويتــضمن تقريــر البرنــامج الإنمــائي استعراضــا للتقــدم الــذي أحرزتــه المنظمــة في معالجــة   

، ٢٠١١-٢٠١٠المتــصلة بمراجعــة الحــسابات لفتــرة الــسنتين  ’ العــشر العليــا‘أولويــات الإدارة 
’ التــسع العليــا‘جز خطــط الإدارة المتعلقــة بمعالجــة المجموعــة المنقحــة مــن أولويــات الإدارة   ويــو

كمـا يقـدم التقريـر أحـدث        . ٢٠١٣-٢٠١٢الحالية المتصلة بمراجعة الحـسابات لفتـرة الـسنتين          
 الـتي قـدمها مجلـس مراجعـي      ٣٣المعلومات المتعلقة بحالة تنفيذ توصيات مراجعـة الحـسابات الــ            

وعمـلا بمقـرر المجلـس      . ٢٠١١ديـسمبر   / كـانون الأول   ٣١لفترة الـسنتين المنتهيـة في       الحسابات  
ــذي  ــشبكي       ٢٠١٠/٩التنفي ــع ال ــى الموق ــي الحــسابات عل ــذ توصــيات مراجع ــة تنفي ــرد حال ، ت

  .للمجلس التنفيذي
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ويسر صندوق الأمم المتحـدة للـسكان أن يحـيط علمـا بـرأي مراجعـي الحـسابات غـير                      
مراجعي حسابات الأمم المتحدة للبيانات المالية لفترة السنتين المنتهيـة          المعدل الصادر عن مجلس     

ويــبين تقريــر صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان، إذ      . ٢٠١١ديــسمبر / كــانون الأول٣١في 
يعرض آخر المعلومات عن الإجراءات المتخذة لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي حسابات الأمـم             

ويـرد في جـدول     . ة مـن توصـيات مراجعـي الحـسابات        المتحدة، الأولويـة الممنوحـة لكـل توصـي        
ــة تنفيــذ       مــستقل، متــاح علــى الموقــع الــشبكي للــصندوق أحــدث المعلومــات المتاحــة عــن حال

  .توصيات مراجعي الحسابات
ويستجيب تقرير مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع للتوصيات الـواردة في تقريـر               

وقـد  . تضمن آخر المعلومات عن حالـة تنفيـذها       وي (A/67/5/Add.10)مجلس مراجعي الحسابات    
/  كـانون الأول ٣١جاء تقرير مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة لفترة السنتين المنتهيـة في      

ووفقا لتقديرات مكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع، تم             .  دون تحفظات  ٢٠١١ديسمبر  
 كـانون   ٣١رة السنتين المنتهية في      في المائة من توصيات مجلس مراجعي الحسابات لفت        ٤٥تنفيذ  
  .٢٠١١ديسمبر /الأول

وقد بدأ مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطـاع               
ويود المكتب أن يحيط المجلس التنفيـذي علمـا بأنـه           . ٢٠١٢يناير  /العام اعتبارا من كانون الثاني    

 عمليـة مراجعـة     ٢٠١٢سـبتمبر   / أيلـول  ٧طس إلى   أغـس / آب ١٣قد أجريت خلال الفتـرة مـن        
. لحسابات الرصيد الافتتاحي المتعلق بالمعايير في مقـر مكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع                 

وقــد أظهــرت نتيجــة عمليــة مراجعــة الحــسابات تلــك وجــود ثغــرات، ويجــري اتخــاذ إجــراءات  
  .لمعالجة ذلك القصور

ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي،   وقــد يــود المجلــس التنفيــذي أن يحــيط علم ــ    ا بتقــارير برن
وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان، ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع المتعلقــة بتنفيــذ 

  .٢٠١١-٢٠١٠توصيات مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة لفترة السنتين 
  

  :الوثائق    
-٢٠١٠ مراجعـي الحـسابات،   تقرير عن تنفيذ توصيات مجلـس : برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  

٢٠١١ (DP/2013/8)  
متابعة تقريـر مجلـس مراجعـي حـسابات الأمـم المتحـدة للفتـرة        : صندوق الأمم المتحدة للسكان   

  (DP/FPA/2013/1)حالة تنفيذ التوصيات : ٢٠١١-٢٠١٠
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تقرير عن تنفيذ توصيات مجلـس مراجعـي الحـسابات،    : مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  
٢٠١١-٢٠١٠ (DP/OPS/2013/1)  

  
  ١٠البند     
  التقرير المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي    

ســيعرض علــى المجلــس التنفيــذي التقريــر المــشترك لمــديرة البرنــامج الإنمــائي والمــديرين       
التنفيذيين لصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المـشاريع المقـدم إلى           

، ٥٦/٢٠١ويقــدم التقريــر عمــلا بقــرارات الجمعيــة العامــة  . ادي والاجتمــاعيالمجلــس الاقتــص
، المتعلقــة بالاستعراضــات الـــشاملة للــسياسات، الـــتي تجــري كـــل     ٦٢/٢٠٨، و ٥٩/٢٥٠ و

ويـبرز  . ثلاث سنوات للأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية            
زات المحققــة، والتحــديات الــتي صــودفت في الــسنة الأخــيرة مــن  التقريــر التقــدم المحــرز، والإنجــا

سنوات دورة الاسـتعراض الـشامل للـسياسات الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات، بمـا في ذلـك                       
، ويقـيّم الدراسـات والتقـارير ذات الـصلة، بمـا في      ٢٠١٢بعض التطورات التي حدثت في عـام        

ة الاستعراض الـشامل للـسياسات الـذي        ، قبل عملي  ”توحيد الأداء “ذلك التقييم المستقل لنهج     
  .٢٠١٢يجري كل أربع سنوات لعام 

وقد يود المجلس التنفيذي أن يحيط علما بهذا التقريـر وأن يحيلـه إلى المجلـس الاقتـصادي             
  . والاجتماعي، مشفوعا بالتعليقات التي أبدتها الوفود والتوجيهات التي قدمتها

  
  :الوثائق    

ائي والمـديرين التنفيـذيين لـصندوق الأمـم المتحـدة للـسكان ومكتـب               تقرير مديرة البرنامج الإنم ـ   
  (E/2013/5)الأمم المتحدة لخدمات المشاريع المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي 

  
  ١١البند     
  الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة    

 وصــندوق الأمــم يجــري إعــداد المــذكرة غــير الرسميــة المــشتركة بــين البرنــامج الإنمــائي     
ــذي          ــس التنفي ــرر المجل ــة لمق ــرأة متابع ــم المتحــدة للم ــة الأم ــسيف وهيئ ــسكان واليوني المتحــدة لل

 المتعلــق بخريطــة الطريــق نحــو وضــع ميزانيــة متكاملــة وتحــديث المعلومــات المتعلقــة   ٢٠١٢/٢٧
نـسق  وتستجيب المذكرة لطلب المجلس بمواصلة تطوير الإطـار المفـاهيمي الم    . باسترداد التكاليف 

ومنهجية حساب معدلات استرداد التكاليف لتمكين المجلـس التنفيـذي مـن اتخـاذ مقـرر بـشأن                  
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، وذلـك في دورتـه العاديـة        ٢٠١٤تلك المعـدلات في سـياق الميزانيـة المتكاملـة اعتبـارا مـن عـام                 
  .٢٠١٣الأولى لعام 

  ١٢البند     
  مسائل أخرى    
لأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم          الاجتماع المشترك للمجالس التنفيذية لبرنـامج ا          

المتحــدة للــسكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع، ومنظمــة الأمــم المتحــدة      
ــالمي        ــامج الأغذيــة الع ــرأة، وبرن ــم المتحــدة للم ــة الأم ــة، وهيئ ــباط٤(للطفول فبرايــر / ش

٢٠١٣(  
  المواضيع
              يجـري كـل أربـع       تفعيل التوصيات المنبثقـة عـن الاسـتعراض الـشامل للـسياسات الـذي 

 سنوات

  الربط بوضع الخطط الاستراتيجية للصناديق والبرامج  )أ(  
  بحث سُبل التنفيذ  )ب(  
  قياس النتائج  )ج(  
  دعم الجوانب الإنسانية والجوانب المتعلقة بالمرحلة الانتقالية  )د(  
 تفعيل التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي 

   التعاون فيما بين بلدان الجنوببناء القدرات في مجال  )أ(  
  دعم الجوانب الإنسانية والجوانب المتعلقة بالمرحلة الانتقالية  )ب(  
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 للمجلـس التنفيـذي   ٢٠١٣خطة العمـل المؤقتـة للـدورة العاديـة الأولى لعـام         
لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان ومكتــب  

  عالأمم المتحدة لخدمات المشاري
  
  )، نيويورك٢٠١٣فبراير / شباط١يناير إلى / كانون الثاني٢٨(

  
  الموضوع  البند  الوقت  التاريخ/اليوم

ــنين،  ــانون ٧الاثـــــ  كـــــ
  يناير/الثاني

  ٢٠١٣انتخاب أعضاء مكتب المجلس التنفيذي لعام   ٠٠/١٢- ٠٠/١١

ــنين،  ــانون ٢٨الاثـــ  كـــ
  يناير/الثاني

١ ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
  
  
  
  
  
  
٢  

  المسائل التنظيمية 
  إقرار جدول الأعمال واعتماد خطة العمل للدورة  •  
  ٢٠١٢اعتماد تقرير الدورة العادية الثانية لعام   •  
   ٢٠١٣اعتماد خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام   •  

  
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  بيان من مديرة البرنامج
  الشؤون الجنسانية في البرنامج الإنمائي

التقرير الشفوي لمديرة البرنامج عن تنفيذ استراتيجية البرنامج الإنمائي وخطة عملـه              •  
  فيما يتعلق بالمساواة بين الجنسين

مشاورات غير رسمية بشأن النتائج الأولية لتقييم الخطة الاستراتيجية للبرنامج الإنمائي،   ٤٥/١٤- ١٥/١٣  
٢٠١٣‐ ٢٠٠٨  

  ٥ ٠٠/١٧- ٠٠/١٥  
  
  
٣  

  ة وشؤون الميزانية والإدارةالشؤون المالي
استعراض مـشاركة البرنـامج الإنمـائي في الـدعم المباشـر للميزانيـة والأمـوال المجمعـة                    •  

  )٢٠٠٨/٢٤المقرر (
  

  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
  )٢٠١٢/٢٢المقرر (مشروع وثيقة البرنامج القطري لإريتريا   •  
  الموافقة على وثائق البرامج القطرية  •  

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع المقررات  ٠٠/١٨- ٠٠/١٧  
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 كـــــانون ٢٩الثلاثـــــاء، 
  يناير/الثاني

  
٠٠/١٣- ٠٠/١٠ 

  
  
  
٧  
  
  
  
  
  
٨  

  
  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان

  بيان من المدير التنفيذي
  التقييم

 الأم التقيـيم المواضــيعي للــدعم المقــدم مــن صـندوق الأمــم المتحــدة للــسكان لــصحة    •  
  )٢٠١٢/٢٦المقرر  (٢٠١١-٢٠٠٠للفترة 

  رد الإدارة  •  
ــصندوق الأمــم المتحــدة         •   ــيم المنقحــة ل ــسياسة التقي ــق ل ــشأن خريطــة الطري إحاطــة ب

  للسكان
  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها

  )٢٠١٢/٢٢المقرر (مشروع وثيقة البرنامج القطري لإريتريا   •  
  القطريةالموافقة على وثائق البرامج   •  

  ٤ ٠٠/١٧- ٠٠/١٥  
  

  )تابع(الجزء المتعلق بالبرنامج الإنمائي 
  التقييم

  تقييم مساهمة البرنامج الإنمائي في الحد من الفقر ورد الإدارة  •  
تقييم دعم البرنامج الإنمائي للبلـدان المتـضررة مـن الـتراع في سـياق عمليـات الأمـم                     •  

  المتحدة للسلام ورد الإدارة
  بشأن مشاريع المقرراتمشاورات غير رسمية   ٠٠/١٨- ٠٠/١٧  

ــاء،  ــانون ٣٠الأربعــ  كــ
  يناير/الثاني

٠٠/١٣- ٠٠/١٠   
٦  

  )تابع(الجزء المتعلق بالبرنامج الإنمائي 
  ترتيبات البرمجة

   المتعلق بترتيبات البرمجة٢٠١٢/٢٨متابعة المقرر   •  
  ٠٠/١٧- ٠٠/١٥   

٩  
  
  
    
١٠  

  الجزء المشترك
  اتتوصيات مجلس مراجعي الحساب

تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان، ومكتـب                •  
الأمـــم المتحـــدة لخـــدمات المـــشاريع عـــن حالـــة تنفيـــذ توصـــيات مجلـــس مراجعـــي  

   ٢٠١١-٢٠١٠الحسابات لفترة السنتين 
  

  التقرير المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي
حــدة الإنمــائي والمــديرين التنفيــذيين لــصندوق الأمــم تقريــر مــديرة برنــامج الأمــم المت  •  

ــس         ــدم إلى المجل ــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع المق ــسكان ومكتــب الأم المتحــدة لل
  الاقتصادي والاجتماعي

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع المقررات  ٠٠/١٨- ٠٠/١٧  
 كــــانون ٣١الخمــــيس، 

  يناير/الثاني
٠٠/١٢- ٠٠/١٠   

١١  
  )تابع(الجزء المشترك 

  الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة
ــام        •   ــارا مــن ع ــة، اعتب ــة متكامل ــق نحــو وضــع ميزاني ، وتحــديث ٢٠١٤خريطــة طري

  )٢٠١٢/٢٧المقرر (المعلومات المتعلقة باسترداد التكاليف 
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  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع المقررات  ٠٠/١٣- ٠٠/١٢  
  ١٢ ٠٠/١٨- ٠٠/١٥  

  
١  

  مسائل أخرى
   المقررات التي لم يبت فيهااعتماد  •  

  المسائل التنظيمية
  ٢٠١٣اعتماد خطة العمل المؤقتة للدورة السنوية لعام   •  

       فبراير/ شباط١الجمعة، 
اجتماع مشترك للمجالس التنفيذية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة                  فبراير/ شباط٤الاثنين، 

حدة لخدمات المشاريع، ومنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة، وهيئـة            للسكان ومكتب الأمم المت   
  الأمم المتحدة للمرأة، وبرنامج الأغذية العالمي

  
  


