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      ٢٠١٤                         الدورة العادية الأولى لعام 
           ، نيويورك    ٢٠١٤      يناير  /             كانون الثاني  ٣١-  ٢٧

                        من جدول الأعمال المؤقت ١      البند 
                  المسائل التنظيمية
      

                                                     جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل    
  

                              مذكرة من أمانة المجلس التنفيذي    
    

         المحتويات
الصفحة    البند

٣. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .        ظيمية                  المسائل التن       ١
                                       الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
٣. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                  الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي                         ٢
٤. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها                ٣
٦. . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           التعاون فيما بين بلدان الجنوب                 ٤
٧. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .          التقييم    ٥
٧.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                    الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة                 ٩
٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                      صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية                     ١٠
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الصفحة    البند

                                       الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان  
٩. . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .          التقييم    ٦
١٠. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها                ٧

             الجزء المشترك  
١٠. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           توصيات مجلس مراجعي الحسابات                   ٨
١٢. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                        الزيارات الميدانية        ١١
١٢. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  مسائل أخرى         ١٢
ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة        الاجتمــا   ــة لبرن                                                                        ع المــشترك للمجــالس التنفيذي

                                                                            للــسكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة وهيئــة الأمــم
   )    ٢٠١٤      فبراير  /    شباط  ٣ (                                    المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي 

ــة    ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة ل       فيــذي             لمجلــس التن ل                         خطــة العمــل المؤقت                                            برن
١٣. . . . . . . . .    ٢٠١٤                                  لدورة العادية الأولى لعام              ل                                                            للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع                      
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                       الشروح وقائمة الوثائق    
  

   ١      البند     
                  المسائل التنظيمية    

                      ي للمجلــس التنفيــذي                         مــن النظــام الــداخل ٧           والمــادة   ١٤ /    ٢٠٠٦                                 وفقــا لمقــرر المجلــس التنفيــذي  
ــم المتحــدة        ــسكان ومكتــب الأم ــم المتحــدة لل ــائي وصــندوق الأم ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم                                                                                                   لبرن

  .                                                                                                       لخدمات المشاريع، سـينتخب المجلـس مكتبـا جديـدا يتـألف مـن رئـيس وأربعـة نـواب للـرئيس                     
ــوم    ــات ي ــاني  ٨                             وســتجري الانتخاب ــاير  /                  كــانون الث ــاوب     .     ٢٠١٤        ين ــع في تن ــنمط المتب ــا لل                                     ووفق

ــام             المنا ــذي لع ــس التنفي ــيس المجل ــة، يُنتخــب رئ ــات الإقليمي ــف المجموع ــين مختل       ٢٠١٤                              ُ                                                         صــب ب
   .                          مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ                     أعضاء المجلس المنتمين إلى    من

                                                                                                         وفي إطار هذا البند، سيقـر المجلس التنفيذي جـدول أعمـال الـدورة ويوافـق علـى خطـة عملـها                     
                                                        لس أيضا التقرير المتعلق بأعمـال دورتـه العاديـة                     وسيعتمد المج   .                               بالصيغة التي عرضها أمين المجلس    

ُ  ِّ                                                                       وقــد وُزِّع مــشروع تقريــر علــى أعــضاء المجلــس لإبــداء تعليقــاتهم عليــه؛      .     ٢٠١٣                 الثانيــة لعــام      
   .                            ة بحلول الموعد النهائي أو قبله                                       ويتضمن التقرير النهائي التعليقات الوارد

ــرر   ــا للمقــ ــب      ٢٥ /  ٩٦                       ووفقــ ــع مكتــ ــشاور مــ ــة، بالتــ ــدت الأمانــ ــذي،                                                         ، أعــ ــس التنفيــ                         المجلــ
   .                            وهي مقدمة إلى المجلس لاعتمادها    ٢٠١٤     لعام     عمل    خطة

  
   :       الوثائق

   )DP/2014/L.1  (                                                    جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل 
   )DP/2014/1    (    ٢٠١٣                  ادية الثانية لعام                 تقرير الدورة الع

   )DP/2014/2    (    ٢٠١٣                                          المقررات التي اعتمدها المجلس التنفيذي خلال عام 
   )DP/2014/CRP.1    (    ٢٠١٤                       خطة العمل السنوية لعام 

    
                                       الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

  
   ٢      البند     
                                             الشؤون الجنسانية في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

                                                       ، يعرض التقرير السنوي لمـديرة البرنـامج عـن تنفيـذ        ١ /    ٢٠١٣                                 تماشيا مع مقرر المجلس التنفيذي      
             النتـائج       ٢٠١٣                                                       لمتحدة الإنمائي لتحقيق المساواة بين الجنـسين في عـام                                      استراتيجية برنامج الأمم ا   

http://undocs.org/ar/A/RES/96/25�
http://undocs.org/ar/DP/2014/L.1�
http://undocs.org/ar/DP/2014/1�
http://undocs.org/ar/DP/2014/2�
http://undocs.org/ar/DP/2014/CRP.1�
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                                              ، الــذي يــشكل العــام الأخــير في اســتراتيجية     ٢٠١٣                                             الــتي حققهــا البرنــامج الإنمــائي خــلال عــام 
                                                      ويتضمن التقرير استعراضا عاما للنتـائج الإنمائيـة           .    ٢٠١٣-    ٢٠٠٨                            المساواة بين الجنسين للفترة     
                  الفقـر والأهـداف    (                                       غ متعمق عن أربعة من المجالات ذات الأولوية                            والمؤسسية وينطوي على إبلا   

ــة      ــع نــشوب الأزمــات وتحقيــق الانتعــاش، والبيئ ــة، ومن ــة، والحوكمــة الديمقراطي ــة للألفي                                                                                                     الإنمائي
                                 والمعرفــة والقــدرات، والتكــافؤ                                                والنتــائج المؤســسية، بمــا في ذلــك المــساءلة،    )                      والتنميــة المــستدامة

   .       الوكالات                   الجنسين، والتعاون بين    بين
                وفقا لمقـرر        ٢٠١٧-    ٢٠١٤  ُ                                                               وأُعدت استراتيجية البرنامج الإنمائي للمساواة بين الجنسين للفترة         

ــامج الإ  ١ /    ٢٠١٣                      المجلــــس التنفيــــذي  ــتراتيجية للبرنــ ــة الاســ ــار الخطــ ــرة                                                      ، وفي إطــ ــائي للفتــ                      نمــ
                                                                                     وهي نتاج مناقشات واسـعة النطـاق مـع المجلـس التنفيـذي ووكـالات الأمـم                   .    ٢٠١٧-    ٢٠١٤

                                         وتستند الاسـتراتيجية إلى الإنجـازات الـتي        .                                      لخبراء المستقلين وموظفي البرنامج الإنمائي              المتحدة وا 
      ٢٠١٣-    ٢٠٠٨                                                                                        تحققت في إطـار اسـتراتيجية البرنـامج الإنمـائي للمـساواة بـين الجنـسين للفتـرة                  

                                                                                                               والدروس المستفادة منها، والمزايا النـسبية للبرنـامج الإنمـائي فيمـا بـين الجهـات الفاعلـة الإنمائيـة                    
                                    نمــائي بمهمــة تركــز علــى القــضاء  ُ                                          ويُقتــرح في إطارهــا أن يلتــزم البرنــامج الإ  .                   المتعــددة الأطــراف

                                                                                               الفقر والحد بدرجة كبيرة مـن أوجـه عـدم المـساواة بـين الجنـسين عـن طريـق تمكـين المـرأة                     على
                                                         وتــوفر الاســتراتيجية نقــاط دخــول مــن أجــل إدمــاج     .                                          وتعزيــز حقوقهــا وحمايــة هــذه الحقــوق  

                                                                                          لجنسين في كل مجـال مـن مجـالات نتـائج للخطـة الاسـتراتيجية، بمـا في ذلـك علـى                                    المساواة بين ا  
                                                                 بشأن الحد من أوجه عدم المساواة بين الجنسين وتعزيـز تمكـين              ٤               الحصر النتيجة                  سبيل المثال لا  

                                                                                                المرأة، والتحول المؤسسي المطلوب لأداء هذه المهمة، وتنشيط التعاون فيما بين بلـدان الجنـوب               
                                                                                وقد يود المجلس أن يوافق علـى اسـتراتيجية البرنـامج الإنمـائي للمـساواة                 .      تنسيق              والشراكات وال 

   .                        ، واعتماد مقرر بهذا الشأن    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                بين الجنسين للفترة 
  

   :       الوثائق
ــامج الأم ـــ   ــتراتيجية برنـ ــائي للمـــساواة                                                                               تقريـــر مـــديرة البرنـــامج عـــن تنفيـــذ اسـ                                    م المتحـــدة الإنمـ

   )DP/2014/3    (    ٢٠١٣            الجنسين في عام    بين
   )DP/2014/4    (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                   استراتيجية البرنامج الإنمائي للمساواة بين الجنسين للفترة 

  
   ٣      البند     
                                  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها    

                                                                    ال لالتزاماته وأولوياته في مجال التنمية علـى الـصعيدين العـالمي                                         يسعى البرنامج الإنمائي إلى الامتث    
ــي مـــن خـــلال برامجـــه العالميـــة والإقليميـــة، في إطـــار الخطـــة الاســـتراتيجية للفتـــرة                                                                                                                        والإقليمـ

http://undocs.org/ar/DP/2014/3�
http://undocs.org/ar/DP/2014/4�
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                                                                                  وقــد تم تــصميم الــبرامج الإقليميــة لأفريقيــا، وآســيا ومنطقــة المحــيط الهــادئ،     .     ٢٠١٧-    ٢٠١٤
                                                            ل المــستقلة وأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي                                              والــدول العربيــة، وأوروبــا ورابطــة الــدو

                                                                         مــن خــلال عمليــات تــشاورية عميقــة وواســعة النطــاق شــاركت فيهــا     ٢٠١٧-    ٢٠١٤         للفتــرة 
ــذي     ــس التنفيـ ــضاء المجلـ ــة وأعـ ــات الوطنيـ ــة والحكومـ ــات الإقليميـ ــبرامج    .                                                                               الهيئـ ــستجيب الـ                       وتـ

                     لال تنفيـــذ مجموعـــة                      ومنظمـــة، مـــن خـــ                                                           للاحتياجـــات والأولويـــات الإقليميـــة بطريقـــة تطلعيـــة  
                       يقهـــا علـــى أفـــضل                                                                                   المبـــادئ الـــتي تركــز علـــى القيمـــة المــضافة الفريـــدة أو الـــتي يمكــن تحق         مــن 
         لتعــاون  ا                                                       وتم في إطــار هــذه الــبرامج بــشكل منــتظم تحديــد فــرص   .                   الــصعيد الإقليمــي      علــى      وجــه
                                                                            ويعتمــد البرنــامج العــالمي علــى هــذه الفــرص للتعــاون علــى الــصعيد      .                    الــصعيد الأقــاليمي      علــى
                                                                                                      اليمي من أجل كفالة أن يبـذل البرنـامج الإنمـائي الحـد الأدنى المطلـوب مـن الجهـود لمعالجـة                         الأق

                                           ويــتم تنــاول هــذه مــسائل علــى النحــو   .                                                           مجموعــة اســتراتيجية مــن المــسائل علــى الــصعيد العــالمي
  .                        علـى الـصعيد العـالمي                                                                    الأمثل من خلال الأخذ بمنظور ونهج عالميين ومن خـلال الاسـتجابة لهـا         

                                  مثــل تنظــيم الخــدمات في مجــال  -                                                          نــامج العــالمي أيــضا علــى جوانــب فعاليــة التنميــة              ويركــز البر
                                لأعمــال الإنمائيــة الــتي يــضطلع                                  الــتي تــستفيد منــها حافظــة ا-                                   الــسياسة العامــة وضــمان الجــودة 

ٍ                              وبواسطة هذه الطرق المتعـددة والمتكاملـة في آنٍ، تـسهم مجموعـة               .                         البرنامج الإنمائي بكاملها     بها                                        
ــائج المحــددة في إطارهــا                   الــبرامج العالم ــة الخطــة الاســتراتيجية والنت ــة مباشــرة في رؤي ــة والإقليمي                                                                                           ي

   .                       المتكامل للنتائج والموارد
   .    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                                  وقد يود المجلس التنفيذي الموافقة على البرامج الإقليمية والعالمية للفترة 

             الموافقـة            ، سـتتم    ٣٦ /    ٢٠٠٦      و     ١١ /    ٢٠٠١                                                    وبناء على طلب المجلس التنفيذي الوارد في مقرريه         
ــة علــى أســاس عــدم الاعتــراض عليهــا، ودون عــرض أو مناقــشة،                                                                                                           علــى الــبرامج القطريــة التالي

                                    قبــل انعقــاد الاجتمــاع، برغبتــهم                                                           قــام خمــسة أعــضاء علــى الأقــل بــإبلاغ الأمانــة خطيــا،     إذا   إلا
   :                            عرض برنامج قطري معين على المجلس  في

          ناميبيا؛  :              منطقة أفريقيا
   .      المكسيك  :            بحر الكاريبي                         منطقة أمريكا اللاتينية وال

  
   :       الوثائق

   )DP/GP/3    (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                البرنامج العالمي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 
   )DP/RPD/RBA/2  (                              وثيقة البرنامج الإقليمي لأفريقيا 

   )DP/RPD/RAP/2  (                                    قة البرنامج الإقليمي لآسيا والمحيط الهادئ    وثي

http://undocs.org/ar/DP/GP/3�
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   )DP/RPD/RAS/3   (                                    وثيقة البرنامج الإقليمي للدول العربية 
   )DP/RPD/REC/3   (          المستقلة                                          وثيقة البرنامج الإقليمي لأوروبا ورابطة الدول

   )DP/RPD/RLA/2   (                                                           وثيقة البرنامج الإقليمي لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي 
  

   ٤      البند     
                             التعاون فيما بين بلدان الجنوب    

                                                                                              لغـرض العـام مـن الإطـار الاسـتراتيجي لمكتـب الأمـم المتحـدة للتعـاون فيمـا بـين بلـدان                ل ا   ث ـ م  يت
ــرة   ــوب للفت ــم الم     ٢٠١٧-    ٢٠١٤                  الجن ــة الأم ــا                                 في تمكــين منظوم ــاون فيم ــز التع                                         تحــدة مــن تعزي

                                                                                          بلدان الجنوب وفقا للمبادئ المنصوص عليها في وثيقة نـيروبي الختاميـة الـصادرة عـن مـؤتمر              بين
        ولــذلك    ). A/RES/64/222   (                                                     يــع المــستوى للتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب                      الأمــم المتحــدة الرف

                                                                                                        يتضمن الإطار مقترحات في المجالات التي يمكـن فيهـا للمكتـب أن يقـوم بفعاليـة بتنفيـذ ولايتـه                     
                            ياسات العالميـة وسياسـات                 وضـع الـس     )  أ   : (                                                         لتحقيق هذا الهدف عن طريق تقـديم الـدعم لمـا يلـي            

       تحفيـز    )  ج (                                             التنسيق وتيسير التعـاون بـين الوكـالات؛           )  ب (                                   الأمم المتحدة وبذل جهود الدعوة؛      
                                                                                  تعزيز الشراكات الشاملة أمام الجميع وحشد المـوارد مـن الكيانـات العامـة                )  د (                آليات مبتكرة؛   

                       ذ التوصـيات الـواردة                                                                            والخاصة على السواء لدعم التعاون المشترك بين وكالات متعـددة في تنفي ـ          
                                                                 دعم تبادل المعارف وإقامة الشبكات الاجتماعية وتبـادل أفـضل            )   هـ (                          في وثيقة نيروبي الختامية؛     

                   ويعتمـــد الإطـــار   .                  بلـــدان الجنـــوب                                                               الممارســـات، بمـــا في ذلـــك مـــن خـــلال مراكـــز الامتيـــاز في 
             توى المعنيــة                                                                                       التوجيــه في مجــال الــسياسات المقــدم مــن الجمعيــة العامــة واللجنــة الرفيعــة المــس       علــى

                                                                                                     بالتعاون فيما بين بلدان الجنوب، والقـرارات والالتزامـات ذات الـصلة الـواردة في الاسـتعراض                 
                                  ، والخطـة الاسـتراتيجية للبرنـامج        ٢٠١٢                                               الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات لعام    

                                                                ويستجيب أيضا للتوصيات الواردة في تقريـر وحـدة التفتـيش             .     ٢٠١٧-    ٢٠١٤                الإنمائي للفترة   
                                                                         عن التعاون فيما بين بلدان الجنـوب والتعـاون الثلاثـي في منظومـة الأمـم          ٢٠١١              المشتركة لعام  

   .    ٢٠١٥                                                        المتحدة والمناقشات المتعلقة بخطة التنمية العالمية لما بعد عام 
                                                                                                      وقد يرغب المجلس في أن يوافق على الإطار الاسـتراتيجي لمكتـب الأمـم المتحـدة للتعـاون فيمـا                   

   .    ٢٠١٧-    ٢٠١٤     فترة                  بين بلدان الجنوب لل
  

   :       الوثائق
ــرة         ــوب للفتـ ــدان الجنـ ــين بلـ ــا بـ ــاون فيمـ ــدة للتعـ ــم المتحـ ــب الأمـ ــتراتيجي لمكتـ ــار الاسـ                                                                                                                الإطـ

٢٠١٧-    ٢٠١٤    )     DP/CF/SSC/5(   
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   ٥      البند     
         التقييم    

                            لتقيـيم المتوسـطة الأجـل         ُ                            ، ستُعرض على المجلـس خطـة ا         ١٥ /    ٢٠١٣                            وفقا لمقرر المجلس التنفيذي     
ُ  ِّ                                    وقـد صُـمِّمت هـذه الخطـة بحيـث تتـواءم          .                                                               التي وضـعها مكتـب التقيـيم التـابع للبرنـامج الإنمـائي                 

                                                                                                      مـستويات الميزانيـة الحاليـة وبحيـث تـوفر الـدليل الـذي يمكـن الاعتمـاد عليـه لإبـلاغ المجلـس                     مع
                 لـصعد العـالمي                   ظمـة علـى ا                                                                                     بالنتائج التي حققها البرنـامج الإنمـائي وبأدائـه علـى نطـاق أنـشطة المن               

   .                والإقليمي والقطري
   .    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                            وقد يرغب المجلس في أن يحيط علما بخطة التقييم المتوسطة الأجل للفترة 

  
   :       الوثائق

   )DP/2014/5     (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                خطة التقييم المتوسطة الأجل للفترة 
  

   ٩      البند     
                             الية وشؤون الميزانية والإدارة         الشؤون الم    

                                                    ، مواصــلة منــه للإجــراءات الحاليــة، مــنح مــديرة   ٢٨ /    ٢٠١٣                                   قــرر المجلــس التنفيــذي، في مقــرره 
ــرة    ــامج ســلطة اســتثنائية خــلال الفت                                 لإضــافة إلى المخصــصات المعتمــدة      با    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                              البرن

          مليــون  ١       ٥١٠,٤                                                                                   المــوارد العاديــة للعنــصر المؤســسي مــن الميزانيــة المتكاملــة البــالغ قــدرها        مــن
                                                          مليون دولار من المـوارد العاديـة لتمويـل التـدابير           ٣٠                                       دولار، تخولها التصرف في مبلغ يصل إلى        

  :                                     معلومــات إضــافية توضــح مــا يلــي                                                 كــذلك طلــب المجلــس إلى البرنــامج الإنمــائي تــوفير   .         الأمنيــة
          تكليفـات    ال  )  ج (                                    الحـالات الـتي تـبرر اسـتخدامه؛           )  ب (                                مبررات المبلغ الاحتياطي المخصص؛       ) أ (

                                                                                                           الجديدة والناشـئة المتعلقـة بـالأمن، المحـددة في توجيهـات إدارة الأمـم المتحـدة لـشؤون الـسلامة                     
                          الجـدول الـزمني لإعـادة        )  د (                                                                    والأمن، والدور الذي يضطلع به البرنامج الإنمائي في هذا الـصدد؛            

   . ب                                     وقد أعد هذا التقرير استجابة لذلك الطل  .                                 النظر في المبلغ المخصص تحت هذا البند
ّ                           وقد يودّ المجلس التنفيذي أن يحيط علما    .                             بالمعلومات الواردة في التقرير      

  
   :       الوثائق

                                        المتعلــق بــالموارد الإضــافية المخصــصة   ٢٨ /    ٢٠١٣                                              الاســتجابة للمجلــس التنفيــذي بــشأن المقــرر 
   )DP/2014/6   (                      لتغطية التدابير الأمنية 
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   ٠ ١      البند     
                                     صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية    

                                                                                                          في إطار هذا البنـد، سـتتاح للمجلـس التنفيـذي فرصـة الحـصول علـى معلومـات بـشأن الإطـار                       
               ومــا حققــه     ٢٠١٧-    ٢٠١٤              يــة للفتــرة                                                       الاســتراتيجي لــصندوق الأمــم المتحــدة لمــشاريع الإنتاج 

   .             رات بهذا الشأن                والمشاركة في حوا    ٢٠١٣                                  نتائج تشغيلية ومؤسسية أولية في عام    من
                             ، نظـــم الـــصندوق سلـــسلة     ٢٠١٣         عـــام                 حـــتى منتـــصف    ٢٠١٢                                   وفي الفتـــرة مـــن أواخـــر عـــام 

                                                                                         المشاورات مع أصحاب المصلحة بشأن السيناريوهات المتعلقـة بمـستقبل الـصندوق، وذلـك                 من
                       وعلــى النحــو المحــدد    .   ١٢ /    ٢٠١٢  ه                                                           بحــسب التكليــف الــصادر مــن المجلــس التنفيــذي في مقــرر  

  ،     ٢٠١٣                                                                 دم إلى المجلس وعرضه الأمـين التنفيـذي في الـدورة الـسنوية لعـام                      ُ    تقرير غير رسمي قُ     في
ــي    ــيع هـ ــة مواضـ ــى ثلاثـ ــشاورات علـ ــزت المـ ــرض  )  ١   : (                                                     ركـ ــصندوق،        عـ ــاص بالـ ــة الخـ                                   القيمـ

ــا بعــد عــام        دور  ) ٢ ( ــا،         والب    ٢٠١٥                                                 الــصندوق في الإطــار الناشــئ لم ــة الأوســع نطاق ــة الإنمائي                                    ني
ــى      ) ٣ ( ــز عل ــع التركي ــصندوق م ــة لل ــة المالي ــية                       الحاجــة الملحــة إ                                                    الحال ــوارده الأساس ــادة م                                لى زي
           مليـون     ٢٥                                                                   ملايين دولار سنويا لكي تـصل إلى مـستوى الحـد الأدنى البـالغ                  ١٠         يقل عن     لا   بما

         بلــدا   ٤٠                      لــبرامج والاســتثمار في                                                              دولار المطلــوب للحفــاظ علــى قــدرة الــصندوق علــى صــعيد ا 
   .               أقل البلدان نموا   من

                                     أيــضا اعتــزام مواصــلة المــشاورات                    الأمــين التنفيــذي          ، أعلــن     ٢٠١٣                              وفي الــدورة الــسنوية لعــام  
                                                                                               أصـــحاب المـــصلحة في الـــصندوق فيمـــا يتعلـــق بالإطـــار الاســـتراتيجي للـــصندوق للفتـــرة      مـــع

ُ                     وعُقدت دورة غير رسمية في    .     ٢٠١٧-    ٢٠١٤                  اسـتمع فيهـا       ٢٠١٣        نـوفمبر   /                 تـشرين الثـاني    ٢١ 
                    ئيـــسية الداعمـــة                                                                                 أعـــضاء المجلـــس والمراقبـــون وأصـــحاب المـــصلحة مـــن المؤســـسات الخيريـــة الر 

   .    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                            للصندوق إلى إحاطة بشأن مشروع الإطار الاستراتيجي للصندوق للفترة 
                                                   بـشأن اسـتعراض الـسياسات الـشامل الـذي              ٢٢٦ /  ٦٧                                                ويتسق الإطار مع قـرار الجمعيـة العامـة          

                                                                                                       يجري كل أربع سنوات ويـسترشد بـه، ويجـري العمـل علـى وضـعه بحيـث يكـون وثيـق الـصلة                        
                  لتحقيــق أقــصى     ٢٠١٧-    ٢٠١٤        لفتــرة                                                           بالخطــة الاســتراتيجية لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي ل 

         بـإحراز          عجيـل    ت  ال                                                                 وهـو يؤكـد مـن جديـد التـزام الـصندوق بالمـساعدة في                  .                ممكن من التآزر      قدر
  .     ٢٠١٥                                                                                                 نحو تحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة ووضـع وتنفيـذ خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام                             تقدم  

                   الـدور القيـادي             وكـذلك                                                                                 ويبرز الإطار التزام المنظمة القوي بتركيز عملها في أقل البلـدان نمـوا،              
ــة و       ــيم الخــدمات المالي ــز تعم ــصندوق في تعزي ــه ال ــوم ب ــذي يق ــائي       نظــم                                                                         ال ــل الإنم ــة                      التموي         المحلي

                                                                                      خلال الاستفادة من ولايته التي تتمتع بمرونة فريدة في مجال الاسـتثمار ومـن وجـوده الـتقني           من
                                                                           ويتجلـى تـسخير تكنولوجيـات المعلومـات والاتـصالات لأغـراض التنميـة                .                         في أقل البلـدان نمـوا     

http://undocs.org/ar/A/RES/67/226�


DP/2014/L.1  
 

13-58362 9/14 
 

  ة                                                                                                            ضمن الإطـار بوصـفه وسـيلة رئيـسية لزيـادة أثـر الخـبرة الأساسـية للـصندوق والتعجيـل بـوتير                      
                كـذلك يتـوخى      .                                                                                              التنمية في أقل البلـدان نمـوا، وتبـادل الـدروس المـستفادة علـى الـصعيد العـالمي                  

ــل الابتكــاري مــن أ    ــر اســتمرارية                                                                الإطــار تطــوير أدوات وهياكــل التموي ــدفق أكث ــد ت                                          جــل تولي
   .                                                 التمويل من أجل التنمية المستدامة في أقل البلدان نموا   من
    

           دة للسكان                            الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتح    
  

   ٦      البند     
         التقييم    

         ، خطـة     ٢١ /    ٢٠١٣                                                                            سيناقش المجلس التنفيذي، في إطار هذا البند، ووفقا لمقرر المجلس التنفيذي            
ــسكان     ــدة للـ ــم المتحـ ــصندوق الأمـ ــة لـ ــيم الانتقاليـ ــة                                                                   التقيـ ــة في الميزانيـ ــسنتين                          المدرجـ ــرة الـ                      لفتـ

ــة عقــدت خــلال      .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤ ــدورة                                                                ونــوقش مــشروع الخطــة في مــشاورات غــير رسمي            ال
   .                             قات الدول الأعضاء الواردة فيها                   وهو يستند إلى تعلي    ٢٠١٣                     العادية الثانية لعام 

      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                   لفتـرة الـسنتين                              المدرجـة في الميزانيـة                                        خطة التقييم الانتقالية للصندوق             تتماشى   و
    ٢١ /    ٢٠١٣                          التنفيـــذي في المقـــرر                                                                            مـــع سياســـة التقيـــيم المنقحـــة الـــتي وافـــق عليهـــا المجلـــس       

                                                                                 الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية الـتي تـضطلع                      الاستعراض    ومع
ــة     ــم المتحــدة مــن أجــل التنمي ــة الأم ــرار  (                                                        بهــا منظوم ــان    ٢٢٦ /  ٦٧           الق     ).   ١٧٥    و    ١٧٤             ، الفقرت

ــسنتين     ــرة ال ــشمل الخطــة المقترحــة لفت ــضمن       سية                     التقييمــات المؤس ــ    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                             وت ــتي تت                ال
        ويعــرض   .                                                                                         تقييمــات الــبرامج القطريــة المواضــيعية والمــستقلة، والتقييمــات علــى مــستوى الــبرامج

                                                                                                               التقرير أيـضا المـوارد المخصـصة للتقيـيم الـتي أدرجـت في تقـديرات الميزانيـة المتكاملـة لـصندوق                      
                               الـتي وافـق عليهـا المجلـس          ) DP/FPA/2013/14     (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                    الأمم المتحـدة للـسكان للفتـرة        

ــام    في ــة لع ــه الثاني ــع      .     ٢٠١٣                          دورت ــهج المتب ــة الن                     تخطــيط التقييمــات       إزاء                                            كــذلك تعــرض الوثيق
                                                                                                  وتغطيتها على مدى هذه الفترة الزمنية، بما في ذلـك معـايير الاختيـار وعمليـة الاختيـار وتغطيـة           

                                   ، وذلك ليسترشد بها في اسـتعراض           ٢٠١٣-    ٢٠٠٨           ق للفترة                                   نتائج الخطة الاستراتيجية للصندو   
                                 وتــشكل هــذه العناصــر مجتمعــة    .     ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                               منتــصف المــدة للخطــة الاســتراتيجية للفتــرة  

         فيمـا                                          حاب المـصلحة عـن الأداء الـذي تحقـق                             المساءلة أمـام أص ـ     )  أ (   :                           مجموعة تقييم ستبين ما يلي    
         المـساهمة    )  ج (                        ئمـة علـى الأدلـة؛                 ارات القا                               دعـم عمليـة اتخـاذ القـر         )  ب (                               يتعلق بالنتـائج الإنمائيـة؛      

ــة                المــستفادة                 الــدروس الهامــة  في                                                                          للتعجيــل بتنفيــذ برنــامج عمــل المــؤتمر الــدولي للــسكان والتنمي
                                                                                             وبشأن الكيفية التي يمكن بها لصندوق الأمم المتحدة للسكان أن يدعم على أفضل وجه تحقيـق                

   .                     الأهداف الإنمائية للألفية
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                                                                          الموافقة على خطة التقييم الانتقالية لـصندوق الأمـم المتحـدة للـسكان                                     وقد يود المجلس التنفيذي     
   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                               المدرجة في الميزانية لفترة السنتين 

  
   :       الوثائق

                                                                                                        خطــة التقيــيم الانتقاليــة لــصندوق الأمــم المتحــدة للــسكان المدرجــة في الميزانيــة لفتــرة الــسنتين    
٢٠١٥-    ٢٠١٤    )     DP/FPA/2014/2(   

  
   ٧      البند     
                                  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها    

                                                       ، ســيوافق المجلــس علــى البرنــامجين القطــريين التــاليين    ٣٦ /    ٢٠٠٦                                 وفقــا لمقــرر المجلــس التنفيــذي  
       أسـاس         علـى      ،    ٢٠١٣                                                                                       اللذين جرت مناقـشتهما في وقـت سـابق في الـدورة العاديـة الثانيـة لعـام                   

                                                                         هما، ودون عرض أو مناقشة، إلا إذا قام خمـسة أعـضاء علـى الأقـل بـإبلاغ                         عدم الاعتراض علي  
   :                                                                       الأمانة خطيا، قبل انعقاد الاجتماع، برغبتهم في عرض برنامج قطري معين على المجلس

         ناميبيا  :       لأفريقي                          منطقة شرق أفريقيا والجنوب ا
   .      المكسيك  :                                     منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي

    
             الجزء المشترك    

  
   ٨      البند     
                           توصيات مجلس مراجعي الحسابات    

                                                                        قدم إلى المجلس التنفيذي في الدورة الحالية تقارير برنـامج الأمـم المتحـدة        ُ تُ   ،   ٢ /  ٩٧               عملا بالمقرر   
        تعلقـة                                                                                                 الإنمائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان ومكتـب الأمـم المتحـدة لخـدمات المـشاريع الم                   

ــام     ــذ توصــيات مجلــس مراجعــي حــسابات الأمــم المتحــدة لع ــارير    .     ٢٠١٢                                                                      بتنفي ــضمن التق                      وتت
                                                                                                  المعلومـات المـستجدة عـن الإجـراءات الإضـافية المتخـذة لتنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـي                        آخر

ــة في     ــسنة المنتهي ــم المتحــدة لل ــسمبر  /              كــانون الأول  ٣١                                                حــسابات الأم ــق     (    ٢٠١٢        دي                 فيمــا يتعل
           ، وفيمــاA/68/5/Add.7    :        لــسكان ا                            ، وفيمــا يتعلــق بــصندوق  A/68/5/Add.1     :                   بالبرنــامج الإنمــائي

    ).A/68/5/Add.10     :                        يتعلق بمكتب خدمات المشاريع
                                                                                                    ويتــضمن تقريــر البرنــامج الإنمــائي استعراضــا للتقــدم المحــرز في معالجــة أولويــات الإدارة التــسع   

                          الــــواردة في الوثيقــــة    (    ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                                  العليــــا المتــــصلة بمراجعــــة الحــــسابات لفتــــرة الــــسنتين 
  DP/2013/8       ويقدم معلومات مـستكملة    )  ٧ /    ٢٠١٣         في مقرره                                       التي وافق عليها المجلس التنفيذي                        
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            كــــانون   ٣١                                                                                             عــــن حالــــة تنفيــــذ توصــــيات مجلــــس مراجعــــي الحــــسابات للــــسنة المنتهيــــة في  
                                                                   تقريـــــر مجلـــــس مراجعـــــي حـــــسابات الأمـــــم المتحـــــدة             وتـــــضمن    .    ٢٠١٢           ديـــــسمبر  /    الأول

)   A/68/5/Add.1 (  فظــات مــن مجلــس مراجعــي الحــسابات عــن البيانــات                         رأيــا غــير مــشفوع بتح                                                      
       وهـذا    .     ٢٠١٢         ديـسمبر    /                كـانون الأول     ٣١                                                             المالية السنوية للـصندوق الإنمـائي للـسنة المنتهيـة في            

                   ُ                                                                 هي السنة الأولى الـتي نُفـذت فيهـا المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع                      ٢٠١٢                   أمر مهم لأن سنة     
   .                                 العام في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

ّ                                   ب صندوق الأمم المتحدة للسكان عن سروره لحـصوله علـى رأي غـير معـدّل مـن مجلـس                        ويعر                                                        
ــة في       ــسنة المنتهيـ ــة للـ ــات الماليـ ــشأن البيانـ ــدة بـ ــم المتحـ ــسابات الأمـ ــي حـ ــانون   ٣١                                                                                               مراجعـ            كـ

ــسمبر  /    الأول ــسلّ  .     ٢٠١٢           ديـــ ــسابات       ّ      ويـــ ــي الحـــ ــر مجلـــــس مراجعـــ   ) A/68/5/Add.7   (                                                 م تقريـــ
                                                                                      لــسكان هــو في حالـة ماليــة جيــدة ويعتــبر أن تنفيـذ الــصندوق للمعــايير المحاســبية    ا        صــندوق       بـأن 

                              وفي إطـــار تقـــديم معلومـــات    .                            يـــشكل إنجـــازا رئيـــسيا    ٢٠١٢                                       الدوليـــة للقطـــاع العـــام في عـــام 
                                                                                                    مستكملة عن الإجـراءات المتخـذة لتنفيـذ توصـيات مجلـس مراجعـي حـسابات الأمـم المتحـدة،                    

   .                                                                    لسكان الأولوية الممنوحة لكل توصية من توصيات مراجعـي الحـسابات           ا          صندوق             يحدد تقرير 
  ة                                                                                        م جـدول منفـصل متـاح علـى الموقـع الـشبكي للـصندوق معلومـات مـستكملة عـن حال ــ             ِّ   ويقـدِّ 

   .                           تنفيذ توصيات مراجعة الحسابات
                                                                                           ويسر مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع أن يستجيب للتوصيات الواردة في تقريـر مجلـس               

                                                            وأن يقـــدم معلومـــات مـــستكملة عـــن الحالـــة الراهنـــة   ) A/68/5/Add.10   (                   اجعـــي الحـــسابات   مر
                                         يـره عـن فتـرة الـسنتين المنتهيـة                                                           مجلس مراجعـي حـسابات الأمـم المتحـدة في تقر                 وأعطى     .       للتنفيذ

   .  فظ              غير مشفوع بتح ا     رأي    ٢٠١٢      ديسمبر  /            كانون الأول  ٣١  في
                                                              را بـشأن تقـارير برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق         ا  قر                                   وقد يود المجلس التنفيذي أن يتخذ    

                                                                                              الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع بشأن تنفيذ التوصـيات الـصادرة              
   .    ٢٠١٢      ديسمبر  /            كانون الأول  ٣١                                                 عن مجلس مراجعي حسابات الأمم المتحدة للسنة المنتهية في 

  
   :       الوثائق

ــة تنفيــذ توصــيات مجلــس مراجعــي الحــسابات                                                                                                          تقريــر برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي عــن حال
   )DP/2014/7     (    ٢٠١٢    عام    عن

                          حالــة تنفيــذ التوصــيات   :     ٢٠١٢                                                                 متابعــة تقريــر مجلــس مراجعــي حــسابات الأمــم المتحــدة لعــام  
)   DP/FPA/2014/1(   
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ــذ توصــيات مجلــس مراجعــي       ــة تنفي ــر مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع عــن حال                                                                                                   تقري
   )DP/OPS/2014/1     (    ٢٠١٢    عام    عن         الحسابات 

  
    ١١      البند     
                   الزيارات الميدانية    

ــ                                                                                               ى المجلــس، في إطــار هــذا البنــد، تقريــر عــن الزيــارة الميدانيــة الــتي أجراهــا المجلــس      ُ           ســيُعرض عل
                       مكتـب الأمـم المتحـدة     /                          صندوق الأمم المتحدة للـسكان  /                                    التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
                      وقـــد يـــود المجلـــس    ).     ٢٠١٣         يونيـــه  /           حزيـــران  ٣٠-  ٢٤ (                                    لخـــدمات المـــشاريع إلى طاجيكـــستان 

   .                 يحيط علما بالتقرير   أن
  

   :       الوثائق
   )DP-FPA/2014/CRP.1 (                                                                 تقرير عن الزيارة الميدانية التي قام بها المجلس التنفيذي إلى طاجيكستان

  
    ١٢      البند     
            مسائل أخرى    

  
                                                                                           الاجتمــاع المــشترك للمجــالس التنفيذيــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم 

                                    ومنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة                                                            المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع        
   )    ٢٠١٤      فبراير  /    شباط  ٣ (                                               وهيئة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي 

   :       المواضيع
ــرة    ــتراتيجية للفتــ ــاة المنظــــور الجنــــساني في الخطــــط الاســ ــيم مراعــ ــار الأداء بــــشأن تعمــ                                                                                                               معيــ

          ومكتــب                                                                       لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان     ٢٠١٧-    ٢٠١٤
                                                                                                      الأمم المتحدة لخدمات المـشاريع ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة وهيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة                

                       وبرنامج الأغذية العالمي
   ؛     المرأة                                                                       التأكيد على خطة العمل على نطاق المنظومة المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين   •  

        التكيف                                الفقر والضعف وتعزيز القدرة على                                             اتساق الإجراءات التي تتخذها الأمم المتحدة لمكافحة 
ــساق الإجــر        •   ــة ات ــصعيد القطــري لكفال ــى ال ــد الأداء عل ــى توحي ــد عل ــتي                                                                                   التأكي            اءات ال

   .                  تتخذها الأمم المتحدة
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                  خطة العمل المؤقتة
        لمشاريع                                                                            برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات ا ل              المجلس التنفيذي 

      ٢٠١٤                         الدورة العادية الأولى لعام 
      )         ، نيويورك    ٢٠١٤      يناير  /             كانون الثاني  ٣١-  ٢٨ (

  الموضوع       البند       الوقت         التاريخ /     اليوم

             كـــــانون  ٨              الأربعـــــاء
       يناير /     الثاني

  ٢٠١٤انتخاب أعضاء مكتب المجلس التنفيذي لعام        ١١:٣٠-     ١٠:٠٠

ــنين  ــانون   ٢٧          الاثــ             كــ
       يناير /     الثاني

١  ١٣:٠٠- ١٠:٠٠  
  
  
  
  
  
  
٢  
  
  
  
    
٣  

  المسائل التنظيمية
  خطة العمل للدورةوإقرار جدول الأعمال   •  
  ٢٠١٣اعتماد تقرير الدورة العادية الثانية لعام   •  
  ٢٠١٤اعتماد خطة العمل السنوية للمجلس التنفيذي لعام   •  

  
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي

  مديرة البرنامجتدلي به بيان 
                      نية في البرنامج الإنمائي            الشؤون الجنسا

                                                                                         تقرير مديرة البرنامج عن تنفيذ استراتيجية برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي للمـساواة                •  
   ) ١ /    ٢٠١٣      المقرر    (    ٢٠١٣               بين الجنسين في عام 

ــرة       •   ــسين للفتـ ــساواة بـــين الجنـ ــائي للمـ ــامج الإنمـ ــتراتيجية البرنـ       ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                                           اسـ
   ) ١ /    ٢٠١٣      المقرر (

  
               ائل المتصلة بها                   البرامج القطرية والمس

      ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                البرنامج العالمي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة    •  
                       وثائق البرامج الإقليمية   •  
                                  الموافقة على وثائق البرامج القطرية   •  

  مشاورات غير رسمية بشأن مبادرة البرنامج الإنمائي لدعم المكاتب القطرية       ١٤:٤٥-     ١٣:١٥  
   )    تابع   (                         القطرية والمسائل المتصلة بها       البرامج   ٣  ١٧:٠٠- ١٥:٠٠  
  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع المقررات  ١٨:٠٠- ١٧:٠٠  
  

ــاء  ــانون   ٢٨           الثلاثـ            كـ
       يناير /     الثاني

  
١٣:٠٠- ١٠:٠٠  

  
  
  
٦  
  
    
٧  

  
  الجزء الخاص بصندوق الأمم المتحدة للسكان

   التنفيذي     ُ            بيان ي دلي به المدير
         التقييم

                                                                الأمـم المتحـدة للـسكان المدرجـة في الميزانيـة لفتـرة                                               خطة التقييم الانتقالية لـصندوق       •  
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤       السنتين 

                                  البرامج القطرية والمسائل المتصلة بها
                                  الموافقة على وثائق البرامج القطرية   •  
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  الموضوع       البند       الوقت         التاريخ /     اليوم
  مشاورات غير رسمية بشأن بنود جدول أعمال صندوق الأمم المتحدة للسكان  ١٤:٤٥- ١٣:١٥  
   )    تابع (                لمسائل المتصلة بها                  البرامج القطرية وا  ٧  ١٦:٠٠- ١٥:٠٠  
  الجزء المشترك  ٨  ١٧:٠٠- ١٦:٠٠  

                           توصيات مجلس مراجعي الحسابات
                                                                              تقارير برنامج الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب خدمات المـشاريع              •  

      ٢٠١٢     لعام                                         عن حالة تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات 
  ريع المقرراتمشاورات غير رسمية بشأن مشا   ١٨:٠٠ إلى ١٧:٠٠  

           كـــانون   ٢٩           الأربعـــاء 
       يناير /     الثاني

  بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريعالجزء المتعلق     ١١:٠٠- ١٠:٠٠
  بيان يدلي به المدير التنفيذي

  ١٣:٠٠- ١١:٠٠    
٥  
  
  
٩  

  )تابع(المتعلق بالبرنامج الإنمائي الجزء 
         التقييم

                   الأجل لمكتب التقييم                    برنامج العمل المتوسط    •  
  

                         وشؤون الميزانية والإدارة        المالية   ن      الشؤو
                 مــوارد إضــافية         تخــصيص             المتعلــق ب  ٢٨ /    ٢٠١٣                                      اســتجابة المجلــس التنفيــذي للمقــرر     •  

                للتدابير الأمنية
  مشاورات غير رسمية بشأن حالة أطر نتائج البرنامج الإنمائي       ١٤:٤٥-     ١٣:١٥  
                   ما بين بلدان الجنوب          التعاون في  ٤  ١٧:٠٠- ١٥:٠٠  

                                                                              تيجي لمكتب الأمم المتحدة للتعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب للفتـرة                             الإطار الاسترا    •  
٢٠١٧-    ٢٠١٤      

  مشاورات غير رسمية بشأن مشاريع المقررات  ١٨:٠٠- ١٧:٠٠  
          كــانون   ٣٠        الخمــيس 

       يناير /     الثاني
١٠  ١٣:٠٠- ١٠:٠٠  

  
  
١١  

                                     صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية
                                       للمــــشاريع الإنتاجيــــة للفتــــرة                                                        الإطــــار الاســــتراتيجي لــــصندوق الأمــــم المتحــــدة    •  

      ٢٠١٣                     والنتائج الأولية لعام       ٢٠١٧-    ٢٠١٤
  

                   الزيارات الميدانية
                                                                 تقرير عن الزيارة الميدانية التي أجراها المجلس التنفيذي إلى طاجيكستان   •  

 ٢٠١٧‐ ٢٠١٤للفترة  مشاورات غير رسمية بشأن الإطار الاستراتيجي لمتطوعي الأمم المتحدة       ١٤:٤٥-     ١٣:١٥  
  ١٢  ١٨:٠٠- ١٥:٠٠  

  
  
١  

  مسائل أخرى
         ُ           التي لم ي بت فيها بعداعتماد المقررات   •  

  
  المسائل التنظيمية

  ٢٠١٤اعتماد خطة العمل المؤقتة للدورة السنوية لعام   •  
      يناير/ كانون الثاني٣٠الجمعة 

   /            شــــــباط ٣            الاثــــــنين 
       فبراير

  ١٣:٠٠ إلى ١٠:٠٠
  ١٨:٠٠ إلى ١٥:٠٠

ــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم                                      اجتمــاع مــشترك بــين المجــالس الت  ــة لبرن                                                               نفيذي
                                                                                             المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المـشاريع ومنظمـة الأمـم المتحـدة للطفولـة                

                                                وهيئة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي
  


