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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.1 Memorandum  
instutuant suivi des 
activités de comunication

1.1 Produire un memorandum  instutuant  
dans l'agenda des reunions Programmes 
Opérations le suivi des activités de 
comunication
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.2 Renforcement 
capacités Unité de 
communication 

1.2 Organiser une session pour le 
renforcement des capacités de l'equipe de 
communication sur l'utilisation des données 
programmatiques et des évidences,  pour 
discuter des synergies entre composantes 
programme et unité communication, definir 
des mécanismes de participation de l'unité de 
communication aux revues du Programme
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.3 Elaboration Plan 
annuel 2021 
communication

1.3 Elaborer et prendre des dispositions pour 
la mise œuvre un Plan stratégique annuel de 
communication 2021 du programme,  un Plan 
de suivi et évaluation de la mise en œuvre de 
ce Plan annuel 2021 de communication 
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.4 Elaboration Plan 
stratégique de 
communication pour le 
prochain programme

1.4 Elaborer  un Plan stratégique de 
communication du prochain programme
accompagner avec un plan stratégique 
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.5 Mise en place et mise 
à jour base de données  
des résultats du 
Programme

1.5 Mettre en place et définir des mécanismes 
pour  sa mise à jour régulière  une base 
documentaire des résultats du Programme où 
l'unité de communication peut puiser des 
évidences pour la communication externe et 
visibilité de UNFPA ( principaux résultats, Best 
practices, success stories, evidences, photos - 
Les PMs devront fournir regulièrement des 
informations pour la Base de Documentaires) 

kouam@unfpa.org 6/30/2021 Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R1

1. Pour un meilleur suivi et efficacité des activités de 
communication, il est recommandé au BP de : - Mettre 
en place des mécanismes (de réunions de concertation 
et de coordination) pour une meilleure collaboration et 
coordination tripartite PE-Chargés de programme-Unité 
de communication qui devra de ce fait permettre 
d’assurer un arrimage avec la Stratégie de l’UNFPA en 
matière de redevabilité, de visibilité et de documentation 
des résultats des interventions relevant de son mandat ; -
Promouvoir une communication externe et interne de 
l’UNFPA basée sur les évidences des interventions qui 
sont porteuses de changement de comportements pour 
les bénéficiaires des interventions et qui améliorent leurs 
conditions de vie. 

Accepted Cameroon Co High 1.6 Renforcement budget 
de l'Unité de 
communication

1.6 Attribuer des budgets conséquents aux 
activités de communication lors de la 
planification 2021  afin de permettre d'assurer 
une communication plus efficace et efficienete 
sur les activités des différentes composantes 
du programme

kouam@unfpa.org 3/31/2021 Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org



Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R2

2. Pour assurer le fonctionnement optimal du système de 
Suivi-Evaluation, il importe au BP de : - Fournir la 
description systématique du rationnel de détermination 
de chaque cible des indicateurs du programme pour une 
redevabilité accrue du programme ; - Définir des 
indicateurs SMART en lien avec les interventions du 
domaine de l’humanitaire en vue d’assurer la visibilité de 
celles-ci dans la mise en œuvre du programme et capter 
ainsi les efforts faits par le bureau dans ce domaine où 
son leadership en matière de collecte et d’analyse des 
données pour accompagner la prise de décision politique 
est réel.

Accepted Cameroon Co High 2.1 Renforcement 
capacités sur la GAR ( 
RBM)  et le 
Suivi/Evaluation  

2.1 Organiser un atelier de renforcement des 
capacités du Staff UNFPA et des Partenaires 
d'Exécution sur la GAR ( RBM), le 
Suivi/Evaluation  et le reporting dans la mise 
en oeuvre du prochain programme afin 
d'assurer une plus grande redevabilité. 
Cet atelier visera l'élaboration des 
fiches/metadata des indicateurs du 
Programme y compris humanitaire comportant 
la description des indicateurs, la définition, la 
source et méthode données, reférence et 
cibles,  rationnel de détermination référence et 
cibles, le découpage annuel , etc, elaboration 
d'un  panier d'indicateurs de suivi de la mise 
en oeuvre du prochain programme en lien avec 
les trois resultats transformateurs et la mise en 
place d'un système de collecte des données et 
des évidences des résultats du prochain 
programme. 
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R2

2. Pour assurer le fonctionnement optimal du système de 
Suivi-Evaluation, il importe au BP de : - Fournir la 
description systématique du rationnel de détermination 
de chaque cible des indicateurs du programme pour une 
redevabilité accrue du programme ; - Définir des 
indicateurs SMART en lien avec les interventions du 
domaine de l’humanitaire en vue d’assurer la visibilité de 
celles-ci dans la mise en œuvre du programme et capter 
ainsi les efforts faits par le bureau dans ce domaine où 
son leadership en matière de collecte et d’analyse des 
données pour accompagner la prise de décision politique 
est réel.

Accepted Cameroon Co High 2.2 Atelier orientation  
mise en œuvre et 
suivi/évaluation des 
interventions humanitaires

2.2 Organiser un atelier d'orientation sur la 
mise en œuvre et le  suivi/évaluation des 
interventions du domaine de l'humanitaire avec 
pour objectif de familiariser les acteurs 
humanitaires UNFPA aux indicateurs des 
interventions humanitares
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R2

2. Pour assurer le fonctionnement optimal du système de 
Suivi-Evaluation, il importe au BP de : - Fournir la 
description systématique du rationnel de détermination 
de chaque cible des indicateurs du programme pour une 
redevabilité accrue du programme ; - Définir des 
indicateurs SMART en lien avec les interventions du 
domaine de l’humanitaire en vue d’assurer la visibilité de 
celles-ci dans la mise en œuvre du programme et capter 
ainsi les efforts faits par le bureau dans ce domaine où 
son leadership en matière de collecte et d’analyse des 
données pour accompagner la prise de décision politique 
est réel.

Accepted Cameroon Co High 2.3 Renforcement Unité 
de Suivi/Evaluation du 
Programme

2.3.1 Attribuer des budgets adéquats aux 
activités de suivi/Evaluation et coordination 
lors de la planification 2021 et dans le nouveau 
du Programme  2.3.2 Prendre disposition pour 
renforcer l'unité Suivi/Evaluation par le 
recrutement d'un Assistant en Suivi/Evaluation 
et Expert national en planification  Stratégique
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.1 Atelier renforcement 
capacités  de gestion du 
programme

3.1 Organiser un atelier de  renforcement des 
capacités des PE et du Staff UNFPA dans la 
gestion financière, monitoring et reporting des 
PT en  utilisation le GPS2 ;
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.2 Mise en place SOPs 
suivi et contrôle requêtes 
de paiement 

3.2 Développer des SOPs internes visant à 
redynamiser les mécanismes de suivi et de 
contrôle des requêtes de paiement dans le 
respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, 
des frais de missions, etc.) ;
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.3  reunions suivi mise 
en œuvre du mécanisme 
conjoint 
UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les 
paiements 

3.3 Organiser des reunions trimestrielles de 
suivi de la mise en œuvre du mécanisme 
conjoint UNFPA/Prestataires chargés 
d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement 
Express Union au cours de l'année 2021. Ces 
reunions serviront de bonnes pratiques pour le 
prochain programme
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.4  Analyse justificative 
du recrutement de 
Partenaires d'Exécution 
additionnels

3.4 Réaliser systématiquement une analyse 
justificative du recrutement de Partenaires 
d'Exécution pour la mise en œuvre du 
prochain Programme ou Projets avec des 
Donateurs afin de rationnaliser le recrutement 
des partenaires d'Exécution en vue d'ajuster le 
nombre de Partenaire d’exécution aux 
ressources financières et humaines 
disponibles de manière à assurer une 
exécution, un suivi et une coordination plus 
efficients du programme.
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.5 Recrutement des 
ressources humaines

3.5 Recruter un assisatnt en matière de Suivi-
Evaluation 
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2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R3

Pour améliorer la gestion des ressources du programme, 
les actions suivantes sont préconisées  au BP : - 
Renforcer, par la formation et le coaching, les capacités 
des PE dans la gestion des PT et l’utilisation du GPS2 ; - 
Mettre en place des SOPs visant à redynamiser les 
mécanismes de suivi et de contrôle des requêtes de 
paiement dans le respect des procédures et des délais de 
traitement (demandes d’avances de fonds, de 
remboursement, de paiement des prestations, des frais 
de missions, etc.) ; - Redynamiser le suivi de la mise en 
œuvre du mécanisme conjoint UNFPA/Prestataires 
chargés d’exécuter les paiements pour le compte des 
partenaires d’Exécution, particulièrement Express Union. - 
Réduire et ajuster le nombre de Partenaire d’exécution 
aux ressources financières et humaines disponibles de 
manière à assurer une exécution, un suivi et une 
coordination plus efficients du programme. -Renforcer les 
ressources humaines en vue de la consolidation des 
acquis du 7e programme en matière de Suivi-Evaluation 
(recrutement d’assistant), en matière de SSR et SRAJ, 
(recrutement au niveau des régions du Centre et de l’Est 
d’expert SR régional), de la composante A&J 
(recrutement d’assistants et du Peace Building Analyst), 
de l’unité de Communication (prestataire de services 
d’infographie) et de la composante DP&ID (recrutement 
du Data Analyst).

Partially accepted Cameroon Co High 3.6 Deployement 
ressources huamaines 
recrutées 

3.6 Orienter et déployer les personnes 
recrutées dans leurs postes de travail

kouam@unfpa.org 1/31/2021 Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R4

Pour améliorer la pertinence des interventions du 
programme, le BP devra :
-Eriger le Genre en un produit au sein du programme 
futur;
-Disposer d’un produit prenant en compte les 
interventions humanitaires au sein du programme à venir 
de manière à capitaliser et maintenir le leadership de 
l’UNFPA dans les VBG pour ce domaine au Cameroun.

Partially accepted Cameroon Co High 4.1 Formulation de 
produits genre et 
humanitaire

4.1 Formuler, le cas échéant, un produit 
prenant en compte les interventions Genre, 
VBG en lien avec les activites humanitaires 
transversales dans le prochain programme de 
manière à assurer le principe de LNOB, 
capitaliser et maintenir le leadership de 
l’UNFPA dans la lutte contre la VBG et la 
reponse humanitaire au Cameroun.                                  

kouam@unfpa.org 7/31/2021 Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R5

Renforcer la coordination nationale du programme 
assurée par la DGCOOP/MINEPAT par la mise en place 
d’un comité technique impliquant les autres entités 
ministérielles d’exécution et élargie au besoin à certains 
PE afin d’assurer un suivi efficace de la mise en œuvre et 
des progrès du programme dans la réalisation des 
produits. Cette action devant être entreprise par le 
Bureau pays de l’UNFPA aura pour mérite d’assurer un 
meilleur suivi, une synergie entre les acteurs en vue de 
renforcer les passerelles entre les intervenants.

Partially accepted Cameroon Co medium .  5.1 Identification 
besoins renforcement 
capacités coordination 
programme

  5.1. Organiser une session de travail avec la 
DGCOOP/MINEPAT pour discuter de leurs 
besoins de renforcement de capacités poir une 
coordination éfficace du programme (Produire 
un document des besoins)

kouam@unfpa.org 6/30/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R5

Renforcer la coordination nationale du programme 
assurée par la DGCOOP/MINEPAT par la mise en place 
d’un comité technique impliquant les autres entités 
ministérielles d’exécution et élargie au besoin à certains 
PE afin d’assurer un suivi efficace de la mise en œuvre et 
des progrès du programme dans la réalisation des 
produits. Cette action devant être entreprise par le 
Bureau pays de l’UNFPA aura pour mérite d’assurer un 
meilleur suivi, une synergie entre les acteurs en vue de 
renforcer les passerelles entre les intervenants.

Partially accepted Cameroon Co medium 5.2. Plaidoyer pour mise 
en place Comité 
Technique de coordination 
du Programme

5.2 Faire le plaidoyer pour la mise en place 
d'un comite technique de coordination du 
programme sous le leadership du MINEPAT 
en lien avec l'actuel programme et le nouveau 
CPD.                                                                    

kouam@unfpa.org 12/31/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org



Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R5

Renforcer la coordination nationale du programme 
assurée par la DGCOOP/MINEPAT par la mise en place 
d’un comité technique impliquant les autres entités 
ministérielles d’exécution et élargie au besoin à certains 
PE afin d’assurer un suivi efficace de la mise en œuvre et 
des progrès du programme dans la réalisation des 
produits. Cette action devant être entreprise par le 
Bureau pays de l’UNFPA aura pour mérite d’assurer un 
meilleur suivi, une synergie entre les acteurs en vue de 
renforcer les passerelles entre les intervenants.

Partially accepted Cameroon Co medium 5.3 Elaborer un plan de 
renforcement de capacités 
de la Direction Générale 
de la Coopération du 
MINEPAT en collaboration 
avec les autres agences 
du SNU

5.3 Elaborer un plan de renforcement de 
capacités de la Direction Générale de la 
Coopération du MINEPAT en collaboration 
avec les autres agences du SNU

kouam@unfpa.org 6/30/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R5

Renforcer la coordination nationale du programme 
assurée par la DGCOOP/MINEPAT par la mise en place 
d’un comité technique impliquant les autres entités 
ministérielles d’exécution et élargie au besoin à certains 
PE afin d’assurer un suivi efficace de la mise en œuvre et 
des progrès du programme dans la réalisation des 
produits. Cette action devant être entreprise par le 
Bureau pays de l’UNFPA aura pour mérite d’assurer un 
meilleur suivi, une synergie entre les acteurs en vue de 
renforcer les passerelles entre les intervenants.

Partially accepted Cameroon Co medium 5.4 Mise en œuvre plan 
de renforcement de 
capacités de la Direction 
Générale de la 
Coopération du MINEPAT 
en collaboration avec les 
autres agences du SNU

5.4. Mettre en œuvre  le plan de renforcement 
des capacités de la Direction Générale de la 
Coopération du MINEPAT,  éventuellement 
dans un partenariat stratégique avec les autres 
agences du SNU et  cette Direction elle-même 
pour lui permettre de mieux  coordonner le 
programme de coopération en impliquant les 
autres parties prenantes dont les OSC

kouam@unfpa.org 12/31/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R6

Accompagner l’appropriation nationale du programme par 
un renforcement du plaidoyer auprès du Gouvernement 
pour une plus grande mobilisation de ses propres 
ressources (financières et humaines) en vue de l’ancrage 
institutionnel et communautaire des interventions 
déployées.

Accepted Cameroon Co medium 6.1. Developper plans de 
partenariat et de 
mobilisation de ressources 
integrant la contribution 
gouvernementale                                                                                  

6.1.1 Ajuster le plan de partenariat et de 
mobilisation de ressources du progarmme 
actuel et élaborer celui du prochain 
programme en prenant en compte la 
contribution de la partie gouvernementale  
6.1.2. Elaborer le Dossier d'investissement 
national des 3 résultats transformateurs en lien 
avec le prochain programme de pays.                                                                           

kouam@unfpa.org 6/30/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R6

Accompagner l’appropriation nationale du programme par 
un renforcement du plaidoyer auprès du Gouvernement 
pour une plus grande mobilisation de ses propres 
ressources (financières et humaines) en vue de l’ancrage 
institutionnel et communautaire des interventions 
déployées.

Accepted Cameroon Co medium 6.2 Renforcement 
leadership des Partenaires 
d'Exécution  mise en 
œuvre programme

6.2  Mettre en place des mecanismes pour 
assurer le leadership des Partenaires 
d'Exécution dans la planification et la mise en 
œuvre des interventions du Programme

kouam@unfpa.org 4/30/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
stratégique R6

Accompagner l’appropriation nationale du programme par 
un renforcement du plaidoyer auprès du Gouvernement 
pour une plus grande mobilisation de ses propres 
ressources (financières et humaines) en vue de l’ancrage 
institutionnel et communautaire des interventions 
déployées.

Accepted Cameroon Co medium 6.3 Renforcement 
plaidoyer pour mobilisation 
ressources

6.3.1 Organiser un atelier de plaidoyer à 
l'intention  de la partie gouvernementale et des 
ONGs sur la stratégie pour une plus grande 
mobilisation de ses propres ressources 
(financières et humaines) en vue de l’ancrage 
institutionnel et communautaire des 
interventions déployées  6.3.2 Engager les 
Ressources Humaines pertinentes pour le 
prochain programme notamment  Partenership 
strategic Expert, Resources Mobilization 
expert,  strategic communication expert pour le 
prochain programme

kouam@unfpa.org 6/30/2022 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
programmatique 
Santé de 
Reproduction R7

Veiller à impliquer davantage les acteurs des 
interventions au niveau des régions notamment les 
points focaux en santé de reproduction lors des 
choix des FOSA bénéficiaires des équipements au 
titre des interventions du programme. (Renforcer la 
concertation avec les points focaux pendant 
l'élaboration des et mieux prendre en considérations 
les avis pertinents des points focaux régionaux)

accepted Cameroon Co medium 7.1 Implication points 
focaux SR 

7.1.1 Appuyer le ministère de la santé à 
élaborer la cartographie regionale des FOSA-
SONU avec l'implication des points focaux SR 
en vue de rationnaliser l'execution des plans de 
distribution de materiels et equipements.  7.1.2 
Réaliser une evaluation du niveau d'implication 
des points focaux SR dans la planification,  
mise en oeuvre et suivi des interventions et 
projets du programme 7.1.3 Elaborer des 
stratégies pour une meilleure Implication des 
Points Focaux SR dans la mise en oeuvre du 
prochain programme 

kouam@unfpa.org 12/31/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
programmatique 
Adolescents et 
Jeunes R8

Densifier en termes de cibles à atteindre les interventions 
de la composante Adolescents et Jeunes pour un plus 
grand impact. 

 Partially accepted Cameroon Co medium 8.1 Renforcement 
stratégies SRA

8.1.1 Appuyer la mise en place, le cas 
échéant, en concertation avec le MINSANTE 
et autres partenaires  de mises en œuvre 
potentiels ,  de nouvelles Unités SRA  
d'interventions dans le nouveau programme 
8.1.2 Renforcer les capacités (equipements, 
matériels, formation des prestataires) des 
USRA  d'intervention du prochain programme 
afin qu'elles soient plus attirantes et plus 
conviviales pour les jeunes et adolescen(e)s  
8.1.3 Intégrer la stratégie de  DBC SRA dans 
le last mile approach 8.1.4  Engager le 
plaidoyer auprès des autres agences pour le 
développement d'au mois un programme 
conjoint en faveur des jeunes pour le prochain 
programme pour renforcer les actions en 
matière de SR / PF et pour l’empowerment 
des jeunes   

kouam@unfpa.org 3/31/2022 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org

Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
programmatique 
Adolescents et 
Jeunes R8

Densifier en termes de cibles à atteindre les interventions 
de la composante Adolescents et Jeunes pour un plus 
grand impact. 

 Partially accepted Cameroon Co medium 8.2 Renforcement ECS 8.2 Organiser un atelier sur la stratégie de 
renforcement de l'ECS en milieu scolaire et 
communautaire

kouam@unfpa.org 12/31/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org



Cameroon Country 
Programme 
Evaluation

2019 annamuhamedov
a@unfpa.org

Cameroon 
CO

Country 
Programme 
Evaluation 
(CPE)

WCA Evaluation 
Coverage 
Time 
Period

2018-2020 1/1/2015 5/30/2016 Recommandation 
programmatique 
Adolescents et 
Jeunes R8

Densifier en termes de cibles à atteindre les interventions 
de la composante Adolescents et Jeunes pour un plus 
grand impact. 

 Partially accepted Cameroon Co medium 8.3 Accroîssement 
effectifs cibles ados 
Jeunes

8.3 Accroître, le cas échéant,  les effectifs des 
cibles des interventions de la composante 
Adolescents et Jeunes lors de la définition des 
cibles du prochain programme pour un plus 
grand impact

kouam@unfpa.org 6/30/2021 YES Cameroon 
CO

oussein@u
nfpa.org

tegang@
unfpa.org


