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 الشروح وقائمة الوثائق 
البند ١ 

المسائل التنظيمية 
سـوف يعتمـد الـس التنفيـذي في إطـار هـذا البنـد جـدول الأعمـــال للــدورة العاديــة 
الثانية لعام ٢٠٠٣ ويوافق علـى خطـة العمـل للـدورة مثلمـا عرضـها أمـين الـس. وربمـا يـود 
الس أن يوافق على التقرير المتعلق بدورتـه السـنوية لعـام ٢٠٠٣. وقـد وزع مشـروع تقريـر 
على أعضاء الس في تموز/يوليه لإبـداء تعليقـام ويتضمـن التقريـر النـهائي التعليقـات الـتي تم 

استلامها. 
وطبقـا للقـرار ٢٥/٩٦ يجـري العمـل لتقـديم مشـروع لخطـــة العمــل لعــام ٢٠٠٤ إلى 
الـس التنفيـذي. وسـوف تسـتكمل الوثيقـة مـن جـانب الأمانـة بالتشـاور الوثيـق مـع مكتـــب 
الــس وســتعرض علــى الــس التنفيــذي في دورتــه العاديــة الأولى لعــام ٢٠٠٤ مــن أجـــل 

اعتمادها. 
 

الوثائق: 
 (DP /2003/L.3) جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل

 (DP/2003/25) تقرير عن الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣
 (D P/2003/26) القرارات التي تم اعتمادها في الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣

 (DP/2003/CRP.17) مشروع خطة العمل لعام ٢٠٠٤
  

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
البند ٢ 

المسائل المالية والميزانوية والإدارية 
ـــام ٢٠٠٢ تحليــلا ماليــا  يقـدم التقريـر المتعلـق بالاسـتعراض السـنوي للمركـز المـالي لع
شـاملا لأنشـطة برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي علـى الصعيديــن العــالمي والإجمــالي. ويشــتمل 

الاستعراض أيضا على تقييمات لأداء المنظمة بالمقارنة إلى الموارد المختلفة المتاحة للبرمجة. 
ربمـا يـود الـس التنفيـذي أن يحيـط علمــا بــالتقرير الســابق وأن يعتمــد قــرارا تتوفــر 

عناصره في التقرير. 
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وسوف يعرض على الس التنفيذي أيضـا طبقـا لقـرار مجلـس الإدارة ٣٤/٨١ تقريـر 
يفحص النفقات العاديـة والنفقـات الخارجـة علـى الميزانيـة الـتي تم تمويلـها مـن مصـادر بخـلاف 
مصادر برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمـة الأمـم المتحـدة 
للطفولة وبرنامج الأغذية العالمي والمساهمات الواردة لتمويـل هـذه الأنشـطة وكذلـك البيانـات 
المتعلقـة بالنفقـات والمسـاهمات الـتي قدمـها برنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم 

المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة وبرنامج الأغذية العالمي. 
ربما يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالتقرير السابق. 

يتضمـن التقريـر المتعلـق بتقديـرات الميزانيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ اقتراحـــات 
الميزانية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والتقديـرات المتصلـة ـا لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
لكل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للمشـاريع الإنتاجيـة وصنـدوق 
الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة. كما يشكل جزءا مـن إطـار عمـل التمويـل المتعـدد السـنوات في 

الفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧ ويركز عليه. 
تجمـع الاقتراحـات المـوارد ضمـن اسـتراتيجية ـدف إلى تعزيـز وتعميـــق الإصلاحــات 
الـتي جـرت في صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي في إطـار خطـط عمـــل مديــر البرنــامج للفــترة 
٢٠٠٠-٢٠٠٣. ولمـا كـــان الهــدف الرئيســي يتمثــل في تحســين أداء الجــهاز الإنمــائي للأمــم 
المتحدة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي علـى الصعيـد القطـري فـإن الاقتراحـات تعكـس الـدور 
التعزيزي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي في منظومـة الأمـم المتحـدة انسـجاما مـع خطـة الأمـين 
العام للإصلاح وبناء القاعدة المعرفية والتعليمية وتعزيـز الكفـاءة والأداء والتوجـه الـذي يسـتند 
إلى النتـائج. وفضـلا عـن ذلـك تعكـس الاقتراحـات الجـهود الـتي يبذلهـا برنـامج الأمـم المتحــدة 
ـــها برامــج في ســعيها لتحقيــق الأهــداف الإنمائيــة  الإنمـائي لتقـديم الدعـم للبلـدان الـتي تنفـذ في

للألفية. 
ــــود الــس التنفيـــــذي أن يوافـــــق علـــــى تقديــرات الميزانيــة لفــترة الســنتين  ربمـا يــ

٢٠٠٤-٢٠٠٥ واعتماد القرارات التي ترد عناصرها في هذه الوثيقة. 
 

الوثائق: 
 (DP/2003/27) الاستعراض السنوي للمركز المالي ٢٠٠٢

DP معلومـات مفصلـة تتعلـق بالاسـتعراض الســـنوي للمركــز المــالي لعــام ٢٠٠٢ (-2003/27/
 (Add.1

 (DP/2003/28) تقديرات الميزانية لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥
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تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن تقديـرات الميزانيـة عـــن فــترة الســنتين 
 (DP/2003/29) ٢٠٠٤-٢٠٠٥

 - (DP/2003/30) معلومات عن نفقات منظومة الأمم المتحدة على التعـاون التقـني لعـام ٢٠٠٢
 (DP/2003/30/Add.1) إضافة

 
البند ٣ 

الصناديق الاستئمانية المواضيعية 
يقــدم التقريــر موجــزا لآليــة الصنــاديق الاســتئمانية المواضيعيــة وبرنامجــها وتوجهـــها 
والنتائج الأولية المحققـة في السـنة الأولى للتنفيـذ مـع التركـيز علـى الـدروس الرئيسـية المسـتفادة 
والتحديات الرئيسية والطريق إلى الأمام. وبناء على طلب الس التنفيذي تم عرض اسـتهلالي 
للصناديق الاستئمانية المواضيعية لأعضاء الس في جلسة غير رسميـة عقـدت في ١٢ حزيـران/ 

يونيه ويعكس هذا التقرير بعض التعليقات التي تم إبدائها أثناء تلك الجلسة. 
ربما يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالتقرير. 

الوثائق: 
 (DP/2003/31) تقرير عن الصناديق الاستئمانية المواضيعية

 
البند ٤ 

إطار عمل التمويل المتعدد السنوات 
يقترح إطار عمل التمويل المتعدد السنوات للفترة ٢٠٠٤ –٢٠٠٧ أولويـات لبرنـامج 
الأمم المتحدة الإنمائي على مدى السنوات الأربع القادمة. فهو يقدم الأسس المفاهيميـة لإطـار 
العمل الجديد الذي يشمل الأهداف الإنمائية للألفية. وسوف تقدم الوثيقـة ملخصـا للأهـداف 
ـــذه  الرئيسـية للمنظمـة وتبلـور مجموعـة متسـقة مـن الاسـتراتيجيات التنظيميـة. وسـوف تبـين ه
الاستراتيجيات الكيفية التي سوف يساهم ا برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي في تحقيـق الفعاليـة 
ـــة وتعزيــز الشــراكات مــع منظومــة الأمــم المتحــدة.  في مجـال التنميـة وبنـاء القـدرات التنظيمي
وسوف يقدم إطار العمل للتمويل المتعدد السنوات بعد ذلك إطار عمـل النتـائج الاسـتراتيجية 
لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـــائي للفــترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧ الــتي تتضمــن مجموعــة مــن خطــوط 
الخدمات الرئيسية بعد أن  استكملت من خلال عملية اختيار صارمة. وأخـيرا سـوف يعـرض 
إطـار عمـل التمويـل المتعـدد السـنوات إطـار عمـل المـوارد المتكاملـة ويجمـع بـين كافـــة المــوارد 
المقدمة من المانحين ومصادر التمويل المحلية التي تشمل البرامج ودعم البرامج والتنظيـم والإدارة 

وتقديم الدعم للأنشطة التنفيذية للأمم المتحدة. 
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الوثائق: 
 (DP إطار العمل الثاني للتمويل المتعدد السنوات ٢٠٠٤-٢٠٠٧ (2003/32/

 
البند ٥ 
التقييم 

يدرس التقرير السنوي لمدير البرنامج عن التقييم لهذه السنة والـذي يشـمل الفـترة بـين 
ـــه ٢٠٠٣ التقــدم الــذي أحــرزه برنــامج الأمــم المتحــدة  تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ إلى حزيـران/يوني
ـــات القطريــة وأداء  الإنمـائي في تعزيـز ثقافـة الأداء وتشـجيع تفـاعل دينـاميكي أكـبر بـين العملي
التقييم. ويدرس التقرير النتائج المحققة في مجال التنمية والأداء التنظيمي مع تركـيز خـاص علـى 
الصلـة بـين عمليـات التقييـم والتعليـم الموضوعـي واتخـاذ القـــرار والشــراكات. ويقــدم الموجــز 
التنفيـذي للتقريـر المتعلـق بتقييـم تقـارير الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة النتـــائج الرئيســية اســتعدادا 

لعرض التقرير الكامل ومناقشته أثناء الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٤. 
سوف يعرض على الس أيضا تقرير عن اسـتجابة الإدارة لتقييـم دور برنـامج الأمـم 
المتحدة الإنمائي في عملية أوراق استراتيجية الحد من الفقر التي عرضت على الـس في دورتـه 
السنوية لعام ٢٠٠٣. وتشمل الاستجابة القضايا التي تربط أوراق استراتيجية الحـد مـن الفقـر 
بالأهداف الإنمائية للألفية والنمو من أجل الحد من الفقر والحكم الديمقراطي للحد من الفقـر، 
كما تقدم توصيات محددة لتعزيز الدور الموضوعي الكبير الذي يقوم به برنامج الأمـم المتحـدة 

الإنمائي في عملية أوراق استراتيجية الحد من الفقر. 
 

الوثائق: 
 (DP/2003/33) التقرير السنوي لمدير البرنامج عن التقييم

 (DP التقييم المتعلق بتقييم تقارير الأهداف الإنمائية للألفية، الموجز التنفيذي (2003/34/
استجابة الإدارة لتقييم دور برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في عملية ورقة اسـتراتيجية الحـد مـن 

 (DP/2003/35) الفقر
 

البند ٦ 
البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا 

في مذكـرة مقدمـة مـن مديـر البرنـامج بشـأن تقـــديم المســاعدة إلى أفغانســتان يلتمــس 
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي الموافقة على مشاريع على أساس كل حالة على حدة للفترة مـن 
كــانون الثــاني/ينــاير ٢٠٠٤ إلى كــانون الأول/ديســــمبر ٢٠٠٥. وتشـــتمل المذكـــرة أيضـــا 
علـى موجـز بالإنجـازات الـتي تحققـت في الفـــترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣ والأنشــطة المتصــورة للفــترة 

 .٢٠٠٤-٢٠٠٥
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سوف يطلب إلى الس التنفيذي في إطار هذا البند: (أ) أن يحيـط علمـا بـالتمديدات 
لمـدة عـام واحـــد لأطــر التعــاون القطــري الثانيــة في البوســنة والهرســك وشــيلي والــتي وافــق 
عليها مديــر البرنـامج؛ (ب) التعليـق علـى مشـروع وثـائق الـبرامج القطريـة لكـل مـن جمهوريـة 
أفريقيـا الوســـطى وجمهوريــة الكونغــو وســيراليون وليتوانيــا وبولنــدا قبــل اســتكمال الــبرامج 

القطرية. 
سوف يقدم تقرير شفوي عن المساعدة التي قدمها برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي إلى 
ميانمار إلى الس التنفيذي. وسوف يشمل التقرير النتائج والتوصيات الأولية لبعثة التقييـم إلى 

ميانمار. وسوف يقدم التقرير الكامل إلى الس في دورته العادية الأولى لعام ٢٠٠٤. 
 

الوثائق: 
 (D P/2003/36) تقديم المساعدة إلى أفغانستان، مذكرة من مدير البرنامج

 (DP تمديدات أطر التعاون القطري (البوسنة والهرسك وشيلي) (2003/37/
 ( DP/DCP/CAF/1) مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية أفريقيا الوسطى

 (D P/DCP/PRC/1) مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية الكونغو
 (DP/DCP/SIL/1) مشروع وثيقة البرنامج القطري لسيراليون

 (DP/DCP/LIT/1) مشروع وثيقة البرنامج القطري لليتوانيا
 (DP/DCP/POL/1) مشروع وثيقة البرنامج القطري لبولندا

 
البند ٧ 

مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: المسائل المالية والميزانوية والإدارية 
طبقـا لقـراري الـس التنفيـذي ٣٢/٩٤ و ١٧/٩٩، سـوف يعـرض عليـه تقريـر عــن 
تقديـرات الميزانيـة المنقحـة لمكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـــاريع لفــترة الســنتين ٢٠٠٢-
٢٠٠٣ وتقديـرات الميزانيـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ بمـا في ذلـــك تقريــر عــن مســتوى 

الاحتياطي التشغيلي. 
وربما يود الس التنفيذي أن يتخذ قرارا ترد عناصره في التقرير ويوجد وصف لـه في 

الفقرة الأخيرة من الموجز. 
ـــهائي عــن الاســتعراض المســتقل لمكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات  يعـرض التقريـر الن

المشاريع عملا بالقرار ٤/٢٠٠٣. 
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الوثائق: 
تقديـرات الميزانيـة المنقحـة لفـترة السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣، تقديـــرات الميزانيــة لفــترة الســنتين 

 (DP ٢٠٠٤-٢٠٠٥، وتقرير عن مستوى الاحتياطي التشغيلي (2003/38/
ـــرات ميزانيــة الســنتين ٢٠٠٤- تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة عـن تقدي

 (DP/2003/39) ٢٠٠٥
 (DP/2003/40) التقرير النهائي عن الاستعراض المستقل

  
 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 

البند ٨ 
المسائل المالية والميزانوية والإدارية 

ســيكون معروضــا علــى الــس التنفيــذي تقديــرات ميزانيــة الدعــم لفــترة الســـنتين 
٢٠٠٤-٢٠٠٥ المقدمة من المدير التنفيذي. 

ربمـا يـود الـس التنفيـــذي أن يوافــق علــى تقديــرات ميزانيــة الدعــم لفــترة الســنتين 
 .٢٠٠٤-٢٠٠٥

سوف يكون معروضا على الس التنفيـذي أيضـا تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون 
الإدارة والميزانية عــن تقديـرات صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان لميزانيـة الدعـم لفـترة السـنتين 

 .٢٠٠٤-٢٠٠٥
وربما يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالتقرير. 

بالإضافة إلى ذلك، سيكون معروضا على الس التنفيذي الاستعراض المـالي السـنوي 
لعام ٢٠٠٢. ويقدم هذا التقرير موجزا للمركز المالي لصندوق الأمم المتحدة للسكان في عـام 
٢٠٠٢ مـن أجـل علـم الـس التنفيـذي. ولأغـــراض المقارنــة تــدرج أيضــا المعلومــات الماليــة 

لعام ٢٠٠١ في كل من النص وفي الجداول. 
ربما يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالتقرير. 

الوثائق: 
 (D P/FPA/2003/11) تقديرات ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥
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تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـــؤون الإدارة والميزانيــة عــن تقديــرات صنــدوق الأمــم المتحــدة 
 (D P/FPA/2003/12) للسكان لميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥

 (DP/FPA/2003/13) الاستعراض المالي السنوي لعام ٢٠٠٢
 

البند ٩ 
البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا 

سيكون معروضا على الس التنفيذي مشروع وثائق برامج قطرية لكـل مـن ليسـوتو 
وجمهورية الكونغو وسيراليون وإكوادور. 

وربما يود الس التنفيذي أن يحيط علما بمشاريع وثائق البرامج القطرية. 
 

الوثائق: 
 (DP/FPA/DCP/LSO/4) مشروع وثيقة البرنامج القطري لليسوتو

 (D P/FPA/DCP/COG/3) مشروع وثيقة البرنامج القطري لجمهورية الكونغو
 (DP/FPA/DCP/SLE/3) مشروع وثيقة البرنامج القطري لسيراليون
 (DP/FPA/DCP/ECU/4) مشروع وثيقة البرنامج القطري لإكوادور

 
البند ١٠ 

مسائل أخرى 
اسـتجابة لقـرار الـس التنفيـذي ١٥/٢٠٠٣، سـيكون معروضـا علـــى الــس ورقــة 

غرفة اجتماعات تشتمل على اقتراحات بشأن الزيارة الميدانية المشتركة في عام ٢٠٠٤. 
ربما يود الس أن يعلِّق على التقرير. 

الوثائق: 
 (D P/2003/CRP.18) اقتراحات بشأن الزيارة الميدانية المشتركة في عام ٢٠٠٤
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خطة العمل المؤقتة 
الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم المتحدة للسكان 

الدورة العادية الثانية لعام ٢٠٠٣ 
(٨-١٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٣، نيويورك) 

 
الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 

المسائل التنظيمية ١ ١٠/٠٠-١٣/٠٠ ظهرا الاثنين، ٨ أيلول/سبتمبر 
إقرار جدول الأعمال وخطة العمل للدورة     -
اعتماد تقرير الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣     -

   
ـــدورة الســنوية لعــام  القـرارات المعتمـدة أثنـاء ال -

 ٢٠٠٣
مشروع خطة العمل لعام ٢٠٠٤     -

  
ــــم المتحـــدة الإنمـــائي، إطـــار عمـــل ٤  برنــامج الأم

التمويل المتعدد السنوات 

  
إطـار العمـل الثـــاني للتمويــل المتعــدد الســنوات   -

 ٢٠٠٤-٢٠٠٧

 
ــــم المتحـــدة الإنمـــائي، إطـــار عمـــل ٤ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ مساء  برنــامج الأم

التمويل المتعدد السنوات (تابع) 
ـــم المتحــدة الإنمــائي: المســائل الماليــة ٢ ١٠/٠٠-١٣/٠٠ الثلاثاء، ٩ أيلول/سبتمبر  برنـامج الأم

والميزانوية والإدارية 
الاستعراض السنوي للمركز المالي لعام ٢٠٠٢     -
معلومـات مفصلـة تتعلـق بالاسـتعراض الســنوي     -

للمركز المالي لعام ٢٠٠٢ 
تقديـــرات الميزانيـــة لفـــــترة الســــنتين ٢٠٠٤-    -

 ٢٠٠٥
ـــــة الاستشــــارية لشــــؤون الإدارة     تقريـــر اللجن -

ـــنتين  والميزانيـة عـن تقديـرات الميزانيـة لفـترة الس
 ٢٠٠٤-٢٠٠٥

ـــم المتحــدة     معلومـات عـن نفقـات منظومـة الأم -
على التعاون التقني في عام ٢٠٠٢ وإضافة 

ــة ٨ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ مساء   صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان: المسـائل المالي
والميزانوية والإدارية 

تقرير عن تقديرات ميزانية الدعم لفترة السنتين     -
 ٢٠٠٤-٢٠٠٥

ـــــة الاستشــــارية لشــــؤون الإدارة     تقريـــر اللجن -
ــــترة الســـنتين  والميزانيــة عــن ميزانيــة الدعــم لف

 ٢٠٠٤-٢٠٠٥
الاستعراض المالي السنوي لعام ٢٠٠٢     -
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 
مكتب الأمم المتحدة لخدمـات المشـاريع: المسـائل ٧ ١٠/٠٠-١٣/٠٠ مساء الأربعاء، ١٠ أيلول/سبتمبر 

المالية والميزانوية والإدارية 
تقديـــرات الميزانيـــــــة المنقحـــة لفـــترة الســـنتين     -

٢٠٠٠-  ٢٠٠٣ وتقديـــرات الميزانيـــة لفــــترة 
السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ وتقريـر عـن مســـتوى 

الاحتياطي التشغيلي 
ـــــة الاستشــــارية لشــــؤون الإدارة     تقريـــر اللجن -

ـــنتين  والميزانيـة عـن تقديـرات الميزانيـة لفـترة الس
 ٢٠٠٤-٢٠٠٥

التقرير الختامي عن الاستعراض المستقل     -
صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان، مشــاورة غــــير  ١٣/٣٠-١٤/٤٥  

رسمية عن إطار عمل التمويل المتعدد السنوات 
ـــــم المتحــــدة الإنمــــائي: الصنــــاديق ٣ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ مساء   برنـــامج الأم

الاستئمانية المواضيعية 
تقرير عن الصناديق الاستئمانية المواضيعية     -
برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: التقييم ٥   
التقرير السنوي لمدير البرنامج عن التقييم     -
تقريــر عــن تقييــم تقـــارير الأهـــداف الإنمائيـــة     -

للألفية، موجز تنفيذي 
ـــــم     اســـتجابة الإدارة لتقييـــم دور برنـــامج الأم -

المتحـدة الإنمـائي في عمليـة أوراق اســـتراتيجية الحــد 
من الفقر 

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي: التقييم (تابع) ٥ ١٠/٠٠-١١/٠٠ الخميس، ١١ أيلول/سبتمبر 
ـــائي للمــرأة، مشــاورة  ١١/٠٠-١٢/٠٠    صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنم

غير رسمية عن المرأة والسلام والأمن 
مشاورات غير رسمية  ١٢/٠٠-١٣/٠٠  
برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي: الـبرامج القطريــة ٦ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ مساء  

والمسائل المتصلة ا 
تقــديم المســاعدة إلى أفغانســتان: مذكــــرة مـــن     -

مدير البرنامج 
تمديدات أطر التعاون القطرية     -
مشروع وثائق البرامج القطرية     -
تقرير شفوي عن المساعدة المقدمـة مـن برنـامج     -

الأمم المتحدة الإنمائي إلى ميانمار 
صندوق الأمم المتحدة للسكان: البرامج القطرية ٩ ١٠/٠٠ صباحا الجمعة، ١٢ أيلول/سبتمبر 

والمسائل المتصلة ا 
مشاريع وثائق البرامج القطرية     -
ـــدوق  ١٢/٠٠-١٣/٠٠   مشــاورات غــير رسميــة عــن اســتراتيجية صن

الأمــــم المتحــــدة للمشــــــاريع الإنتاجيـــــة (القـــــرار 
 (٩/٢٠٠٣
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الموضوع البند الوقت اليوم/التاريخ 
مسائل أخرى ١٠ ١٥/٠٠-١٨/٠٠ مساء  
ـــة المشــتركة في     اقتراحـات بشـأن الزيـارة الميداني -

عام ٢٠٠٤ 
قرارات قيد الانتظار    
المسائل التنظيمية ١   
مشروع خطة العمل لعام ٢٠٠٤     -
خطـة عمـل مؤقتـة للـدورة العاديـــة الأولى لعــام     -

 ٢٠٠٤

 
 


