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  الشروح وقائمة الوثائق 
البند ١ 

المسائل التنظيمية 
سـيقر الـس التنفيـذي، في إطـار هـذا البنـــد، جــدول أعمــال الــدورة الســنوية لعــام 
٢٠٠٣ ويوافق على خطة العمل للدورة في صيغتها المقدمة من أمين الس. وقـد يـود الـس 
الموافقة على التقرير المتعلق بدورته العادية الأولى لعام ٢٠٠٣. وقد وُزع مشروع تقريـر علـى 
أعضاء الس في ٢٨ شباط/فبراير ليقدموا تعليقام عليه؛ ويتضمن التقرير النـهائي التعليقـات 

الواردة. 
 

الوثائق 
 (DP/ 2003/L.2) جدول الأعمال المؤقت والشروح وقائمة الوثائق وخطة العمل

 (D P/2003/9) تقرير عن الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣
 (D P/2003/10) المقررات المعتمدة خلال الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣

  
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

البند ٢ 
التقرير السنوي لمدير البرنامج 

يشكل التقرير السنوي لمدير البرنامج لعـام ٢٠٠٢ تقييمـا للهيئـة مقدمـا مـن كـل مـن 
الموظفين، من خلال الدراسة الاستقصائية العالمية للموظفين، والشركاء الخارجيين، من خـلال 

الدراسة الاستقصائية للشراكة. 
وسيعرض على الس التنفيذي أيضا تقرير وحدة التفتيــش المشـتركة الـذي يوجـز رد 
برنامج الأمــــم المتحدة الإنمـــــائي علـى تقـارير وحـدة التفتيـش المشتركـــــة في عـــــام ٢٠٠٢، 

وما تضمنته من توصيات بالإضافة إلى المرفق الإحصائي. 
ويقدم التقرير المتعلق بالإطار التمويلي المتعدد السنوات موجزا بالنتـائج المحـرزة خـلال 
السنوات الثلاث الأولى من فترة الإطـار حيـث يسـلط الضـوء علـى اـالات المواضيعيـة الهامـة 

كما حددا المكاتب القطرية. 
والس التنفيذي مدعـو إلى أن يحيـط علمـا بالتقـارير المعروضـة في إطـار البنـد ٢ مـن 

جدول الأعمال. 
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الوثائق 
 (DP/2003/11) التقرير السنوي للمدير لعام ٢٠٠٢

 (DP/2003/11/Add.1) تقرير وحدة التفتيش المشتركة
 (DP/2003/11/Add.2) المرفق الإحصائي

 (DP/2003/12) تقرير عن الإطار التمويلي المتعدد السنوات
 

البند ٣ 
صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية 

صيـغَ تقريـر صنـدوق الأمـم المتحـدة للمشـاريع الإنتاجيـة لعـام ٢٠٠٢ والـــذي يركــز 
على النتائج بطريقة موجهة نحـو تلبيـة مطـالب الإدارة. ويتنـاول النتـائج الرئيسـية الـتي حققتـها 

المنظمة والتحديات المتوقع مواجهتها والنهج المستقبلي. 
 

الوثائق 
ــــة  التقريــر الســنوي الــذي يركــز علــى النتــائج لصنــدوق الأمــم المتحــدة للمشــاريع الإنتاجي

 (DP/2003/13)
 

البند ٤ 
التعاون التقني فيما بين البلدان النامية 

بالإضافة إلى الإبلاغ عن تنفيذ الإطـار الثـاني للتعـاون التقـني فيمـا بـين البلـدان الناميـة 
خلال عام ٢٠٠٢، يرسم التقرير خطـة لتحويـل شـبكة المعلومـات في مجـال التنميـة إلى قـاعدة 

رئيسية تستخدمها مرافق الموارد دون الإقليمية التابعة لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي. 
 

الوثائق 
 (DP تقرير عن تنفيذ الإطار الثاني للتعاون التقني فيما بين البلدان النامية (2003/14/

 
البند ٥ 

الالتزامات بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
في إطــــار هــــذا البنــــد، سـيعرض علـى الـس التنفيـذي، بقصـد الاسـتعراض، تقريــر 
عما قُطع من التزامات بتمويل البرنامج حتى يوم ٣٠ نيسان/أبريل ٢٠٠٣ امتثالا للمقتضيـات 
ــــتي أُعيـــد  التشــريعية المتعلقــة بــالموارد، المبينــة في المقــررات ٢٣/٩٨ و ١/٩٩ و ٢٣/٩٩ وال



03-338355

DP/2003/L.2

تأكيدهـا مؤخـرا في المقـرر ٩/٢٠٠٢. وســـتقدم معلومــات مســتكملة في شــكل ورقــة غرفــة 
اجتماعات أثناء الدورة السنوية. 

 
الوثائق 

حالة الالتزامات بتمويـل المـوارد العاديـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصناديقـه وبرامجـه في 
 (DP/2003/15) عام ٢٠٠٣ وما بعده

ـــم المتحــدة  المعلومـات المسـتكملة بشـأن حالـة الالتزامـات بتمويـل المـوارد العاديـة لبرنـامج الأم
 (D P/2003/CRP.13) الإنمائي وصناديقه وبرامجه في عام ٢٠٠٣ وما بعده

 
البند ٦ 

البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا 
في إطار هذا البنـد، سـيطلب مـن الـس التنفيـذي مـا يلـي: (أ) أن يوافـق علـى تمديـد 
مدتـه سـنة لإطـار التعـاون العـالمي الثـاني وتمديـد مدتـه ســـنتين لإطــار التعــاون القطــري الثــاني 
لجورجيـا؛ (ب) أن يحيـط علمـا بـالتمديدات لمـدة سـنة لأطـر التعـاون القطـري الثانيـة لأنغـــولا 
وأوروغواي وجمهورية مقدونيا اليوغوسلافية السابقة وزمبابوي وطاجيكستان وموريشـيوس، 
التي وافق عليها المدير؛ و (ج) أن يعلق على مخططات البرامج القطريـة الأولى للاتحـاد الروسـي 
وباكستان وبنن وبولندا وتايلند وكرواتيا وكينيا وليتوانيا والنيجر، قبل وضـع الصيغـة النهائيـة 

لتلك البرامج القطرية. 
 

الوثائق 
 (DP/GCF/2/EXTENSION I) تمديد إطار التعاون العالمي الثاني

تمديدات أطر التعاون القطري (أنغولا وأوروغـواي وجمهوريـة مقدونيـا اليوغوسـلافية السـابقة 
 (D P/2003/16) (وزمبابوي وطاجيكستان وموريشيوس؛ وجورجيا

 (DP/CPO/BEN/1) مخطط البرنامج القطري الأول لبنن
 (DP/CPO/KEN/1) مخطط البرنامج القطري الأول لكينيا
 (DP/CPO/NER/1) مخطط البرنامج القطري الأول للنيجر

 (DP/CPO/PAK/1) مخطط البرنامج القطري الأول لباكستان
 (DP/CPO/THA/1) مخطط البرنامج القطري الأول لتايلند

 (DP/CPO/CRO/1) مخطط البرنامج القطري الأول لكرواتيا
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 (DP/CPO/LIT/1) مخطط البرنامج القطري الأول لليتوانيا
 (DP/CPO/POL/1) مخطط البرنامج القطري الأول لبولندا

 (D P/CPO/RUS/1) مخطط البرنامج القطري الأول للاتحاد الروسي
 

البند ٧ 
تقرير التنمية البشرية 

في قرار الجمعية العامة ٢٦٤/٥٧، دُعي الس التنفيذي إلى أن يدرج في خطـة عملـه 
السنوية اعتبارا من عام ٢٠٠٣ بنـدا منفصـلا في جـدول أعمالـه يتعلـق بتقريـر التنميـة البشـرية 
بغرض تحسين عمليـة التشـاور مـع الـدول الأعضـاء. وقـد يـود الـس أن يحيـط علمـا بالوثيقـة 

المقدمة. 
 

الوثائق 
تعزيز المشاورات مع الدول الأعضـاء بشـأن تقريـر التنميـة البشـرية وفقـا لقـرار الجمعيـة العامـة 

 (DP/2003/17) ٢٦٤/٥٧
 

البند ٨ 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع 

يصف التقرير السنوي للمدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع كيـف 
واجـه المكتـب بنجـاح في عـام ٢٠٠٢ الاختـلال في ميزانيتـه بمـلاك للموظفـين مخفـض بدرجـــة 
كبيرة. فقد واصل العمل على تحقيق الأهداف المتمثلة في صقل أدواته للرصد والمراقبـة بغـرض 

تحسين نِسب الإيرادات/النفقات ومواصلة تنويع قاعدة عملائه. 
ويصف تقرير المديـر التنفيـذي المؤقـت المـؤرخ ١ نيسـان/أبريـل ٢٠٠٣ النتـائج الماليـة 

حتى اية عام ٢٠٠٢ والتوقعات فيما يتعلق بعام ٢٠٠٣. 
وسـيقدم التقريـر المتعلـق بـالتقدم المحـرز في إجـراء الاسـتعراض المسـتقل، عمـلا بـــالمقرر 

 .٤/٢٠٠٣
 

الوثائق 
تقرير المدير التنفيذي المؤقت عن أرقام اية السنة لمكتب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع في 
عـام ٢٠٠٢ والأرقـام المتوقعـة للإيـرادات والنفقـات ومســـتوى الاحتيــاطي التشــغيلي في عــام 

 (DP/2003/18) ٢٠٠٣
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 (DP/2003/19) التقرير السنوي للمدير التنفيذي
 (DP التقرير الأولي عن التقدم المحرز في إجراء الاستعراض المستقل (2003/20/

  
الجــزء المشــترك بــين برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي/صنــدوق الأمــم المتحـــدة 

  للسكان 
البند ٩ 

تحسين أساليب عمل الس التنفيذي 
تقـدم، في إطـار هـذا البنـــد، وعمــلا بــالمقرر ١/٢٠٠٣، ورقــة غرفــة اجتماعــات إلى 
الس التنفيذي للنظر فيها تتضمـن مقترحــــات محـددة مقدمـة مـن الـدول الأعضـاء حـتى يـوم 

١٥ أيار/مايو ٢٠٠٣ بشأن الأسس المنطقية لتحسين أساليب عمل الس. 
 

الوثائق 
ـــدول الأعضــاء لتحســين أســاليب عمــل الــس التنفيــذي  مجموعـة المقترحـات المقدمـة مـن ال

 (DP/2003/CRP.9)
 

البند ١٠ 
مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتان 

ستعرض على الس التنفيذي، في إطار هذا البند، تقارير مراجعة الحسـابات والرقابـة 
الداخليتـين لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومكتـب الأمـــم 

المتحدة لخدمات المشاريع. 
ويعرض تقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي تفاصيل عن خدمات مراجعـة الحسـابات 
والرقابة الداخليتين التي وفرها مكتب مراجعة الحسـابات واسـتعراض الأداء التـابع للبرنـامج في 

عام ٢٠٠٢. 
ويقـدم تقريـر صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان موجـــزا لأنشــطة مراجعــة الحســابات 

والرقابة الداخليتين التي اضطلع ا الصندوق في عام ٢٠٠٢. 
ويعـرض تقريـر مكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع الاسـتنتاجات المتصلـة بمــهام 

مراجعة الحسابات التي اضطُلع ا في عام ٢٠٠٢ والتي صدرت تقارير بشأا. 
وقد يود الس التنفيذي أن يحيط علما ذه التقارير. 
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الوثائق 
ـــــة الداخليتــــين  برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي: تقريـــر عـــن مراجعـــة الحســـابات والرقاب

 (DP/2003/21)
صنــدوق الأمــم المتحــــدة للســـكان: تقريـــر عـــن مراجعـــة الحســـابات والرقابـــة الداخليتـــين 

 (DP/FPA/2003/3)
مكتـب الأمـم المتحـدة لخدمـات المشـاريع: تقريـر عـن مراجعـة الحسـابات والرقابـة الداخليتـــين 

 (DP/2003/22)
 

البند ١١ 
الزيارات الميدانية 

سـيعرض علـى الـــس التنفيــذي، في إطــار هــذا البنــد، تقريــر عــن البعثــة المشــتركة 
للمجالس التنفيذية لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان ومنظمـة 
الأمم المتحدة للطفولة وبرنـامج الأغذيـة العـالمي الموفـدة إلى موزامبيـق (٩ إلى ٢٠ آذار/مـارس 
ـــن الزيــارة الميدانيــة للمجلــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  ٢٠٠٣) وتقريـر ع

وصندوق الأمم المتحدة للسكان إلى إكوادور (٥ إلى ٩ أيار/مايو ٢٠٠٣). 
 

الوثائق 
 (DP/2003/CRP.10) تقرير عن الزيارة الميدانية إلى موزامبيق
 (DP/2003/CRP.11) تقرير عن الزيارة الميدانية إلى إكوادور

  
  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 

البند ١٢ 
تقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢ 

سيعرض على الس التنفيذي، في إطار هذا البند، التقرير السـنوي للمديـرة التنفيذيـة 
لعام ٢٠٠٢. 

ويعرض الجزء الأول منه Part I، معالم برنامج الصندوق خـلال عـام ٢٠٠٢ وتقـارير 
Ad مـن  d عن أنشطة الشراكة التي اضطلع ا الصندوق خلال العـام. وتعـرض الإضافـة ١، 1.

الجزء الأول المسائل الإحصائية البارزة المتعلقة بمالية الصندوق وبرامجه خلال عام ٢٠٠٢. 
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ـــرا جامعــا عــن تنفيــذ الإطــار  ويشـكل الجـزء الثـاني Part II، ويعـد الجـزء الثـاني تقري
التمويلـي المتعـدد السـنوات للصنـدوق، للفـترة ٢٠٠٠-٢٠٠٣. ويعـرض التقريـر الـــذي أُعــد 
اسـتجابة للمقـرر ٩/٢٠٠٠ مـا أُحـرز مـن تقـدم ونتـائج خـلال دورة الإطـار التمويلـي المتعــدد 
السنوات والدروس المستفادة وآثارها على صياغة الإطار المقبل. وقد يود الـس التنفيـذي أن 
ـــة الإطــار التمويلــي المتعــدد  يحيـط علمـا ـذا التقريـر وأن يقـدم توجيـهات فيمـا يتعلـق بصياغ

السنوات المقبل. 
ويركز الجزء الثالث Part III، على المواضيع التي طلبها الس التنفيـذي بشـكل محـدد 

وهي: تأمين السلع المتعلقة بالصحة الإنجابية؛ والمساعدة الإنسانية؛ والنهج القطاعية. 
ويوجز الجزء الرابع Part IV، النطاق العام لتقـارير وحـدة التفتيـش المشـتركة ويسـلط 

الضوء على تعليقات صندوق الأمم المتحدة للسكان على تلك التقارير. 
وقد يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالوثائق التي تشكل التقرير السنوي. 

 
الوثائق 

 (DP/F PA/2003/4, Part I) تقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢: معالم البرنامج والشراكات
 (D P/FPA/2003/4, Part I, Add.1) تقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢: عرض إحصائي عام

 DP /FPA/2003/4,) ـــي المتعــدد الســنوات تقريـر المديـرة التنفيذيـة لعـام ٢٠٠٢: الإطـار التمويل
 .(Part II

 DP /FPA/2003/4,) لـس التنفيـذيتقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢: التقارير الـتي طلبـها ا
 (Part III

 (DP/FPA/2003/4, Part IV) تقارير وحدة التفتيش المشتركة
 

البند ١٣ 
تفويض السلطة فيما يتعلق بموظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان 

في إطار هذا البنـد، يقـدم إلى الـس التنفيـذي تقريـر لكـي يشـرع في عمليـة تفويـض 
الســلطة الرسميــة إلى المديــرة التنفيذيــة في المســائل المتعلقــة بموظفــي صنــدوق الأمــم المتحــــدة 

للسكان. 
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وقـد يـود الـس التنفيـذي أن يوصـي الجمعيـة العامـة، عـن طريـق الـس الاقتصــادي 
والاجتماعي، بأن يفوض الأمين العام إلى المديـرة التنفيذيـة السـلطة الرسميـة في المسـائل المتعلقـة 

بموظفي صندوق الأمم المتحدة للسكان، على النحو المقترح في التقرير. 
 

الوثائق 
تقريـر عـن تفويـض السـلطة الرسميـة إلى المديـرة التنفيذيـة فيمـا يتعلـق بالمسـائل المتصلـة بموظفــي 

 (DP/FPA/2003/5) صندوق الأمم المتحدة للسكان
 

البند ١٤ 
الالتزامات بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان 

سيعرض على الس التنفيذي، في إطار هـذا البنـد، تقريـر عـن حالـة مـوارد صنـدوق 
ـــوارد الأخــرى لعــام ٢٠٠٣. ويقــدم  الأمـم المتحـدة للسـكان فيمـا يتعلـق بـالموارد العاديـة والم
التقريـر تحليـلا لإيـرادات عـام ٢٠٠٣ ومقارنـات مـــع الســنوات الســابقة والأهــداف المتعلقــة 

بالإيرادات في السنوات المقبلة. 
وقد يود الس التنفيذي في أن يحيط علما بالتقرير وأن يقدم توجيهات بشـأن كيفيـة 

زيادة تمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان على أساس يمكن التنبؤ به ومستقر. 
 

الوثائق 
 (DP /FPA/2003/6) تقرير عن الالتزامات بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان

 
البند ١٥ 

البرامج القطرية والمسائل المتصلة ا 
في إطـار هـذا البنـد، سـيعرض علـى الـس التنفيـذي تسـع مخططـات لـــبرامج قطريــة. 
وسـيعرض علـى الـس أيضـا مذكـرة عـن تنفيـــذ البرنــامج الخــاص لصنــدوق الأمــم المتحــدة 

للسكان لتقديم المساعدة إلى ميانمار. 
وقد يود الس التنفيذي أن يحيط علما بمخططات البرامج القطرية وبالمذكرة المتعلقـة 

بالبرنامج الخاص لصندوق الأمم المتحدة للسكان لتقديم المساعدة إلى ميانمار. 
 

الوثائق 
 (DP/FPA/CPO/AGO/5) مخطط البرنامج القطري لأنغولا

 (DP/FPA/CPO/BEN/6) مخطط البرنامج القطري لبنن
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 (DP/FPA/CPO/KEN/6) مخطط البرنامج القطري لكينيا
 (DP/FPA/CPO/NER/6) مخطط البرنامج القطري للنيجر

 (DP/FPA/CPO/AFG/1) مخطط البرنامج القطري لأفغانستان
 (DP /FPA/CPO/PRK/4) مخطط البرنامج القطري لجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية

 (DP/FPA/CPO/PAK/7) مخطط البرنامج القطري لباكستان
 (DP/FPA/CPO/CUB/6) مخطط البرنامج القطري لكوبا

مذكرة عن تنفيذ البرنامج الخاص لصندوق الأمم المتحدة للسكان لتقــديم المسـاعدة إلى ميانمـار 
 (DP/FPA/2003/9)

 
البند ١٦ 

برنامج المشورة الفنية 
سـيعرض علـى الـس التنفيـذي، في إطـار هـذا البنـد، تقريـر مقـــدم اســتجابة للمقــرر 
٣/٢٠٠٢، الـذي طلـب إلى المديـرة التنفيذيـة تقـديم تقريـــر عــن نظــام رصــد وتقييــم برنــامج 

المشورة التقنية. 
وقد يود الس التنفيذي أن يحيط علما بالتقرير. 

 
الوثائق 

 (D P/FPA/2003/7) تقرير عن نظام رصد وتقييم برنامج المشورة التقنية
 

البند ١٧ 
مسائل أخرى 

في إطار هذا البند، يدعى الس التنفيـذي إلى إقـرار التعديـلات المدخلـة علـى الصـك 
المتعلق بإنشاء مرفق البيئة العالمية المعدل. 

ويقدم إلى الس موجز تنفيذي لتقييم دور برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في عمليـة 
ورقات استراتيجية الحد من الفقر كي يعلق عليه الس. وقد أُجري التقييم لمساعدة البرنـامج 
الإنمـائي في يئـة نفسـه لـدور أكـثر فعاليـة في دعـم عمليـة ورقـات اسـتراتيجية الحـد مـن الفقــر 
وربطها بالأهداف الإنمائية للألفية وإقامة الشراكات مع منظومة الأمم المتحدة والبنـك الـدولي 

وصندوق النقد الدولي. 
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وستقدم ورقة غرفــة اجتماعـات عـن إنشـاء صنـدوق التضـامن العـالمي اسـتجابةً لقـرار 
الجمعية العامة ٢٦٥/٥٧. 

 
الوثائق 

مرفق البيئة العالمية: مذكرة من المدير عن إعلان بيجين الصادر عن الجمعية الثانيـة لمرفـق البيئـة 
 (DP/2003/23) العالمية

 (DP تقرير عن تقييم عملية ورقات استراتيجية الحد من الفقر: موجز تنفيذي (2003/24/
 (DP/2003/CRP.12) صندوق التضامن العالمي

  
الدورة المشتركة للمجلسين التنفيذيين لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق 
الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة بمشاركة برنـامج الأغذيـة 

العالمي (٦ و ٩ حزيران/يونيه ٢٠٠٣) 
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خطة العمل المؤقتة 
الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة/صندوق الأمم المتحدة للسكان 

  الدورة السنوية لعام ٢٠٠٣ (٦ إلى ٢٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٣، نيويورك) 
الموضوع البندالوقت اليوم/التاريخ 

الـدورة المشـتركة للمجـالس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحــدة  ١٠/٠٠-١٨/٠٠الجمعة، ٦ حزيران/يونيه 
الإنمــائي/صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان ومنظمــة الأمـــم 

المتحدة للطفولة وبرنامج الأغذية العالمي 
الـدورة المشـتركة للمجـالس التنفيذيـة لبرنـامج الأمـم المتحــدة  ١٠/٠٠-١٨/٠٠الإثنين، ٩ حزيران/يونيه 

الإنمــائي/صنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان ومنظمــة الأمـــم 
المتحدة للطفولة وبرنامج الأغذية العالمي 

المسائل التنظيمية ١ ١٠/٠٠ الثلاثاء، ١٠ حزيران/يونيه 
إقرار جدول الأعمال وخطة عمل الدورة     -
اعتماد تقرير الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠٣     -
الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
التقرير السنوي للمدير ٢   
التقرير السنوي للمدير لعام ٢٠٠٢     -
تقرير عن الإطار التمويلي المتعدد السنوات     -
المرفق الإحصائي     -
تقرير وحدة التفتيش المشتركة     -
حـدث خـاص: خدمـات المعـارف ببرنـــامج الأمــم المتحــدة  ١٥/٠٠  

الإنمائي 
التقرير السنوي للمدير (تابع) ٢ ١٠/٠٠ الأربعاء، ١١ حزيران/يونيه 

التعاون التقني فيما بين البلدان النامية ٤   
تقريـر عـن تنفيـذ الإطـار الثـاني للتعـاون التقـني فيمـا بـــين     -

البلدان النامية 
صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية ٣ ١٥/٠٠  
التقرير السنوي الذي يركز على نتائج حالة قطرية     -
حالة قطرية     -

برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي: الـبرامج القطريـة والمسـائل ٦ ١٠/٠٠ الخميس، ١٢ حزيران/يونيه 
المتصلة ا 

مخططات البرامج القطرية     -
تمديدات أطر التعاون القطري     -
تمديد إطار التعاون العالمي     -
الالتزامات بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ٥   
حالة الالتزامات بتمويل الموارد العادية للبرنامج     -
المشاورات الرسمية بشأن الصناديق الاستئمانية المواضيعية  ١٣/٠٠-١٤/٠٠ 
الالتزامات بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي (تابع) ٥ ١٥/٠٠  
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الموضوع البندالوقت اليوم/التاريخ 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع ٨   
التقرير السنوي للمدير التنفيذي     -
تقرير إعلامي مرحلي عن الاستعراض المستقل     -
مسائل أخرى ١٧ ١٧/٠٠-١٨/٠٠ 
صندوق التضامن العالمي     -

مشاورات غير رسمية  ١٠/٠٠ الجمعة، ١٣ حزيران/يونيه 
مسائل أخرى ١٧ ١٥/٠٠-١٥/٤٥ 
مرفق البيئة العالمية     -
تقرير التنمية البشرية ٧ ١٥/٤٥-١٧/٠٠ 
تقريــر التنميــة البشــرية، عمــــلا بقـــرار الجمعيـــة العامـــة     -

 ٢٦٤/٥٧
مسائل أخرى ١٧ ١٧/٠٠-١٨/٠٠ 
تقرير عن تقييم عملية الورقـات الاسـتراتيجية للحـد مـن     -

الفقر 
الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان  ١٠/٠٠ الإثنين، ١٦ حزيران/يونيه 

التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢ ١٢   
معالم البرنامج     -
عرض إحصائي عام     -
تـــأمين الســـلع المتعلقـــة بالصحـــة الإنجابيـــــة؛ المســــاعدة     -

الإنسانية؛ النهج القطاعية 
تقارير وحدة التفتيش المشتركة     -
التقرير السنوي للمديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٢ (تابع) ١٢ ١٥/٠٠  
الإطار التمويلي المتعدد السنوات     -

الالتزامات بتمويل صندوق الأمم المتحدة للسكان ١٤ ١٠/٠٠ الثلاثاء، ١٧ حزيران/يونيه 
ـــل صنــدوق الأمــم المتحــدة     تقريـر عـن الالتزامـات بتموي -

للسكان 
تفويض السلطة فيما يتعلق بموظفي صندوق الأمم المتحـدة ١٣   

للسكان 
تقرير عن تفويض السلطة الرسمية للمديـرة التنفيذيـة فيمـا     -

يتعلـق بالمسـائل المتصلـة بموظفـي صنـدوق الأمـم المتحـــدة 
للسكان 

صندوق الأمم المتحدة للسكان: برنامج المشورة التقنية ١٦ ١٥/٠٠  
تقرير عن نظام الرصد والتقييم     -

صندوق الأمم المتحدة للسكان: البرامج القطرية والمسائل ١٥ ١٠/٠٠ الأربعاء، ١٨ حزيران/يونيه 
المتصلة ا 

مخططات البرامج القطرية     -
مذكرة عن ميانمار     -
مشاورات غير رسمية  ١٥/٠٠  
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الموضوع البندالوقت اليوم/التاريخ 
الجزء المشترك بين برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي/صنـدوق ١٠ ١٠/٠٠ الخميس، ١٩ حزيران/يونيه 

الأمــم المتحــدة للســــكان: مراجعـــة الحســـابات والرقابـــة 
الداخليتان 

ــــر عـــن مراجعـــة     برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي: تقري -
الحسابات والرقابة الداخليتين 

ـــم المتحــدة للســكان: تقريــر عــن مراجعــة     صنـدوق الأم -
الحسابات والرقابة الداخليتين 

مكتــب الأمــم المتحــدة لخدمــات المشــاريع: تقريــر عــن     -
مراجعة الحسابات والرقابة الداخليتين 

الزيارات الميدانية ١١   
تقرير عن الزيارات الميدانية     -
تحسين أساليب عمل الس التنفيذي ٩ ١٥/٠٠  
تقرير عن تحسين أساليب عمل الس التنفيذي     -

مسائل أخرى ١٧  الجمعة، ٢٠ حزيران/يونيه 
المقررات التي لم يبت فيها بعد    
المسائل التنظيمية ١   

 


