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الدورة العادية الأولى لعام ٢٠٠١ 
٢٦ و ٢٩ كانون الثاني/يناير إلى ٦ شباط/فبراير ٢٠٠١، نيويورك 

البند ١ من جدول الأعمال المؤقت 
  المسائل التنظيمية 

ــــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي  خطــة العمــل الســنوية للمجلــس التنفيــذي لبرن
 وصندوق الأمم المتحدة للسكان لعام ٢٠٠١ 

استعراض عام  أولا -
أعدت أمانة الس التنفيذي مشروع خطة العمل السنوية لعـام ٢٠٠١ بالتشـاور مـع  - ١
مكتب الس التنفيذي. ويعكس مشروع خطة العمل السنوية لعام ٢٠٠١ الآراء التي عـبرت 
عنها الوفود في الدورة العادية الثالثة لعام ٢٠٠٠ بشأن إطار خطة عمل الس التنفيـذي لعـام 
٢٠٠١ (DP/2000/CRP.13). وحسب الاتفاق الذي توصل إليه الس في دورتـه الثانيـة لعـام 

٢٠٠٠، ستعقد دورتان عاديتان ودورة سنوية واحدة في عام ٢٠٠١. 
ومـن المزمـع عقـد دورة مشـتركة مـع الـس التنفيـذي لمنظمـة الأمـم المتحـدة لرعايـة  - ٢
ـــد  الطفولـة (اليونيسـيف) وبمشـاركة برنـامج الغـذاء العـالمي في كـانون الثـاني/ينـاير ٢٠٠١. وق
ـــة لعــام  وافـق المكتـب علـى موضـوع الـدورة المشـتركة حسـبما اقـترح في الـدورة العاديـة الثالث
٢٠٠٠، وهو �متابعة قرار الس الاقتصادي والاجتماعي ٢٧/٢٠٠٠: المؤشرات الأساسـية 
للتنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين للمؤتمـرات الرئيسـية ومؤتمـرات القمـة الـتي تعقدهـا الأمـم 

المتحدة على كافة الصعد�. 
وعملا بمقرر الس التنفيذي ١٤/٢٠٠٠ سيكون موضوع المناسـبة الخاصـة المخطـط  - ٣
لها خلال الدورة السنوية لعام ٢٠٠١ هو التطوع في إطـار السـنة الدوليـة للمتطوعـين ٢٠٠١ 

والذكرى الثلاثين لبرنامج متطوعي الأمم المتحدة. 
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برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  ثانيا -
تسـتند البنـود المقترحـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي لعـام ٢٠٠١ إلى مـا طـــرأ مــن  - ٤
تغيرات هامة على البرنـامج في عـام ٢٠٠٠ وبخاصـة مـا يتعلـق منـها بـالتوافق مـع الإدارة علـى 
ـــوزاري لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  أسـاس النتـائج. وسـيكون لمتابعـة نتـائج الاجتمـاع ال
المعقـود في ١١ أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٠ دور مــهم في إدارة البرنــامج، وســتجري مناقشــتها في 

سياق التقارير المكتوبة والشفوية التي سيقدمها مدير البرنامج إلى الس التنفيذي. 
 

السياسة والإدارة  ألف -
سوف تقدم إلى الس التنفيذي تقارير عن أخر التطورات فيمـا يتعلـق بتنفيـذ خطـط  - ٥
الأعمـال المقدمـة مـن مديـر البرنـامج عـن الفـترة مـن عـام ٢٠٠٠ إلى عـام ٢٠٠٣، في صـــورة 
ورقة غرفة اجتماع خلال الدورة العاديـة الأولى لعـام ٢٠٠٠، وضمـن التقريـر السـنوي لمديـر 

البرنامج عن عام ٢٠٠٠ خلال الدورة السنوية. 
كما ستعرض مقترحات بشأن متابعة نتائج الاجتماع الوزاري لبرنامج الأمم المتحـدة  - ٦

الإنمائي في ورقة غرفة اجتماع منفصلة خلال الدورة العادية الأولى للمجلس. 
واستنادا إلى المناقشة التي دارت خلال الدورة العادية الثانية لعـام ٢٠٠٠ وإلى سلسـلة  - ٧
المشاورات غير الرسميـة الـتي أجريـت في الفـترة مـن حزيـران/يونيـه إلى أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٠، 
سـيقدم مديـر البرنـامج تقريـرا عـن دور برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي في حــالات الأزمــات 

وحالات ما بعد الصراع إلى الدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لعام ٢٠٠١. 
وسـيقوم مديـر البرنـامج، في تقريـره السـنوي لعـام ٢٠٠٠، بـتزويد الـــس التنفيــذي  - ٨
باستعراض للنتائج التي تحققت والتحديات الجديدة الـتي واجهـها البرنـامج خـلال عـام ٢٠٠٠ 
وبمتابعة لنتائج الاجتماع الوزاري والمسائل الأساسية المتعلقة بالسياسات والتطـورات الجديـدة 

في البرنامج. 
كما سيتعرض تقرير آخر منفصل يقدم إلى الس التنفيذي في دورته السنوية، للــدور  - ٩

الذي يقوم به برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في مجال تكنولوجيا المعلومات والتنمية. 
وسيوزع التقرير السنوي المصور لعام ٢٠٠٠، الذي يخـاطب جمـهورا أكـثر عموميـة،  - ١٠

في موعد يوافق موعد انعقاد الدورة السنوية للمجلس. 
 

نتائج البرنامج  باء -
قُدم التقرير السنوي الأول لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي الذي يركز علـى النتـائج إلى  - ١١
الـس التنفيـذي في دورتـه السـنوية لعــام ٢٠٠٠. واســتنادا إلى هــذه التجربــة ومــا ورد مــن 
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تعليقات، سيقدم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي تقريـره الـذي يركـز علـى النتـائج لعـام ٢٠٠٠ 
خلال الدورة السنوية لعام ٢٠٠١. ومن المقترح أن يتم التركيز على الأهداف التالية: 

الهدف ١: يئة بيئة ملائمة للتنمية البشرية المستدامة  �
الهدف الفرعي ١: تشجيع الحـوار والتعـاون علـى كـل مـن المسـتوى الوطـني 
والإقليمي والعالمي بما من شأنه توسيع خيارات التنمية من أجل تحقيق النمـو 

العادل والمستدام 
الهدف ٢: القضاء على الفقر وتوفير سبل معيشة مستدامة  �

الهـدف الفرعـي ٢: توسـيع اـال أمـام فـــرص وصــول الفقــراء إلى الأصــول 
(البشرية والمادية والمالية) وحماية هذه الفرص 

الهـدف ٣:تقليـل معـدلات حــدوث حــالات الطــوارئ المعقــدة والكــوارث الطبيعيــة  �
والإنعاش المستدام، والانتقال من هذه الحالات 

الهدف الفرعي ٣: منع نشوء الصراعات، وبناء السـلام، والإنعـاش المسـتدام 
للبلدان التي مرت بأزمات والخروج من هذه الأزمات 

وستشـمل التقـارير السـنوية الـتي تركـز علـى النتـائج تحليـلات للأنشــطة المترتبــة علــى  - ١٢
تمويل غير أساسي (بما في ذلك التمويل الوارد من مرفـق البيئـة العـالمي وبروتوكـول مونتريـال، 
ومكتب مكافحة التصحر والجفاف، وبرنـامج تقـديم المسـاعدة الشـعب الفلسـطيني) علـى نحـو 

ما هو مطلوب في المقرر ٢/٩٨، علاوة على تنفيذ المبادئ التوجيهيه (المقرر ١/٩٨). 
ـــر الســنوي  وسـيجري بصـورة مسـتقلة خـلال الـدورة السـنوية عـرض ومناقشـة التقري - ١٣

لصندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية. 
وتمـهيدا للبـدء في إجـراء مناقشـة داخـل الـس التنفيـذي حـول مسـألة أدوات البرمجـــة  - ١٤
على المستوى القطري، ستعرض ورقة خيارات على الدورة العاديـة الأولى لعـام ٢٠٠١، بغيـة 

إجراء مزيد من المناقشات استنادا إلى تقرير مكتوب يقدم إلى الدورة السنوية لعام ٢٠٠١. 
وحسبما وافق عليه الس التنفيذي في عام ٢٠٠٠، ستقدم ١٠ اسـتعراضات قطريـة  - ١٥
إلى الس التنفيذي لمناقشتها. كما سيعرض إطار التعاون العالمي الثاني والإطار الثــاني للتعـاون 
التقني فيما بين البلدان النامية على الس في دورتـه العاديـة الأولى لعـام ٢٠٠١. كمـا سـتقدم 
أطر التعاون الإقليمي لجميع المناطق التي يغطيها البرنامج الذي يضطلع به البرنامج الإنمـائي إلى 

الس في دورته العادية الثانية. 
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الموارد المالية والميزانية  جيم -
سيعقد اجتماع بشأن الالتزامات بتمويل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي خـلال الـدورة  - ١٦
السنوية لعام ٢٠٠١، بالاقتران بتقديم التقرير السنوي لعام ٢٠٠٠ الذي يركـز علـى النتـائج، 

عملا بمقرر الس التنفيذي ٢٣/٩٨. 
وخـلال الـدورة الســـنوية لعــام ٢٠٠١، ســيقدم مديــر البرنــامج تقريــرا عــن تقييمــه  - ١٧
للموارد غير الأساسية، وفقا لما طالب به الس التنفيـذي في مقـرره ٢/٩٨. وفي إطـار إعـداد 

هذا التقييم، ستبدأ عملية تشاور تشمل الس التنفيذي في تشرين الأول/أكتوبر ٢٠٠٠. 
وعملا بمقرر الس التنفيذي ٢/٩٩، سـتقدم إلى الـدورة السـنوية لعـام ٢٠٠١ ورقـة  - ١٨
سياسات بشأن المسائل والمبادئ المتعلقة بعرض التحسينات الـتي يمكـن إدخالهـا علـى النمـوذج 
ـــدف تخصيــص المــوارد مــن الاعتمــادات الأساســية)، علــى الــس  الحـالي لتوزيـع المـوارد (ه

التنفيذي في عام ٢٠٠٢، بما في ذلك استعراض العتبات. 
ـــذي في دورتــه  وسـتعرض ميزانيـة فـترة السـنتين ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ علـى الـس التنفي - ١٩
العاديــة الثانيــة لعــام ٢٠٠١. وســيقدم مديــر البرنــامج مقترحاتــه بشــأن المواءمــة في عــــرض 
الميزانيات تمشيا مع مقرر الس ٤/٩٧ في عرض الميزانيات، وتمشيا مع المقـرر ٢٣/٩٨ الـذي 
ينص على أن تقدم ميزانية الدعـم الـتي تعـد كـل عـامين باعتبارهـا جـزءا لا يتجـزأ مـن الإطـار 

التمويلي المتعدد السنوات. 
 

صندوق الأمم المتحدة للسكان  ثالثا -
سيكون من بين الأنشطة الرئيسية للصندوق خلال العام إضفـاء طـابع مؤسسـي أكـبر  - ٢٠
علـى ـج الإدارة علـى أسـاس النتـائج في كافـة الأعمـــال الــتي يقــوم ــا الصنــدوق. وســينفذ 
الصنـدوق سياسـته التنظيميـة في مجـال الإدارة علـى أسـاس النتـائج. وسـيواصل تطويـر واختيــار 
الأدوات والنهج لتمكين العاملين في الصندوق والشركاء الوطنيين من ممارسـة الإدارة لتحقيـق 
ـــج الإدارة علــى أســاس النتــائج في تصميــم وتنفيــذ   النتـائج. وسـيكفل الصنـدوق اسـتخدام

ومراقبة وتقييم البرامج التي يدعمها. 
 

السياسة والإدارة  ألف -
سـتقوم المديـرة التنفيذيـة في تقريرهـا السـنوي لعـام ٢٠٠٠، بـتزويد الـس التنفيـــذي  - ٢١
بالنقاط الرئيسية لبرنامج الصندوق لهذا العام، فضلا عـن اسـتعراض عـام لأنشـطة الدعـوة الـتي 

يقوم ا الصندوق في عام ٢٠٠٠. 
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وفي ضوء الدروس المستفادة والتجارب المكتسبة من الأعوام الأربعـة الماضيـة، سـتقدم  - ٢٢
المديـرة التنفيذيـة تقريـرا إلى الـس التنفيـذي خـلال الـدورة السـنوية عـن اســـتراتيجية الإعــلام 

والاتصال التي يتبعها الصندوق (المقرر ١٣/٩٧). 
واستنادا إلى نتائج أعمال فريق عامل تابع موعة الأمم المتحدة الإنمائية، أنشـئ تلبيـة  - ٢٣
لطلب من الس التنفيذي في المقـرر ١٢/٢٠٠٠، سـتقدم المديـرة التنفيذيـة تقريـرا إلى الـس 
التنفيذي خلال دورته السنوية عن التقدم الذي أحرز والخيارات المتاحة في المستقبل مـن أجـل 

وضع عملية مشتركة للموافقة على البرامج. 
واستجابة لمقرر الس الاقتصادي والاجتماعي ٣٦/١٩٩٩، ستقدم المديرة التنفيذيـة  - ٢٤
تقريـرا إلى الـس التنفيـذي في دورتـه السـنوية عـن مسـاهمة الصنـدوق في الخطـة الاســتراتيجية 

للأمم المتحدة المتعلقة بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة البشرية (الإيدز). 
وسـتقدم المديـرة التنفيذيـة تقريـرا إلى الـس التنفيـــذي في دورتــه العاديــة الثانيــة عــن  - ٢٥
الخيارات الأخرى المتعلقة بتقديم المساعدة الاستراتيجية والتقنيـة إلى الـبرامج القطريـة في سـياق 

برنامج المشورة التقنية الذي يضطلع به الصندوق (المقرر ١٩/٩٩). 
 

النتائج التنظيمية  باء -
ستقدم المديرة التنفيذية تقارير دورية على مـدار العـام إلى الـس التنفيـذي عـن حالـة  - ٢٦

تنفيذ ج الإدارة على أساس النتائج في صندوق الأمم المتحدة للسكان. 
كما سيقدم الصندوق تقريرا عن الإطار التمويلي المتعدد السـنوات ٢٠٠٠-٢٠٠٣،  - ٢٧
ضمـن التقريـر السـنوي للمديـرة التنفيذيـــة الــذي ســيعرض علــى الــس التنفيــذي في دورتــه 

السنوية في حزيران/يونيه ٢٠٠١. 
ويعـد عـام ٢٠٠٠ عامـا انتقاليـا في عمليـة تنفيـذ الإطـار التمويلـي المتعـــدد الســنوات.  - ٢٨
ونظرا لأن عملية التنفيذ ما زالت في مرحلة مبكرة كمـا أن البيانـات المتاحـة محـدودة، سـيقدم 
الصنــدوق تقريــرا عــن النتــائج قــدر الإمكــان، ثم يقــدم تحليــــلا أكـــثر تعمقـــا عـــن إحـــدى 
استراتيجيات الإطار التمويلي المتعدد السنوات، وهـي اسـتراتيجية الدعـوة. ويتوقـع الصنـدوق 
تحسنا في تغطية وكفاءة التقارير المقدمة بشأن النتائج على مدى دورة الإطار التمويلي المتعـدد 

السنوات. 
ومن شأن إجراء تحليل للحالة في البلدان التي تتلقى مساعدات من الصنـدوق أن يتيـح  - ٢٩
إعداد توصيات بشأن تحسين إطار العمل فيما يتعلق بنتائج الإطـار التمويلـي المتعـدد السـنوات 
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وعناصره، عند اللزوم، استنادا إلى صـورة واقعيـة عـن البلـدان ذات الصلـة، بنتـائج ومؤشـرات 
واستراتيجيات الإطار التمويلي المتعدد السنوات. 

وخلال الدورة الأولى لتقـديم التقـارير، يقـترح الصنـدوق التركـيز أساسـا علـى كيفيـة  - ٣٠
تحول الصندوق صوب الإدارة على أسـاس النتـائج، بمـا في ذلـك التغـيرات التنظيميـة مـن أجـل 
دعم الإدارة على أسـاس النتـائج، وحالـة تنفيـذ الإطـار التمويلـي المتعـدد السـنوات. وسيشـمل 
ذلك تحليلا لتنفيـذ إطـار المـوارد، بمـا في ذلـك اسـتكمال لحالـة المـوارد واسـتخدام المـوارد لعـام 

٢٠٠٠ حسب الأولويات البرنامجية وفئات البلدان. 
الموارد المالية والميزانية  جيم -

سـيعقد اجتمـاع بشـأن الالتزامـات بتمويـل صنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان خــلال  - ٣١
الـدورة السـنوية لعـام ٢٠٠١، بـالاقتران بتقـديم تقريـر عـن الإطـار التمويلـي المتعـدد الســنوات 

للفترة ٢٠٠٠ - ٢٠٠٣، وفقا لمقرر الس التنفيذي ٢٤/٩٨. 
وستقدم المديرة التنفيذية إلى الس التنفيذي في دورته العادية الثانيـة تقديـرات بشـأن  - ٣٢
ميزانية دعم الصندوق لفترة السنتين ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ والاستعراض المالي السنوي للصنـدوق 

عن عام ٢٠٠٠. 
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الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة 
 للسكان 

الدورة العادية الأولى: ٢٦ و ٢٩ كانون الثاني/يناير إلى ٦ شباط/فبراير 
 ٢٠٠١ 

المسائل التنظيمية  - ١
انتخاب أعضاء مكتب الس لعام ٢٠٠١  -

إقرار جدول الأعمال وخطة العمل للدورة (م)(١)  -
اعتماد تقرير الدورة العادية الثالثة لعام ٢٠٠٠ (م)  -

إقرار خطة العمل السنوية لعام ٢٠٠١ للمجلس التنفيذي (٢٥/٩٦) (م)  -
 

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
خطة أعمال برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، ٢٠٠٠ - ٢٠٠٣  - ٢

استكمال خطط الأعمال (و)  -
ـــود في ١١  متابعــة نتــائج الاجتمــاع الــوزاري لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي المعق -

أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠ (و) 
دور برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي في حـالات الأزمـات وحـالات مـا بعـــد الصــراع  -

[١٠/٢٠٠٠](م) 
 

أطر التعاون البرنامجي والمسائل ذات الصلة  - ٣
إطار التعاون العالمي الثاني (م)  -

التعاون التقني فيما بين البلدان النامية: إطار التعاون الثاني (م)  -
استعراض إطار التعاون الإقليمي للدول العربية (م)  -

أطر واستعراضات التعاون القطري (م)  -
تقديم المساعدة إلى ميانمار (م)  -

الخيارات المتعلقة بأدوات البرمجة على المستوى القطري (و)  -
 __________

ش = تقرير شفوي، و = ورقة غرفة اجتماع.  م = تقرير رسمي مكتوب؛ (١)
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ـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم المتحــدة  الجـزء المشـترك بـين برن
للسكان 

تقـارير برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم المتحــدة للســكان إلى  - ٤
 الس الاقتصادي والاجتماعي(م) 

تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمــم المتحـدة للسـكان ومكتـب  - ٥
الأمم المتحدة لخدمات المشاريع بشأن تنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسـابات 

 للفترة ١٩٩٨-١٩٩٩ (م) 
المسـائل الماليـــة والمســائل المتعلقــة بالميزانيــة والإدارة: الأنظمــة الماليــة المشــتركة  - ٦

المتعلقة بالمساهمات الواردة من مصادر غير حكومية (المقرر ٥/٢٠٠٠) (م)   
الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان   

البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة  - ٧
تقرير مرحلي عن تنفيذ البرنامج المشترك بين الأقطار (ش)  -

البرامج القطرية (م)  -
 

مسائل أخرى  - ٨ 
الدورة المشتركة للمجلسين التنفيذيين لبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي وصنـدوق  - ٩
الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمم المتحدة للطفولـة (اليونيسـيف) بالاشـتراك 

  مع الس التنفيذي لبرنامج الأغذية العالمي: (٢٦ كانون الثاني/يناير) 
متابعـة مقـرر الـس الاقتصـادي والاجتمـــاعي ٢٧/٢٠٠٠ بشــأن  الموضوع:
�المؤشرات الأساسية للتنفيذ والمتابعـة المتكـاملين والمنسـقين لنتـائج 
المؤتمرات الرئيسية ومؤتمرات القمة التي تعقدها الأمم المتحدة علـى 

كافة الصعد� 
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الدورة السنوية ١١-٢٢ حزيران/يونيه 
المسائل التنظيمية  - ١ 

الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 
تقرير المديرة التنفيذية لعام ٢٠٠٠ (م)  - ٢ 

التزامات التمويل للصندوق:  - ٣
تقرير عن التزامات التمويل (م)  -

يجب أن تحال التعـهدات الفعليـة إلى الصنـدوق كتابـة قبـل ايـة شـهر آذار/مـارس  ملاحظة:
٢٠٠١، لكي تدرج في الوثيقة التي ستقدم في إطار هذا البند. 

 
عملية البرمجة:  - ٤

تقرير عن التقدم المحرز والخيارات المقبلة في عملية البرمجة (المقرر ١٢/٢٠٠٠) (م)  -
 

استراتيجية الإعلام والاتصال:  - ٥
تقرير عن استعراض استراتيجية الإعلام والاتصال (المقرر ١٣/٩٧) (م)  -

ـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم المتحــدة  الجـزء المشـترك بـين برن
 للسكان 

المراجعة الداخلية للحسابات والرقابة الداخلية  - ٦
تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسـكان ومكتـب الأمـم  -

المتحدة لخدمات المشاريع عن المراجعة الداخلية للحسابات والرقابة الداخلية (م) 
 

تقارير عن الزيارات الميدانية (و)  - ٧ 
برنامج الأمم المتحدة المعني بفيروس نقص المناعة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـة  - ٨
المكتسـب (الإيـدز) وتقــارير برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق الأمــم 
المتحــدة للســكان عــن مســاهماما في الخطــة الاستراتيجيـــــــــة للأمــم المتحــــدة 
المتعلقـة بـالإيدز (مقــــــرر الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــاعي ٣٦/١٩٩٩، 

 الفقرة ٩ (ج))(م) 
 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي (١٨-٢٢ حزيران/يونيه) 



1000-79062

DP/2001/3

التقرير السنوي لمدير البرنامج (م)  - ٩
التقرير السنوي الذي يركز على النتائج لعام ٢٠٠٠ (م)  -

ـــدان  سـيكون تقريـر الاجتمـاع الرفيـع المسـتوى المعـني بالتعـاون التقـني فيمـا بـين البل ملاحظة:
النامية متاحا للمجلس للعلم. وسيشـمل التقريـر السـنوي الـذي يركـز علـى النتـائج 
معلومات عن أنشطة التعـاون التقـني فيمـا بـين البلـدان الناميـة الـتي يدعمـها برنـامج 

الأمم المتحدة الإنمائي. 
صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية  - ١٠

التقرير السنوي الذي يركز على النتائج (م)  -
اسـتخدام تكنولوجيـا المعلومـات لأغـراض التنميـة: دور برنـــامج الأمــم المتحــدة  - ١١

الإنمائي (و) 
الموارد المالية  - ١٢

استعراض التزامات التمويل لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي (م)  -
يجب أن تحال التعهدات الفعلية إلى برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي كتابـة قبـل ايـة  ملاحظة:

آذار/ مارس ٢٠٠١ لكي تدرج في الوثيقة التي ستقدم في إطار هذا البند 
تقييم التمويل غير الأساسي - المقرر ٢/٩٨ فقرة ١٠ (م)  -

المسائل والمبادئ المتعلقة بالتحسينات التي يمكن إدخالهـا علـى النمـوذج الحـالي لتوزيـع  -
ـــك اســتعراض  المـوارد (هـدف تخصيـص المـوارد في الاعتمـادات الأساسـية)، بمـا في ذل

العتبات (و) 
أطر التعاون البرنامجي والمسائل ذات الصلة  - ١٣

ــــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي (م)  اقــتراح بشــأن أدوات برمجــة قطريــة جديــدة لبرن -
(انظر الدورة العادية الأولى، البند ٣) 
مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  - ١٤
التقرير السنوي للمدير التنفيذي (م)  -

تنفيذ التوصيــــــات المتعلقة بتقييم العلاقة بين برنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي ومكتـب  -
الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: التقرير النهائي – المقرر ١٢/٩٩ (م) 

مسائل أخرى: تقرير عن نتائج أعمال اللجنة التنسيقية الصحية (ش/م)  - ١٥
ــــين ٢٠٠١،  مناســبة خاصــة بشــأن التطــوع في إطــار الســنة الدوليــة للمتطوع

والذكرى الثلاثين لبرنامج متطوعي الأمم المتحدة 
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  الدورة العادية الثانية ١٠-١٤ أيلول/سبتمبر 
المسائل التنظيمية، بما في ذلك مشروع خطة عمل أولية لعام ٢٠٠٢ (و)  - ١ 

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية والإدارة  - ٢

اســتعراض ســنوي للحالــة الماليــة، بمــا في ذلــك المقــرر ٢/٩٨ المتعلــق بــالموارد غــــير  -
الأساسية (م) 

تقديرات ميزانية فترة السنتين ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م)  -
تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـــؤون الإدارة والميزانيــة بشــأن تقديــرات الميزانيــة لفــترة  -

السنتين ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م) 
الأنظمة والقواعد المالية المنقحة (م)  -

تقريـر اللجنـة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة بشـــأن الأنظمــة والقواعــد الماليــة  -
المنقحة (م) 

الإطــار التمويلــي المتعـــــــدد الســــنوات: اســـتكمال تخصيـــص المـــوارد (المقـــرر  - ٣
 ٢٣/٩٩، الفقرة ١٢) والإطار المنقح للموارد المتكاملة (م) 

التقييم  - ٤
التقرير السنوي لمدير البرنامج عن التقييم (م)  -

 
أطر التعاون البرنامجي  - ٥

أطر التعاون الإقليمي (م)  -
تقارير استعراض أطر التعاون القطري (م)  -

أطر التعاون القطري (م)  -
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مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع: المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية  - ٦
والإدارة 

تقديرات الميزانية للفترة ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م)  -
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية (م) بشـأن تقديـرات الميزانيـة للفـترة  -

٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م) 
الاستعراض السنوي للحالة المالية  -

 
 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان 

البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة  - ٧ 
برنامج المشورة التقنية  - ٨

ـــارات أخــرى بشــأن المســاعدة الاســتراتيجية  تقريـر عـن برنـامج المشـورة التقنيـة: خي -
والتقنية المقدمة للبرامج القطرية (المقرر ١٩/٩٩، الفقرة ١٠) (م) 

 
المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية والإدارة  - ٩

تقديرات ميزانية الدعم لفترة السنتين ٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م)  -
تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بشأن ميزانيـة الدعـم لفـترة السـنتين  -

٢٠٠٢ - ٢٠٠٣ (م) 
الاستعراض المالي السنوي، ٢٠٠٠ (م)  -

 
مسائل أخرى  - ١٠

 
 


