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dólares para 2004.  Los servicios de apoyo técnico insumieron 
18,9 millones de dólares.

Del total de gastos con cargo a Recursos Ordinarios, 
el UNFPA aportó 144,1 millones de dólares en asistencia a 
servicios de salud reproductiva; 49,9 millones de dólares a 
cuestiones de población y desarrollo; 12,2 millones de dólares 
con destino a la igualdad de género y el empoderamiento de la 
mujer; y 28,2 millones de dólares con destino a coordinación 
y asistencia de programas.  Esos gastos fueron autorizados por 
la Directora Ejecutiva para la puesta en práctica de las reco-
mendaciones aprobadas por la Junta Ejecutiva del UNFPA.

GASTOS POR REGIONES
En 2005, el UNFPA brindó apoyo a 148 países, zonas y terri-
torios en desarrollo y países con economías en transición: 
45 en África al sur del Sahara, 36 en la región de los Estados 
árabes y Europa, 31 en la de América Latina y el Caribe y 36 en 
la de Asia y el Pacífico.  La región que más asistencia recibió 
del UNFPA, 78 millones de dólares, fue la de África al sur del 
Sahara; seguidamente, la de Asia y el Pacífico, 75,5 millones 
de dólares; la de los Estados árabes y Europa, 28,4 millones de 
dólares; y la de América Latina y el Caribe, 21,4 millones de 
dólares.  La asistencia a proyectos interregionales y mundiales 
ascendió a 31 millones de dólares.

RECURSOS HUMANOS 
En todo el mundo, el UNFPA cuenta con 972 funcionarios en 
puestos de plantilla autorizados en su presupuesto; casi la mi-
tad de los funcionarios del cuadro orgánico (profesional) son 
mujeres.  Hay nueve equipos multidisciplinarios de expertos 
asesores que ofrecen apoyo técnico especializado a nivel regio-
nal y nacional.  Esos Equipos de Apoyo Técnico a los países tie-
nen sus sedes en Addis Abeba, Ammán, Bangkok, Bratislava, 
Dakar, Harare, Katmandú, México D.F. y Suva.  Los asesores 
se especializan en salud reproductiva, VIH/SIDA, logística 
y gestión del suministro de artículos de salud reproductiva, 
cuestiones de género, promoción y otras disciplinas técnicas.

•	 Más del 90% de los funcionarios del UNFPA en Nueva York 
asistieron a sesiones de orientación de medio día de duración 
en el lugar de trabajo sobre el VIH/SIDA.  Las sesiones, impar-
tidas en su mayoría por facilitadotes del UNFPA, aportaron in-

formación sobre la prevención de las políticas de las Naciones 
Unidas sobre prevención, atención y tratamiento del VIH, y 
promovieron un ámbito de trabajo libre de estigma y discrimi-
nación.

•	 A lo largo de 11 meses, todos los Representantes del UNFPA 
en los países, y varios Directores de Equipos de Apoyo Técnico 
tuvieron oportunidad de asistir en la sede a un seminario 
práctico de 15 días de duración, conducido por expertos inter-
nos y externos sobre liderazgo, diálogo de políticas y fomento 
de la capacidad.

•	 Durante 2005, todos los funcionarios de la sede tuvie-
ron oportunidad de asistir a un seminario práctico sobre las 
perspectivas de carrera.  Entre los temas tratados figuraron: 
mejora del curriculum vitae, adecuación de las aptitudes per-
sonales a los requisitos indicados en los anuncios de vacantes 
y elaboración de planes para el futuro. 

•	 También en 2005, el UNFPA introdujo un CD que sirve para 
dar la bienvenida a los nuevos funcionarios y para proporcionar 
a los demás funcionarios sesiones de repaso acerca de la labor que 
realiza cotidianamente el UNFPA.  En este CD se presenta un pa-
norama general de la organización, de modo que los funcionarios 
no limiten su horizonte al de las propias funciones.  

INGRESOS Y GASTOS DEL UNFPA 2005
EN MILLONES DE DÓLARES EE.UU.

INGRESOS

RECURSOS ORDINARIOS

Contribuciones voluntarias 351,2

Ingresos por concepto de intereses 6,3

Otras contribuciones 8,3

Total de ingresos a Recursos Ordinarios 365,8

OTROS RECURSOS

Fondos Fiduciarios 132,1

Arreglos de participación en los gastos de programas 25,5

Otros arreglos 36,1

Ingreso por concepto de intereses y otros ingresos 5,5

Total de ingresos a Otros Recursos 199,2

TOTAL DE INGRESOS 565,0

GASTOS

RECURSOS ORDINARIOS

Gastos de proyectos 234,3

Programa de asesoramiento técnico 18,9

Total de gastos de programas 253,2

Total de otros gastos, inclusive PBA* 82,0

Total de gastos con cargo a Recursos Ordinarios 335,2

OTROS RECURSOS

Gastos de proyectos 188,6

Total de gastos de programas 188,6

Total de otros gastos (0,4)

Total de gastos con cargo a Otros Recursos 188,2

TOTAL DE GASTOS 523,4

SUPERÁVIT DE INGRESOS RESPECTO DE GASTOS 41,6

* Presupuesto bienal de apoyo

RECURSOS Y GESTIÓN

Todas las cantidades indicadas para 2005, tanto en el texto del informe como en 
los cuadros, son provisionales. 


